LICEUL TEORETIC ,ALEXANDRU ROSETTI”
PRE, PRI, GIM, LIC TEO
Comuna Vidra — Judetul llfov Tel/Fax:
b1 A r

021/361.22.61 w

Email : vidra.al.rosetti@gmail.com

Nr. Tnreg. 2566/10.10.2025

Dezbatut in CP in 10.10.2025
Validat Tn CA1n 13.10.2025

RAPORT GENERAL PRIVIND
STAREA SI CALITATEA
INVATAMANRULUI IN

LICEUL TEORETIC
»ALEXANDRU ROSETTI” VIDRA
AN SCOLAR 2024-2025


mailto:vidra.al.rosetti@gmail.com

CUPRINS

1 DATE GENERALE

1.1 NIVELURI DE INVATAMANT

1.2 RESURSE UMANE

1.3 STRUCTURI ARONDATE

2 CAPACITATEA INSTITUTIONALA

2.1 ORGANIZAREA CA

2.2 COMISII PERMANENTE

2.3 PARTENERIATE

3 RESURSE

3.1 BAZA MATERIALA

3.2 DOTARI

3.3 INFRASTRUCTURA DIGITALA

3.4 BUGET

4 REZULTATE ASTEPTATE

4.1 SITUATIA LA INVATATURA

4.2 EXAMENE NATIONALE

4.3 RATA DE PARTICIPARE

4.4 PERFORMANTE LA CONCURSURI

5 CLIMAT EDUCATIONAL

5.1 ABSENTE

5.2 ABANDON

5.3 CAZURI DE VIOLENTA

5.4 MASURI DE PREVENIRE

6 PROGRAME EDUCATIONALE SI PROIECTE

6.1 REMEDIALE

6.2 ERASMUS+

6.3 SAPTAMANA VERDE

6.4 SCOALAALTFEL

6.5 PNRAS al Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”’ Vidra, IIfov

6.6 SMARTLAB MULTIFUNCTIONAL LICEUL TEORETIC “ALEXANDRU
ROSETTI” VIDRA

7 RESURSA UMANA

7.1 FORMAREA CADRELOR DIDACTICE

7.2 MENTORAT DEBUTANTI

7.3 MOBILITATE

8 ASIGURAREA CALITATII

8.1 RAPORT CEAC

8.2 ANALIZA SWOT

8.3 RECOMANDARI ARACIP

9. RAPORT RAEI

10 CONCLUZII SI PRIORITATI

10.1 | DIRECTII DE DEZVOLTARE PENTRU ANUL URMATOR




1. DATE GENERALE
1.1. NIVELURI DE iINVATAMANT
Liceul Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra functioneaza cu urméatoarele niveluri de invatamant:
e Prescolar

e Primar
e Gimnazial
e Liceal

La acestea se adaugi si Programul A DOUA SANSA”. Distributia pe niveluri si forme de
invatdmant este redatd in tabelul de mai jos:

Prescolar Program normal
Program prelungit
Primar Zi
A doua sansa
Gimnazial Zi

Frecventa redusa

A doua sansa Secundar Inferior
Liceal Zi

Frecventa redusa

Distribuirea pe formatiuni de studiu pentru anul scolar 2024-2025 a fost urméatoarea:

Prescolar Gradinita nr. 1 Program normal 1 grupa
Program prelungit 2 grupe
Gradinita nr. 2 Program normal 1 grupa
Primar Liceul Teoretic ”Alexandru | Zi 1 clasa
Rosetti” Vidra
Scoala Primara nr. 1 zi 5 clase
Gimnaziu Liceul Teoretic ”Alexandru | Zi 6 clase
Rosetti” Vidra
Liceul Penitenciar Jilava Frecventa redusa V-VIII | 1 clasa
Liceu Liceul Teoretic ”Alexandru | Zi 9 clase
Rosetti” Vidra
Liceul Penitenciar Jilava Frecventd redusa IX- |5 clase
XIlI
Liceul Teoretic ”Alexandru | A doua sansd primar I clasa
Rosetti” Vidra
Liceul Penitenciar Jilava A doua sansa primar 1 clasa
Liceul Teoretic ”Alexandru | A doua sansd Secundat | 2 clase
Rosetti” Vidra Inferior
Totalul pe niveluri, forme si formatiuni de studiu este urmatoarea:
Prescolar Program normal 2
Program prelungit 2
Primar Zi 6
A doua sansa 2
Gimnazial Zi 6
Frecventa redusa 1
A doua sansa Secundar Inferior 2
Liceal Zi 9
Frecventa redusa B




DISTRIBUTIA PE NIVELURI , FORME $I FORMATIUNI STUDIU
AN SCOLAR 2024-2025
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Program Program Zi A doua Zi Frecventa A doua Zi Frecventa
normal prelungit sansa redusa sansa redusa
Secundar
Inferior
Prescolar Primar Gimnazial Liceal
1.2. RESURSE UMANE
In anul scolar 2024-2025, scoala a avut posturile de director si director adjunct ocupate
astfel:
Functia Numele si prenumele Tip angajare
Director Zegrea Luminita-Gabriela Concurs 2021

Director adjunct

Bilbie Corina Maria

Detasat in interesul invatamantului

1.2.1

Managementul personalului didactic

Putem aprecia ca incadrarea cu personal didactic a fost optima, cu o structura de varsta si de
pregatire conform cu normele in vigoare. Din cele 39 cadre didactice, 24 sunt titulare, 14

suplinitori. Din acestia 15 au gradul didactic I, 7 gradul didactic 11, 8 definitivatul.

Incadrarea personalului didactic pe discipline si grade didactice

Nr.Crt.Disciplina Total Titulari Suplinitori/  contract viabilitated
cadre postului
didactice [Total |Gr. | |Gr. Il |Def [Total Gr. | |Gr. Il |Def |Deb.

1 Invatatori 5 4 L PR 1 Q1 1

2 Educatori 4 2 1 1 2 2

3 Limba roméana 3 2 2 1 1

4 Limba englezd 3 1 1 2 2

5 Limba franceza 2 1 1 1 1

6 Matematica 3 2 2 1 1

7 Fizica 1 1 1

3 Chimie 1 1 1

0 Biologie 1 1 1

10 Geografie 2 2 2

11 Istorie 2 1 1 1 1

12 Discipline socio- |1 1 1

umane
13 T.I.C. 3 1 1 2 1 1
14 Educatie fizica 3 2 1 1 1 1




15 Religie 2 2 1 1
16 Ed. 1 1 1

Artistica/plastica
17 Educatie 1 1 1

tehnologica
18 Educatie muzicala [1 1 1

TOTAL 39 25 [16 6 3 14 3 6
Situatia, comparativ CU anii scolari precedenti, se prezinta astfel:
An scolar [Total cadre [Profesori Gradul | Gradul Il Definitivat |Debutant

didactice

2022-202339 39 15 A 19 1
2023-202440 39 16 3 11 1
2024-2025(39 39 16 6 11 6

INCADRAREA PERSONALULUI DIDACTIC PE
GRADE DIDACTICE
2024-2025

50
39 40 39 39 39 39
40

30
19
20 1516 15
11
8 8
1 a7 6
l 11
0 [ | —

Total cadre  Profesori Gradul | Gradul Il Definitivat Debutant

=

m2022-2023 m2023-2024 2024-2025

1.2.2 ELEVI

Distributia efectivelor de elevi in forma si nivelul de invatamant la inceput de an scolar 2024-
2025, n cadrul Liceului Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra:
Repartitia elevilor pe forme si niveluri de invatamant

Forme si niveluri de invitaméant Numir clase Numar elevi
Prescolar 4 76
Primar zi 6 137
Gimnazial zi 6 131
Liceu zi ¢ 183
Primar Penitenciar Jilava 1 14
Gimnazial Penitenciar Jilava 1 36
Liceu Penitenciar Jilava(FR) 5 58
ADS PRIMAR liceu 1 19
ADS SEC INF(I+I) 1 24
Total 35 678

123 TNCADRAREA CU PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR.
In cadrul Liceului Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra incadrarea cu personal didactic auxiliar s-a
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facut cu respectarea stricta a legislatiei in vigoare privind posturile si normarea. Astfel, in liceu
functioneaza 1 secretar, un informatician, un administrator de patrimoniu, 1 administrator financiar.
Activitatea personalului didactic auxiliar a fost apreciata ca buna, eficienta, fiind integrata deplin in
atmosfera de munca specifica unitatii, manifestand grija fata de patrimoniul scolii, atasament fata
de unitate.

1.2.4 INCADRAREA CU PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

In anul scolar 2024-2025, in cadrul Liceului Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra incadrarea cu
personal didactic auxiliar s-a facut cu respectarea strictd a legislatiei in vigoare privind posturile si
normarea.

Tncadrarea cu personal didactic-auxiliar:

Nr. Crt.  [Denumire post-incadrare Numar
persoane
1 Secretar sef 1
2 Administrator financiar 1
3 Informatician 1
4 Administrator patrimoniu 1
TOTAL 4
DISTRIBUIRE PERSONAL DIDACTIC
AUXILIAR
2024-2025
12 1 1 1 1
1

0.8

0.6

0.4

0.2

0
Secretar sef Administrator Informatician Administrator
financiar patrimoniu
1 2 3 4

1.2.5 TNCADRAREA CU PERSONAL NEDIDACTIC.

Personalul nedidactic este structurat pe compartimente de lucru si servicii: personal muncitor de
intretinere si ingrijire, ( 1 fochist+muncitor intretinere, 7 ingrijitori). ~ Pentru fiecare a fost
intocmitd o fisd a postului cu atributii specifice postului. In general, activitatea personalului
nedidactic poate fi apreciata ca buna. Motivarea intregului personal s-a facut prin salarizarea
conform grilei de salarizare, prin realizarea platilor la timp, prin relevarea, in cadrul analizelor
de activitate, a aspectelor pozitive si negative, prin discernamantul cu care au fost acordate
calificativele anuale.

Tn anul scolar 2024-2025, n cadrul Liceului Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra, incadrarea

cu personal nedidactic s-a facut cu respectarea stricta a legislatiei in vigoare privind posturile

si normarea.

Nr. Crt.  Denumire post-incadrare Numar persoane
1 Ingrijitor cladiri 7
2 Muncitori 1
TOTAL 8




INCADRAREA CU PERSONAL NEDIDACTIC

Ingrijitor cladiri

1.3 STRUCTURI ARONDATE

2024-2025

1

Muncitori

Liceul Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra, are arondate urmatoarele unitati scolare:

2.

e Scoala Primara Nr. 1
e Gradinita Nr. 1
e Gridinita Nr. 2

e Liceul Penitenciar Jilava
CAPACITATEA INSTITUIIONALA

2.1 ORGANIZAREACA

Consiliul de Administratie al unitatii de invatdmant are urmatoarea componentd conform deciziei

139/30.09.2024.

Nr. Reprezentant Functia in CA/

crt. Organismul care alege/desemneaza

1 Dir.Zegrea Luminita Gabriela Presedintele CA/ De drept, conform legii

2 Prof. Marin Elena luliana Membru- cadru didactic/ ales prin vot secret in
Consiliul Profesoral

3 Prof. Onofrei Carmen Alina Membru- cadru didactic/ ales prin vot secret in
Consiliul profesoral

4 Prof. Panescu Laura Loredana Membru- cadru didactic/ ales prin vot secret in
Consiliul profesoral

5 Prof. Nedelcu lleana Membru- cadru didactic/ ales prin vot secret in
Consiliul profesoral

6 Tudor Marian Primar

7 Stancu lleana Georgeta Reprezentant al Consiliului local desemnat de
Consiliul local

8 Dumitrescu Cristinel Claudiu Reprezentant al Consiliului local desemnat de
Consiliul local

9 Buzatu Alina Mihaela Reprezentant al parintilor/ales prin vot deschis in
Comitetul Reprezentativ al Parintilor

10 Popa Georgiana Reprezentant al parintilor/ales prin vot deschis in

Comitetul Reprezentativ al Périntilor
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11 Suvac Paula Reprezentant al Consiliului Scolar al Elevilor
ales prin vot secret

Cu statut de observator:
Lider de sindicat FSLI — Prof. Inv.prescolar Paun Raluca Nicoleta
Lider de sindicat SSI Bucuresti-1Ifov- informatician Dolana Dan Marian
Secretar CA. — prof. Ogrezeanu Elena Madalina
1. Director ZEGREA LUMINITA GABRIELA - Presedintele Consiliului de administratie
coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie si a intregului personal
» raspunde de aplicarea planurilor cadru de invatdmant si a programelor scolare a disciplinelor
de cultura generala;
» coordoneaza activitatea grupului de lucru pentru intocmirea si reactualizarea Planului de
dezvoltare institutionala;
* raspunde de buna functionare a bazei tehnico-materiale a scolii;
» raspunde de realizarea planului de scolarizare;
= raspunde de respectarea Regulamentului intern;
» raspunde de indeplinirea Planului managerial al scolii;
» raspunde de investitii, dotari si reparatii curente;
= responsabil Comisia de intocmire orar;
» raspunde de buna functionare a activitatii din scoala (grafic profesori de serviciu,
repartizarea sdlilor de clasa in scoald);
» organizeaza si controleaza desfasurarea Examenului National de Bacalaureat si a Evaluarilor
Nationale la clasele ILIV,VI,VIII;
» organizeaza si controleaza Inscrierea In clasele unitatii;
» raspunde de organizarea, normarea si salarizarea personalului didactic al scolii;
» raspunde de incadrarea personalului didactic al scolii;
» raspunde de miscarea elevilor(transferari,retrageri);
= responsabil cu elaborarea fisei postului a personalului didactic auxiliar, nedidactic (+sefii de
compartimente);
» se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative scolare si
extrascolare din unitate;
= Indeplineste atributii stabilite prin regulament si metodologie elaborate de ME:art 1624
ROFUIP, fisa postului;
* Monitorizeaza, din partea Consiliului de Administratie, activitatea de perfectionare/formare
continud a personalului didactic auxiliar si nedidactic.
2. MARIN ELENA IULIANA - reprezentant corp profesoral
* Monitorizeaza activitatea de promovare a imaginii scolii si a ofertei educationale in afara
unitatii scolare din partea CA,;
= Raspunde de elaborarea situatiilor statistice care tin de partea instructiv-educativa;
* Monitorizeaza din partea CA activitatea serviciului pe scoala;
* Monitorizeaza activitatea invatatorilor si educatorilor din partea C.A;
* (Coordoneaza activitatea de pregatire a elevilor pentru participarea la olimpiadele scolare
pentru invatdmantul primar;
* Monitorizeaza activitatea de dotare/achizitii;
= Rispunde de activitatea Comisiei de inventariere si casare din partea C.A;
* Urmareste modul in care Comisia nvatatori organizeaza si desfasoara activitati educative,
din partea CA;
» Raspunde de consilierea si monitorizarea cadrelor didactice debutante din scoala.
3. ONOFREI CARMEN ALINA - reprezentant corp profesoral
* Monitorizeaza din partea CA, activitatea de perfectionare, formare continud si mentorat a
personalului didactic;
* (Coordoneaza activitatea de pregatire a elevilor pentru examenele nationale si olimpiadele
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scolare;
* Monitorizeaza Comisia de acordare a burselor si asistentd sociald din partea C.A;
* Monitorizeaza activitatea Comisiei de verificare a documentelor scolare din partea CA;
* Monitorizeaza activitatea de verificare a notarii ritmice din partea CA;
» Coordoneaza activitatea Comisiei de curriculum (continuturi si evaluare la examenele de
incheiere a situatiei, corigente, diferente);
= Supravegheaza tinuta si comportamentul elevilor (educatia pentru sdnatate si mediu);
= Se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative, monitorizeaza
actiunile de caritate/voluntariat a elevilor aflati in dificultate.
* (Coordoneaza activitatea Comisiei de prevenire a violentei in mediul scolar;
4. PANESCU LOREDANA LAURA - reprezentant corp profesoral
= Se preocupa de initierea de programe si proiecte educative scolare si extragcolare;
* Monitorizeaza activitatea Comisiei de Consiliere scolara si profesionald din partea CA;
* Urmareste modul in care Comisia profesorilor diriginti organizeaza si desfdsoara activitati
educative din partea CA;
» Monitorizeaza procesul de integrare si incluziune al elevilor din categorii dezavantajate Tn
cadrul colectivelor de elevi;
* Monitorizeaza cazurile de bullying in randul elevilor la nivelul scolii;
= Se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative, scolare si
extrascolare din unitate.
5. NEDELCU ILEANA - reprezentant corp profesoral
* (Coordoneaza activitatea Comisiei de curriculum (continuturi si evaluare la examenele de
incheiere a situatiei, corigente, diferente);
» Raspunde de aplicarea planurilor de invatamant si a programelor scolare;
= Raspunde de elaborarea site-lui scolii si de reactualizarea informatiilor transmise prin
aceasta tuturor beneficiarilor (elevi, parinti, reprezentanti ai agentilor economici, comunitate
locala);
* Monitorizeaza activitatea de verificare a notarii ritmice din partea C.A;
* Monitorizeaza activitatea bibliotecilor din partea CA, din toate locatiile scolii;
* Monitorizeazad Comisia pentru activitati educative scolare si extrascolare;
= Supravegheaza tinuta si comportamentul elevilor;
6. TUDOR MARIAN - PRIMAR VIDRA
* Prezintd problemele care intervin in activitatea unitatii scolare, in cadrul sedintelor
Consiliului local Vidra;
= Se implica, functie de situatia creata, respectand legislatia in vigoare, in problemele din
procesul administrativ la Liceul Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
» Coordoneaza executarea activitdtilor si proiectelor administrative in calitate de reprezentant
primar, la nivelul Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
» Sprijind initiativele Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”’-Vidra in derularea de programe si
proiecte ce necesitd avizul Primariei comunei Vidra;
= Se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor administrative din unitate.
7. STANCU ILEANA GEORGETA - REPREZENTANT AL CONSILIULUI LOCAL
VIDRA
= Prezinta in Consiliul Local problemele instructiv educative care intervin in activitatea
Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
* Se implica, functie de situatia creata, respectand legislatia in vigoare, in problemele din
procesul instructiv-educativ a Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
» Prezinta in Consiliul Local problemele administrative care intervin in activitatea Liceului
Teoretic Alexandru Rosetti;
* Se implicd in rezolvarea activitatilor si proiectelor educative din calendarul Consiliului
Local la nivelul Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
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» Sprijind initiativele Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti’-Vidra in derularea de programe si
proiecte ce necesitd avizul Consiliului Local;
= Se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative si
administrative din unitate.
8. DUMITRESCU CRISTINEL CLAUDIU - REPREZENTANT AL CONSILIULUI
LOCAL VIDRA
= Prezintd in Consiliul Local problemele instructiv educative care intervin in activitatea
Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti’-Vidra;
= Se implica, functie de situatia creata, respectand legislatia in vigoare, in problemele din
procesul instructiv-educativ a Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
= Se implica in rezolvarea activitatilor si proiectelor educative din calendarul Consiliului
Local la nivelul Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”-Vidra;
» Sprijind initiativele Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti”’-Vidra in derularea de programe si
proiecte ce necesitd avizul Consiliului Local;
= Se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative si
administrative din unitate.
9. BUZATU ALINA —reprezentant parinti
* Monitorizeaza activitatea Consiliului parintilor din Liceul Teoretic Alexandru Rosetti, din
partea CA;
* Prezintd in CA problemele ridicate de cétre parintii elevilor din Liceul Teoretic Alexandru
Rosetti;
* Aduce la cunostinta parintilor prin Comitetul de parinti, actiunile, proiectele, activitétile care
se desfasoara in cadrul Liceului Teoretic Alexandru Rosetti;
* Informeazd Comitetul de parinti si sprijind cadrele didactice in organizarea unor activitati
extrascolare;
= Se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative scolare si
extragcolare din unitatea scolara.
10. POPA GEORGIANA - reprezentant parinti
= Prezinta in CA problemele ridicate de parinti la nivelul Liceului Teoretic Alexandru Rosetti;

* Aduce la cunostintd parintilor prin Comitetul de parinti actiunile, proiectele, activitatile ce se
desfdsaoara la Liceul Teoretic Alexandru Rosetti;

=  Asigura implicarea parintilor in activitatea de orientare socio-profesionald sau de integrare
sociald a absolventilor cu ajutorul Comitetelor de parinti pe clasd/scoala;

* Informeazd Comitetul de parinti pe scoald si sprijina cadrele didactice in organizarea unor
activitati extrascolare;

= Se preocupd de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative scolare si
extrascolare din unitatea scolara.

11. SUVAC PAULA - reprezentant al elevilor
» Asigura cadrului de colaborare intre scoala si elevi;

» Asigura sprijinului acordat de cadrele didactice, comunitate locala, parinti in realizarea si
imbunatatirea continud a procesului de instruire si educare a elevilor;

= Sustine parteneriatele Incheiate de catre scoala cu elevii;

» Reprezinta elevii in toate situatiile si furnizeaza rapoarte membrilor CA cu privire la
respectarea Regulamentului de ordine interioara —sectiunea elevi.
Prof.inv.prescolar Paun Raluca Nicoleta - Lider de sindicat FSLI

= Participa in calitate de observator, fara drept de vot;

= Sustine si apara interesele membrilor de sindicat din FSLI.
Informatician Dolana Dan Marian — Lider de sindicat SSI Bucuresti-1lfov

» Participd in calitate de observator, fara drept de vot;
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= Sustine si apara intergselg membrilor de sindicat din SSI Bucuresti-1lfov
OGREZEANU ELENA MADALINA - secretar CA

* Asigurd convocarea, in scris, a membrilor consiliului de administratie, a observatorilor si a
invitatilor;

= Scrie lizibil si inteligibil procesul-verbal al sedintei, in care consemneaza inclusiv punctele
de vedere ale observatorilor si invitatilor, in registrul unic de procese-verbale al consiliului de
administratie;

* Emite hotararile CA, conform proceselor verbale ale sedintelor;

» Afiseaza hotararile adoptate de cétre consiliul de administratie la sediul unitatii de
invatdmant, la loc vizibil,

» Transmite reprezentantilor organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar, care au membri in unitatea de Invatimant, in copie, procesul-
verbal al sedintei, anexele acestuia, dupa caz, si hotararile adoptate de consiliul de administratie;

» Raspunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea consiliului de administratie.
Componenta consiliului de administratie a fost modificata prin decizia nr. 145/18.10.2024 .

2.2 COMISII PERMANENTE
2.2.1 COMISIAPENTRU CURRICULUM

S-a constituit in baza deciziei 66/03.09.2024, in urmitoarea componenta:

1. Comisia metodica invataméant prescolar
Responsabil — Paun Raluca Nicoleta, profesor educatie timpurie, gr.II
Membri:

Nastase Steliana, Educatoare, Def
Cristea Ileana, Educatoare fara studii corespunzatoare postului
Preda Doinita, Educatoare fara studii corespunzatoare postului
Ghita Maria Veronica, profesor educatie timpurie, gr.Il
2. Comisia metodicd invatdmant primar
Responsabil — Ghita Maria Veronica, profesor in invatamantul primar, Gr.II
Membri: Ilie Mihaela, profesor in invatamantul primar, Def
Serban Florentina , profesor in invatamantul primar, Gr.I
Cernicenco Georgeta, profesor in invatdmantul primar, gr.Il
Giugium Florentina, profesor in invatamantul primar Deb
3. Comisia metodica pentru Aria curriculara Limba si comunicare
Responsabil — Chivu Dumitru Catalin, profesor Limba engleza, Gr.II
Membri : Cristea Georgiana, profesor Limba si literatura romana, gr.I
Marin Elena Iuliana, profesor Limba si literatura romana, Gr.I
Ogrezeanu FElena Madalina, profesor Limba si literature romana, Def
Nedelcu Ileana, profesor Limba franceza, gr.II
Cocala Valentina Nicoleta, profesor Limba engleza-Limba franceza, Def
Porumbel Oana Florentina, profesor Limba engleza, Def
4. Comisia metodica pentru Aria curriculara Matematica si Informatica, Stiinte:
Responsabil — Radu Adriana, profesor Matematica, gr.l
Membri : Zegrea Luminita Gabriela, profesor Matematica si TIC, Gr.I
Nica Liliana, profesor Matematica si TIC, deb
Ciocarlanescu Aurelia Camelia, profesor Fizica, Gr.l
Goganau Marilena, profesor Chimie, gr.I
Cimpoeru Cristina, profesor Biologie, Deb
Cernicenco George Daniel, profesor necalificat
lordache Tudorel Stelian, profesor necalificat
5. Comisia metodica pentru Aria curriculara Om si societate
Responsabil — Onofrei Carmen Alina, profesor Geografie, gr.|
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Membri: Neacsu Daniela, profesor Geografie, Gr.I
Bélan Doina Luminita, profesor Istorie, gr.l
Cernicenco George Daniel, profesor Istorie, Def
Niculita Elena, profesor Educatie sociald, Def
Radulescu Ana Cristina, profesor Religie gr.I
Zorzon Mirela Elena, profesor Religie, gr.ll
6. Comisia metodica pentru Aria curriculara Arte, Educatie fizica si sport,Tehnologii
Responsabil — Radulescu Ana Cristina, profesor Educatie platica, gr.I
Membri — Ioan Georgeta Noiemi, profesor Educatie muzicala, gr.I
Enache Danut, profesor Educatie fizica si sport, gr.1
Mihalache Sorin, profesor Educatie fizica si sport, Def
Calin Gabriel, profesor Educatie fizica si sport, gr. 11
Nidelea Elena , profesor Educatie tehnologica si aplicatii practice, Def

7. Comisia metodica Consiliere si orientare
Responsabil — Petcu Florentina Viviana, consilier scolar, gr.l
Membri:

Cernicenco Georgeta, prof. inv. primar Gr.lI
Serban Florentina, prof. inv. primar Gr. |
Ilie Mihaela, prof. inv. primar Gr. Il
Ghita Maria Veronica, prof. inv. primar Gr. II
Giugium Florentina, Educatoare fara studii corespunzatoare postului
Marin Elena Iuliana, prof. Limba Romana, Gr. I
Raédulescu Ana Cristina, profesor Educatie platica, gr.I
Cocala Valentina Nicoleta, profesor Limba Engleza, def
Nedelcu Ileana, prof. Limba Franceza , gr. |l
Radu Adriana, prof. Matematica , gr.l
Cernicenco George Daniel, prof. Istorie, def
Cristea Georgiana, prof. Limba Romana, Gr.I
Enache Danut, Educatie fizica si sport, gr.I
Onofrei Carmen Alina, prof. Geografie, Gr.1
Chivu Dumitru Catalin, prof. Limba Engleza, Gr.II
Bomboroi Oana Florentina, prof.Limba Engleza, Def
OgrezeanuElena Madalina, prof.Limba Romana, def Def
Cimpoeru Cristina, prof. Biologie Deb
Balan Doina Luminita, prof. Istorie, Gr.I
Nica Liliana, prof. Debutant
Marin Elena luliana, prof. Limba Roména, Gr. I
Principalele actiuni derulate la nivelul Comisiei pentru curriculum in anul scolar 2024-2025, au
fost:
e elaborarea planului managerial anual;
e realizarea / aprobarea documentelor de planificare a activitdtii cadrelor didactice si ale
comisiilor metodice/ catedrelor (la inceputul anului scolar);
e claborarea proiectul de curriculum al scolii (CDS) realizat in urma analizei de
nevoi/oportunitati educationale la nivelul educabililor;
e derularea procedurii de selectie a ofertei CDS;
e controlul documentelor de proiectare curriculara - realizat la inceputul anului
scolar/semestrului;
e actualizarea informatiilor despre curriculum, In concordanta cu specificul scolii noastre;
e claborarea proiectului activitatii extragcolare si a concursurilor scolare - realizat sub
coordonarea responsabilului comisiei;
e stabilirea programului de lucru al scolii intr-un singur schimb;
12



e organizarea activitatilor extracurriculare;

e aplicarea planurilor-cadru, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea
rezultatelor scolare;

e verificarea realizarii orarului scolii in functie de planurile cadru, curba de efort intelectual
a elevilor,numarul de cadre didactice;

e realizarea ofertei educationale - conform procedurii interne;

e evaluarea cadrelor didactice prin asistente realizate de directorul si directorul adjunct al
scolii;

e realizarea documentatiei solicitate de ME, ISJ si de autoritatile locale;

e asigurarea planurilor cadru (inclusiv orele de CDS) si programelor scolare pentru toate
clasele;

e asigurarea consultantei in problemele de curriculum pentru cadrele didactice privind:

e procurarea documentelor curriculare;

e procurarea legilor/ordinelor/metodologiilor/procedurilor emise de Guvern/ ME, ISJ;

e claborarea instrumentelor interne de lucru (portofoliul cadrului didactic, fise de evaluare
etc.).

PROIECTAREA CURRICULUMULUI
Proiectarea curriculumului s-a realizat pornind de la:

[ Utilizarea curriculumului national aprobat de ME pentru fiecare nivel de scolarizare.

[1 Consultarea O.M. pentru curriculum care stabilesc planurile cadru si programele utilizate,
pentru nivelul de invatamant primar/gimnazial/liceal.

[1 Respectarea notelor de fundamentare, a metodologiilor,instructiunilor, notelor metodice
emise de ministerul de resort privind aplicarea curriculumului national, pentru Tnvatimantul
primar.

(1 Adecvarea curriculumului la decizia scolii la structura etnica a populatiei scolare si la
cerintele educatiei interculturale/pentru diversitate.

Strategia de dezvoltare-proiectare a curriculumului la decizia scolii s-a realizat pornind de la:

[1 Respectarea reglementarilor legale privind dezvoltarea -proiectarea curriculumului la
decizia scolii.

1 Utilizarea unei curricule pentru discipline optionale,specifice invatamantului gimnazial
/liceal, recunoscute si promovate de ME
Dovezile:

v’ strategia de proiectare a CDS

v procedura de proiectare a CDS

v' procedura de revizuire periodica a curriculumului la decizia scolii

v"curriculum optional

v’ fisa de evaluare a optionalului

v oferta educationala
In stabilirea orarului/ programului de studiu al elevilor s-a tinut cont de cerintele igienice si
pedagogice astfel:

[1 Stabilirea orarului/ programului de studiu al elevilor, in conformitate cu normele de
igiena specifice pentru nivelul de varsta al elevilor

[1 Respectarea cerintelor igienice si pedagogice la intocmirea orarelor si la repartizarea
zilnica a orelor.
Dovezile:

1 orarul/ programul de studiu al elevilor
[1 procedura de intocmire a orarului scolii
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S-a realizat planificarea corespunzatoare a continuturilor 1nvatarii pentru toate
disciplinele/modulele din curriculum astfel:

e Planificarile calendaristice si proiectele unitatilor de invatare au fost elaborate de catre
fiecare cadru didactic in functie de nevoile reale ale clasei.

e Unitatile de Invatare au fost elaborate pe parcursul anului scolar, pe masura ce s-a
finalizat implementarea proiectului unitatii anterioare.

e Unitatile de invatare de la cursul optional au avut aceeasi structura ca si la celelalte
discipline.

e Unitdtile de Invatare contin planificarea invatarii pe lectii (competentele/obiectivele si
celelalte elemente din structura unei unitati au fost precizate pentru fiecare ord);

e Proiectele unitatilor de invatare contin intotdeauna competentele/ obiectivele pentru
fiecare tip de lectie (lectiile de predare, recapitulare ,consolidare,etc., de evaluare de la finele
unitatii).

. Tn planificarea calendaristica si in proiectele unitatilor de invitare se respecti
formularea continuturilor din programa scolara;

e Proiectarea unitatilor de invatare s-a realizat pornind de la particularitatile de varsta si
individuale ale elevilor.

Tn concluzie: S-a realizat planificarea corespunzitoare a materiei (continuturilor) pentru fiecare
arie curriculara si a proiectarii unitatilor de invatare pentru toate disciplinele din programa scolara,
pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal. S-a realizat corelarea planificarilor continuturilor
invatarii la nivelul fiecarei discipline din curriculumul pentru Invatamantul primar, gimnazial si
liceal.

Dovezile:

e planificari calendaristice anuale

e planificari pe unitati de invatare

e planificari pe proiecte tematice
Proiectarea unitatilor de Invatare promoveaza si incurajeaza centrarea pe elev.

e (Cadrele didactice au realizat planificari zilnice si sdptamanale integrate bine structurate,
echilibrate, care se bazeaza pe cunoasterea dezvoltarii copilului, pe o bund cunoastere a elevilor
din clasa si pe obiectivele ariilor curriculare studiate. Fiecare cadru didactic recunoaste importanta
unei planificari zilnice si sdptdmanale bine echilibrate.

e Planificérile zilnice denota abilitatea cadrelor didactice de a reflecta critic asupra
obiectivelor imediate realizate, de a le corela cu obiectivele majore propuse in planificarea
saptdmanala si de a face ajustarile necesare.

¢ Planificarile au fost bine structurate, dar si suficient de flexibile, permitand adaptarile si
dezvoltare.

e Planificérile includ in planurile zilnice o varietate de activitati pentru a satisface diversele
nevoi, abilitdti si stiluri de invatare.

e Atat planificarea anuala, cat si planificarea unitatilor de invatare promoveaza o abordare
holista asupra dezvoltarii copilului si un mod integrat de a abordare a curriculumului.

Cadrele didactice au realizat planificari zilnice si sdptamanale care reflecta abordarea integrata a
curriculumului astfel:

e Au planificat unitati tematice in care continuturile sunt strans legate intre ele si care
contribuie la o invatare semnificativa.

e Experientele de invatare planificate de cadrele didactice sunt integrate si favorizeaza
explorarea in mod global (si nu fragmentat) a mai multor domenii de cunoastere, ajutindu-i pe
elevi sa stabileasca legaturi dintre lucruri.

REALIZAREA CURRICULUM-ULUI
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Clasa a V-a Aplicatii 2.0, I

Educatie pentru sanatate

Clasaa VIl -aA Aplicatii 2.0, 11
ClasaaVl-aB Matematica in viata cotidiana
Clasaa VIl -a Instrumente web 2.0 utilizate in activitatea didactica
Clasaa Vlll-aA Matematica aplicata
Educatie pentru sanatate
Clasa a VIll-aB Matematica aplicata
Educatie pentru sanatate
Clasaa IX-aA Corectitudine si abatere
Clasa alX-aB Adolescenta si autocunoastere
Clasa a X-aA Analiza textelor narative
Clasa a X-aB Romani care au marcat cultura si civilizatia lumii
Clasaa X-aC Romaini care au marcat cultura si civilizatia lumii
Clasa a XI-a A Hazarde naturale si antropice

Managementul vietii personale

English and american literature

Curente culturale si literare

Imaginarul poetic

Clasa a XI-a B Hazarde naturale si antropice

Managementul vietii personale

Istoria monarhiei Tn Romania

Romainia in epoca primului razboi mondial

Analiza textelor narative

Clasa a Xll-aA English and american literature

Potentialul turistic al Romaniei

Analiza textelor narative

Competente in comunicarea orali

Aplicabilitate si performanta in pachetul MO

Istoria comunismului Tn Roméania

Clasaa Xll-aB English and american literature

Potentialul turistic al Roméniei

Aplicabilitate si performanti in pachetul MO

Istoria comunismului Tn Roméania

Istoria monarhiei Tn Romania

Analiza textelor narative

Realizarea curriculumului s-a facut pornind de la:

[1 Respectarea orarului proiectat (respectarea orarului scolii, respectarea orarului proiectat
al clasei)
Dovezile:

1 orarul scolii

(1 orarele claselor
Utilizarea auxiliarelor curriculare

[1 Cadrele didactice au utilizat auxiliare curriculare aprobate de ME, in concordanta cu
cerintele programei scolare pentru nivelul de invatamant.

Dovezile:
e  programe scolare
e manual

e observarea directa
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Utilizarea manualelor scolare obligatoriu aprobate de ME

e S-au utilizat doar manuale scolare, pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal
aprobate de ME.
In ceea ce priveste corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curricular s-a urmarit:

e Corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curriculare.

e Corelarea parcurgerii disciplinelor intr-o abordare integrata, pluridiscilinard/
interdisciplinara
Dovezile:

e observarea directa

e documente de proiectare a materiei

e programe scolare

e planuri de invatamant

e proiecte didactice

e orarul clasei
Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la specificul cultural al populatiei scolare si la
motivatia fiecarui elev. S-a observat o preocupare pentru:

e Promovarea strategiilor si a metodologiei didactice adecvate la specificul cultural al
populatiei scolare.

e Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la motivatia fiecarui elev.
Dovezile:

e observarea directd prin asistente la ore (fisele de asistenta realizate de directorsi director
adjunct)

e documente de proiectare a materiei

e programe scolare

e planuri de invatamant

e proiecte didactice (existente In portofoliile personale ale cadrelor didactice si in portofoliul
comisie metodice)
S-a observant o preocupare pentru utilizarea autoevaludrii elevilor, a evaludrii formative si a
feedbackului, pentru optimizarea procesului de invatare prin:

e Utilizarea autoevaluarii elevilor pentru optimizarea procesului de invatare.

e Utilizarea evaluarii formative si a feedback-ului pentru optimizarea procesului de
invatare.
Dovezile:

observarea directd prin asistente la ore
documente de proiectare a materiei
discutii cu elevii si cadrele didactice
portofoliul cadrului didactic
Programe de educatie diferentiata
e Cadrele didactice au realizat, conform prevederilor legale in vigoare, programe de
educatie diferentiatd (pentru copiii cu cerinte educative speciale provenind din grupuri
defavorizate social sau predispuse la abandon scolar).
Dovezile:
observarea directa prin asistente la lectii
programe de educatie remedial (existente in cadrul portofoliului Comisiilor metodice)
planuri de interventie personalizate
portofoliul cadrului didactic
portofoliile elevilor
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Informarea regulata a elevilor si/sau a parintilor acestora privind progresul realizat i rezultatele
scolare s-a realizat prin:

e Informarea sistematica a elevilor privind progresul realizat si rezultatele scolare.

e Informarea regulata a parintilor privind progresul realizat si rezultatele scolare.

Dovezile:

e cataloagele claselor

e procedura de informare a parintilor privind rezultatele scolare
Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat astfel:

e Planificarea activitatilor de evaluare la nivelul claselor si la nivelul unitatii de iInvatamant.

e Planificarea activitatilor de evaluare de catre fiecare cadru didactic din invatamantul
primar, gimnazial si liceal, la nivelul fiecarei clase si discipline in parte, respectand legislatia n
vigoare ( cu respectarea OM privind incheierea situatiilor scolare cu minim doua note).

e Planificarea evaluirii obiective;

e Planificarea metodelor si instrumentelor de evaluare specifice nivelului de invatamant
primar, gimnazial si liceal.

Dovezile:

planificarile cadrelor didactice

programe scolare, ghiduri

instrumente de evaluare

descriptori de performanta

indicatori de performanta

procedura de evaluare a rezultatelor scolare

In realizarea activitatilor de evaluare in conformitate cu legislatia in vigoare s-a avut in vedere:

o Utilizarea si respectarea standardelor nationale si a metodologiilor de evaluare in vigoare.

e Notarea prin calificative a rezultatelor evaluarii cunostintelor, priceperilor si
deprinderilor, pentru elevii ciclului primar, pe baza descriptorilor de performanta si a standardelor
curriculare specifice fiecarei discipline in parte.

e Consemnarea notelor si a calificativelor obtinute de elevi in documentele scolare oficiale
(cataloagele electronice) ca rezultat al mai multor evaludri curente,

e Notarea ritmicd a calificativelor si a notelor in catalog si carnetele elevilor, ca rezultate
ale evaludrilor curente ale elevilor, conform legislatiei in vigoare.

e Acordarea calificativului anual la elevii ciclului primar in functie de progresul sau
regresul Tnregistrat la invatatura.

e Acordarea mediilor semestriale sau anuale la elevii ciclului gimnazial si liceal in functie
de progresul sau regresul inregistrat la invatatura.

e Aplicarea sistemului de notare prevazut de legislatia in vigoare pentru tipul respectiv de
institutie de invatamant sau, in lipsa acesteia, conform unui sistem propriu.

e Inregistrarea unui numar de note/calificative care respecta regula Nr. ore/sapt +3, in
catalog si carnetele elevilor, pentru fiecare disciplind de invatamant, studiatd in invatdmantul
primar, gimnazial sau liceal, in functie de numarul de ore aferent acesteia in trunchiul comun din
planul cadru al clasei respective.

e Identificarea cauzelor si consecintelor insuccesului scolar pentru elevii din scoala si a
masurilor de ameliorare/ stopare a acestuia, in urma consultarilor si a discutiilor purtate la nivelul
comisiilor metodice si a Comisiei de evaluare si asigurarea calitatii.

e Diseminarea informatiilor privind succesul si insuccesul scolar al elevilor din ciclul
primar tuturor categoriilor de beneficiari ai educatiei (elevi, profesori, parinti), prin actiuni si
modalitati diverse.

e  Monitorizarea traiectului scolar al elevilor prin intermediul unor metode §i instrumente
interne (cel putin la nivel de esantion reprezentativ).
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e Utilizarea analizelor/ datelor statistice interne, privind traiectul scolar i profesional
ulterior al elevilor scolii pentru promovarea imaginii unitdtii de invatamant si dezvoltarea
institutionala.

e Monitorizarea frecventei elevilor la orele de curs si identificarea cauzelor absenteismului
la elevii ciclului primar/gimnazial/liceal, prin intermediul unor metode si instrumente interne, la
nivelul fiecarei clase de elevi, de catre cadrele didactice responsabile.

e Urmarirea ratei de abandon scolar, la nivelul institutiei prin raportarea periodica,
nominala, a elevilor cu un numar mare de absente nemotivate SUCCESIVE.

o Inregistrarea masurilor specifice aplicate pentru fiecare situatie problematica in parte, de
catre personalul didactic si factorii abilitati, In documentele de evidenta interna ale scolii.
Dovezile:

e programe scolare
planuri de invatamant
instrumente de evaluare
documente scolare standardizate
cataloage
carnete ale elevilor
discutii cu cadrele didactice si elevii

e observatii ale asistentelor la ore
Existenta unor criterii clare si cunoscute de catre profesori, elevi si parintii acestora, privind
succesul scolar si recompensarea rezultatelor scolare deosebite, precum si privind insuccesul
scolar si consecintele acestuia.

e Existenta ofertei educationale. La nivel scolii se atesta existenta ofertei educationale, care
se adreseaza nivelului de invatamant primar gimnazial sau liceal si care cuprinde cel putin:
resursele educationale (umane si materiale), existente pentru desfasurarea activitatilor curricular
si extracurriculare.

Acestea sunt incluse n programul scolii.

e Promovarea ofertei educationale catre toti actualii si potentialii beneficiari, s-a realizat
prin intermediul unor pliante, afise, etc., discutii/interviuri cu beneficiarii principali (elevii) dar si
cu parintii/ tutorii legali ai acestora.

Oferta educationala s-a realizat pornind de la:
e diagnoza contextului socio-economic si cultural, in care functioneaza scoala,
proiectul de dezvoltare al unitatii de invatamant
planul operational al scolii
dotarea existentd 1n scoald
personalul didactic existent Tn unitatea de invatamant
Am constatat urmatoarele:

e Adecvarea ofertei educationale la diagnoza contextului socio-economic si cultural, n care
functioneaza scoala.

e Adecvarea ofertei educationale la proiectul de dezvoltare, la planul operational de
functionare pentru anul scolar 2024-2025, la dotarea existenta si la personalul existent in scoala.
Analiza SWOT a comisiei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
*+ Cadru didactic coordonator cu | ¢ Unele discipline au planificari necorelate
experientd in managementul curricular. | intre clase paralele.
. Coerenta intre planificérile | » Lipsa timpului suficient pentru analiza
calendaristice, proiectarea pe unitdti de | comparativa a rezultatelor la evaluari.
invatare si programele scolare. | « Participare inegala a membrilor la
* Implementarea eficientd a noilor planuri- | activititile = de  formare  continua.
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cadru si a curriculumului actualizat
conform Legii 198/2023.
* Colaborare bund intre membrii comisiei
si sefii de catedra.
* Folosirea platformelor digitale (Google
Classroom, EduCred, etc.) pentru
monitorizarea activitatilor curriculare.

* Necesitatea unei mai bune centralizari a
feedbackului de la elevi si parinti privind
aplicarea curriculumului.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

«  Aplicarea Legii Invatimantului
Preuniversitar  nr.  198/2023  ofera
posibilitatea de actualizare curriculard si
flexibilizare a CDS-urilor.

» Modificari legislative frecvente care pot
afecta continuitatea documentelor
curriculare.

* Scaderea numarului de elevi si fluctuatia

* Acces la programe de formare | cadrelor didactice calificate.
profesionald prin CRED, ROSE, PNRAS, | « Resurse materiale si tehnologice
PNRR Educatie. | insuficiente pentru aplicarea completd a
ilitati curriculumului modern.
* Suprasolicitarea profesorilor cu activitati
administrative si birocratice.

cu universitati, mediul
economic.

* Digitalizarea procesului
(catalog electronic, resurse

oficiale).

ONG-uri = si

educational
digitale

2.2.2 COMISIA DE FORMARE SI DEZVOLTARE IN CARIERA DIDACTICA

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica, numitd prin decizia nr. 80/03.09.2024 a
desfasurat urmatoarele activitati in anul scolar 2024-2025:
07. Oct 2024 — analiza nevoii de formare a cadrelor didactice ( Chestionar, Respondenti — 22
cadre didactice)

1. Analiza calitativa a chestionarelor aplicate
Constatam cd jumatate din respondenti- 50%- si-au ardtat interesul pentru perfectionarea
strategiilor didactice de predare-invatare-evaluare, ceea ce ne indica faptul ca este necesara o
refamiliarizare cu competentele psihopedagogice, precum: comunicarea didacticd, strategii de
motivare a elevilor, stiluri educationale, formele invatarii/evaluarii. Se constatd un interes Inalt de
formare Tn domeniul prevenirii fenomenelor de bullying si cyberbullying -40,90%, aceasta releva
nevoia de a gestiona momentele de crizd educationald, de a favoriza relationarea interpersonald
asertivd, de a motiva elevii si a le dezvolta inteligenta emotionald, de a crea o cultura grupald si a
implementa normativitatea grupala. Acest domeniu coreleaza cu prevenirea/combaterea violentei-
27,27% si gestionarea situatiilor conflictuale — 27,27%.
Un alt domeniu de interes este formarea/dezvoltarea competentelor digitale/TIC -40,90%, o0 nevoie
care a crescut odatd cu necesitatea utilizarii platformelor de invdtare din perioada pandemiei dar
care continud fiind utila si in strategiile didactice fata in fata.
Noile educatii cu un scor mediu de 20 %, aratd interesul cadrelor didactice pentru dezvoltarea
unor demersuri care sd raspunda exigentelor valorilor contemporane. Noile educatii aduc cu sine o
schimbare de paradigma a actului educativ, facind saltul catre invatarea inovatoare, dar si catre
invatarea axiologica.
Observam ca cei mai multi dintre respondenti au definitivatul 34,5% (13,8% -debutanti) iar
interesul pentru componentele descrise mai sus este evident.
Comisia de formare si dezvoltare a carieirei didactice isi propune prin stategia sa, sa ofere informare
(oferte de cursuri), formare (indrumare spre anumite oferte de cursuri) dar si formare la nivelul
scolii, sprijin/mentorat cadrelor didactice debutante si/sau cu definitivat.
2. 11.11.2024, ca urmare a finalizarii lucrarilor Comisia pentru formare si dezvoltare n
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cariera didactica, numitd prin decizia nr. 80/03.09.2024 pentru recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile a competentelor dobandite ca urmare a participarii la programe
pentru abilitare functionala.

Ca urmare a verificarii documentelor depuse de un numar de 11 cadre didactice care au absolvit
programe pentru abilitare functionald, s-a decis recunoasterea si echivalarea/respingerea
solicitarilor, conform situatiei centralizate:

REZULTATELE ACTIVITATII DE RECUNOASTERE SI ECHIVALARE iN CREDITE
PROFESIONALE TRANSFERABILE A COMPETENTELOR DOBANDITE PRIN

PROGRAME PENTRU ABILITARE FUNCTIONALA iN ANUL SCOLAR 2023-2024

Nr.

crt.

Unitatea
de

invatamant

Numele
cadrului
didactic

Specializarea

Programele
pentru abilitare
functionala
absolvite 2023-
2024

Tipul
activitatii

Nr. de credite

profesionale

transferabile
acordate

LTAR
VIDRA

Cocala
Valentina-
Nicoleta

LIMBA  SI
LITERATUR
A ENGLEZA
LIMBA  SI
LITERATUR
A

FRANCEZA

Brain-based
larning. Teaching
the way the brain
learns,  Teaching
Basic  Language
Skills  to  First
Graders, Listening
Skills, First and
Foremost,Mindfuln
ess and well-being
to help prepare
your young
learners for
Cambridge English
exams, Eli ELT
Webinar,
Conferinta
Shakespeare
School — 3 h 30 m,
Webinar
SuperTeach,
Conferinta CELTA,
Curs formator.

Formarea
adultilor

25 CREDITE

Cernicencd
George-
Daniel

ISTORIE

Educatie rutiera si
prim -ajutor, Curs
Formator,
Competente
digitale de utilizare
a tehnologiei
informatiei ca
instrument de
invatare Si
cunoastere.

Formarea
adultilor

12 CREDITE

Cernicencd
Georgeta

PROFESOR
INVATAMA
NT PRIMAR

Competente

digitale de utilizare
a tehnologiei
informatiei ca

Formarea
adultilor

3 CREDITE
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instrument de
invatare Si
cunoastere.
Chivu LIMBA SI | GRADUL 90 CREDITE
Dumitru | LITERATUR | DIDACTIC I
Catalin | AENGLEZA, | (2023)
Cristea LIMBA  SI | Competente Formarea | 3 CREDITE
Georgiana| LITERATUR | digitale de utilizare | adultilor
A ROMANA | a tehnologiei
- LIMBA SI | informatiei ca
LITERATUR | instrument de
A invatare Si
FRANCEZA | cunoastere.
Enache EDUCATIE Competente Formarea | 3 CREDITE
Dinut FIZICA  SI | digitale de utilizare | adultilor
SPORT a tehnologiei
informatiei ca
instrument de
invatare Si
cunoastere.
Paun PROFESOR | GARD DIDACTIC | Perfection | 90 CREDITE
Raluca {INVATAMA |1l (2023). are cadre
Nicoleta | NT didactice
PRESCOLAR
Radu MATEMATI | Conversie Limba si | Formarea | 90 CREDITE
Adriana | CA Literatura Romdna | adultilor

Grad Didactic |
(2024)

21




9. Zegrea MATEMATI | Competente Formarea | 13 CREDITE
Luminita- | CA- digitale de utilizare | adultilor
Gabriela | INFORMATI | a tehnologiei

CA-TIC informatiei ca
instrument de
invatare Si
cunoastere,
Mathematiques
sans frontieres -
Junior 2024,
International
Conference
Innovative
Solutions in
Education,
Workshop
Resursele CRED:
educagsie deschisa
in clasa si acasa,
Workshop Metode
specifice
compensatorii
folosite 1n actul
educational pentru
elevii cu ADHD,
Conferinta
Nationala
Managementul
stresului la clasa,
Prevenire i
identificare a
consumului de
droguri.

10. Serban PROFESOR | Facultatea de | Formarea | 90 CREDITE
Florentina| INVATAMA | Pedagogia adultilor

NT PRIMAR | invatamintului

SI primar si prescolar

PRESCOLAR | (2024).

11. Ghita PROFESOR | GRAD DIDACTIC | Perfection | 90 CREDITE
Maria INVATAMA | 11 (2024). are cadre
Veronica | NT PRIMAR didactice

SI

PRESCOLAR

3. 17.01.2025, ca urmare a finalizarii lucrarilor Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera

didacticd, numita prin decizia nr. 80/03.09.2024 pentru eliberarea adeverintelor cu CTP formare,
cadrelor didactice care au incheiat cincinalul (2019-2024). Ca urmare a verificarii documentelor
depuse de un numar de 4 cadre didactice care au incheiat cincinalul de formare 2019-2024 , s-a
decis recunoasterea a 90 de credite profesionale transferabile acumulate, de drept, conform Art. 62
din OME nr. 4224/2022, conform situatiei centralizate Anexa 5 la Procedura completatd si
inregistratd cu nr. 56/ 17.01.2025.

| NR. | NUME SI | FUNCTI | SPECIALIZAR | CINCINAL | Numir

22

de | 90 de |




CRT | PRENUME A E INCHEIAT | inregistrare/ | credite
CADRU serie profesionale
DIDACTIC document transferabile

acumulate,
de  drept,
conform

Art. 62 din
OME nr.
4224/2022

1. CHIVU PROFES | LIMBA SI | 2019-2024 NR. DA
DUMITRU OR LITERATURA 0000720
CATALIN ROMANA - Seria Ai

LIMBA SI
LITERATURA
ENGLEZA

2. PAUN RALUCA | PPROFE | PPROFESOR 2019-2024 NR. DA

-NICOLETA SOR INVATAMANT 0001037
INVATA | PRIMAR/PRES Seria Ai
MANT | COLAR
PRIMA
R/PRES
COLAR

3. RADULESCU PROFES 2019-2024 | NR. DA
ANACRISTINA | OR TEOLOGIE

ORTODOXA -
PICTURA

4, ONOFREI PROFES | GEOGRAFIE 2019-2024 | NR. DA
CARMEN -1 OR
ALINA

Masuri remediale realizate conform planului de imbunatatire (conform recomandarilor RODIS)

Masura propusa (asa cum este | Activitatea prin care s-a | Dovezile (denumirea si nr.

mentionata in planul de | implementat masura | Inregistrare)
imbunatatire) propusa
1 Valorificarea Dezbatere  tematica  in | Proces verbal nr.601/ 09.04.2025
informatiilor/competentelor | CFDCD -  diseminare | Comisia CFDCD
dobéandite de cadrele | cunostinte cursuri.
didactice care au participat la | (Pedagogie digitala,
cursuri de | Management  scolar  in
formare/perfectionare  prin | contextul educatiei incluzive
activitati demonstrative, | pentru abordarea

prezentari in cadrul comisiilor | individualizata a elevilor cu

metodice, a consiliilor | CES; TSI, TSA, CCD llfov-

profesorale. CJRAE llIfov)
Particularitdtile tulburarilor | Proces verbal nr.
de invatare  /Adaptare | 842/16.04.2025
curriculard pentru elevii cu | Consiliu profesoral
CES - prezentare consiliul
profesoral — responsabil
CFDCD (consilier scolar)

2 Organizarea si desfasurarea Proces verbal nr. 595/02.04.2025

activitatilor  specifice  de Consiliere/Mentorat pentru
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mentorat ~ didactic  pentru | Desfasurarea  activitatilor | Invatitor cls a II-a
cadrele didactice debutante, | specifice  de  mentorat
in vederea sustinerii | didactic  pentru  cadrele | Proces verbal nr.
examenului national pentru | didactice debutante 693/09.04.2025
definitivare in invatamantul Consiliere/  Mentorat  prof.
preuniversitar biologie

2.2.3SCIM

A fost Infiintata In baza deciziei 68/03.09.2025, si are urmatoarea componenta:
Bilbie Corina Maria

Mihai Georgeta

Ogrezeanu Elena Madalina.

1. Introducere

Comisia CSIM — Managementul Intern are rolul de a asigura aplicarea corespunzatoare a
procedurilor interne si a regulamentelor scolii. In anul scolar 2024-2025, comisia a functionat
conform regulamentului intern si a normelor Ministerului Educatiei.

2. Obiectivele comisiei

*  Asigurarea  respectarii  procedurilor  interne < $i a  regulamentelor  scolii.
* Monitorizarea  calitdtii = managementului intern si a proceselor administrative.
* Coordonarea implementdrii  planurilor —manageriale si a  strategiei institutiei.
* Propunerea de imbunatétiri pentru eficientizarea proceselor interne.

3. Activitati desfasurate

in anul scolar 2024-2025, comisia a realizat urmatoarele activitati:
* Organizarea a 12  sedinte  (lunare) intre  01.09.2024  si 15.06.2025.
* Analiza si actualizarea procedurilor interne si a Regulamentului de Organizare si Functionare.
* Monitorizarea aplicarii procedurilor privind managementul documentelor si a registrului scolar.
* Colaborarea cu comisiile de Curriculum si Evaluare pentru implementarea deciziilor unitatii.
* Participarea la doud sesiuni de formare profesionald pe tema managementului intern si
digitalizarea documentelor (15.11.2024 si 20.03.2025).
* Centralizarea feedback-ului de la cadre didactice si elevi privind respectarea procedurilor interne.
4. Rezultate si realizari

* Procedurile interne au fost actualizate conform legislatiei in vigoare (Legea 198/2023, ROFUIP).
+ Toate deciziile administrative au fost 1Inregistrate si  arhivate corespunzator.
* Implementarea platformei digitale interne pentru monitorizarea documentelor (editia pilot in
decembrie 2024).
* Colaborare eficientd cu Consiliul Profesoral si Consiliul Elevilor pentru luarea deciziilor privind
activitatile scolare.

5. Probleme intimpinate / Aspecte de imbunatatit

* Unele proceduri interne necesitau clarificari suplimentare pentru cadrele didactice.
* Participarea membrilor la sedinte nu a fost uniformad, cauzatd de suprapuneri cu ore de curs si
proiecte.

* Lipsa unor resurse digitale complete pentru arhivarea si urmarirea tuturor documentelor.

6. Recomandari pentru anul urmétor

. Cresterea frecventei sedintelor si introducerea rapoartelor trimestriale.
* Formarea continud a membrilor comisiei privind legislatia si managementul documentelor.
* Finalizarea implementarii platformei digitale interne si instruirea tuturor cadrelor didactice.
* Dezvoltarea unui sistem de feedback periodic de la elevi si profesori pentru optimizarea
procedurilor interne.
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7. Concluzii

Comisia CSIM a contribuit semnificativ la buna functionare a managementului intern in anul scolar

2024-2025. Activitatile desfasurate si rezultatele

obtinute confirma eficienta coordonarii proceselor

interne, iar recomandarile pentru anul urmator urmaresc optimizarea si digitalizarea acestora.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

* Membri cu experientd in managementul intern
si proceduri administrative.
* Respectarea procedurilor conform Legii
198/2023 si ROFUIP.
* Colaborare eficientd cu Consiliul Profesoral si
Consiliul Elevilor.
* Monitorizarea corectd a documentelor interne
si a registrului scolar.
* Implementarea initiala a platformei digitale
interne pentru urmarirea documentelor.

» Participare inegald la sedinte, cauzata de
suprapuneri cu ore si proiecte.
* Resurse digitale incomplete pentru arhivarea
si urmarirea tuturor documentelor.
* Timp limitat pentru analiza aprofundata a
procedurilor interne.
* Unele proceduri interne necesitd clarificari
suplimentare pentru cadrele didactice.

OPORTUNITATI AMENINTARI
» Acces la programe de formare profesionald si | « Modificari legislative frecvente care pot
instruire  privind  managementul intern. | afecta continuitatea procedurilor.

* Posibilitatea completarii digitalizarii proceselor
interne.

* Flexibilizarea procedurilor interne in baza
noilor  reglementari  (Legea  198/2023).
Cresterea  colabordrii  inter-comisii i
interdisciplinare.

Suprasolicitarea membrilor cu activitati
administrative si scolare.
* Posibile deficiente de comunicare intre cadre
didactice si membrii comisiei.
 Limitari financiare pentru resurse materiale si
digitale suplimentare.

2.2.4 COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI A FAPTELOR DE

CORUPTIE SI DISCRIMINARII 1IN
INTERCULTURALITATII
Comisia s-a constituit Tn baza deciziei 69/03.09.2
COMPONENTA :
Presedinte: Prof. Bilbie Corina Maria
Responsabil: Prof. Radu Adriana
Membri:
v" Prof. Enache Danut
v" Prof. Petcu Viviana
v" Prof. Onofrei Carmen Alina
v" Buzatu Alina- reprezentant al parintilor
v Suvac Paula- reprezentant al elevilor.
in anul scolar 2024-2025 s-au nregistrat incide
dupa cum urmeaza:
¢ Atentat la securitatea unitatii scolare: 0

Mihaela- clasa a X-a C- iubita lui).
Atentat la bunuri: 0

Profesori sanctionati: 0

Alte fapte de violenta: 8

Elevi sanctionati: 15

Mustrare scrisa: 17

OBIECTIVE :

X/
°

cadrul scolii;

MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA

024

nte minore/ majore , inregistrate cu proces-verbal

Atac la persoana: 1 ( Elevul Cazacu Gilbert din clasa a 1X-a A a lovit-o pe eleva Badea

Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de alta natura care pot aparea in
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% Constientizarea existentei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre
elevi, parinti, cadre didactice sicrearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la
nivelul scolii;

« Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati
extracurriculare;

+ Organizarea unor activitati pe teme de Managementul conflictelor;

+¢ Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violentd in
mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatile de invatamant.

¢ Analizarea periodica a situatiei din scoald / structura , in ceea ce priveste comiterea
actelor de violenta/ infractiunilor.

¢ Pregatirea antiinfractionala si antivictima a elevilor in vederea adoptarii unui
comportament bazat pe respectarea normelor de convietuire sociala.

¢+ Atragerea si implicarea elevilor in activitati de prevenire a violentei si combatere a
criminalitatii

¢ Crearea unui sistem de comunicare reala si eficienta intre scoala, autoritati si familie
pentru identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de violentd/ infractiunilor, prin implicarea
tuturor factorilor educationali.

«» Eficientizarea activitatii de combatere a violentelor si a altor fapte antisociale comise in
zona unitatilor de invatamant.

MASURILE SI ACTIUNILE CARE AU FOST REALIZATE PE PARCURSUL ANULUI
SCOLAR :

% Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a
masurilor si planurilor deactiune;

< Tntroducerea unor teme privind violenta Tn scoald si masurile de prevenire a acesteia,
in programarea orelor dedirigentie;

% Formarea unor echipe operative formate din, diriginti, membri ai Comisiei de
prevenire si combatere a violentei,parinti, reprezentanti ai Politiei,

%+ Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor
agresive;

% Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti Tn activitatile dedicate fenomenului de
violenta;

%+ Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

% Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu

desfasura activitati sicomportamente cu potential violent;

% Activitati de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remediereacomportamentului;

% Reducerea numarului actelor de violenta si a infractiunilor comise in perimetrul scolii sau
a structurii si in zonele adiacente acestora, asigurarea unui mediu de viatd sociald armonios,
linistit, sdnatos si sigur pentru elevi si intreaga comunitate, conform standardelor europene;

%+ Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atat pentru cei cu copii cu
probleme de gestionare a comportamentului violent, cat si in general (activitati de consiliere in orele
de intalnire cu parintii,lectorate,convorbiri );

¢ Activitati pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului “Scoala altfel”.

% Activitati realizate:

1. Aprobarea Planului managerial al Comisiei
2. Aprobarea Planului de Actiune
3. Stabilirea atributiilor fiecarui membru al comisiei
4. Aprobarea graficului activitdtilor comisiei
5. Prezentari Power Point cu tema:
e Prevenirea infractiunilor comise cu violenta
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e Bullying/ Cyberbullying
e Tacerea e tot violentd, vocea ta e solutia
e Prevenirea faptelor de port fara drept de obiecte periculoase si folosirea
materialelor pirotehnice
e Traficul de persoane
Ziua Internationald a persoanelor cu dizabilitati
Ziua Internationala a drepturilor omului
Ziua Internationald a Tolerantei
Violenta — factor negativ In dezvoltarea personalitatii
Ziua Internationald pentru eliminarea discriminarii rasiale
e Activitate de identificare a modalitatilor de prevenire si combatere a
fenomenelor bullying/ cyberbullying din perspectiva victimei, a martorilor si a agresorilor.
6. Stabilirea Planului de masuri privind asigurarea securitdtii si sdnatatii elevilor si
prevenirea incidentelor.
ASPECTE VIZATE:
¢ Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei
scolare 1n randul diferitelor categorii de scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul sensibilizarii
acestora;
¢ Realizarea comunicarii interinstitutionale;
+¢+ Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propriu si al celorlalti in conditiile
cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor.
ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- Modalitati de asigurare a protectiei si - Legatura cu parintii copiilor cu
pazei unitatii de invatimant; probleme disciplinare usor deficitara;

- Existenta unei procedure si a unui - Implicarea parintilor in remedierea
sistem de monitorizarea a intrarii persoanelor | manifestarilor negative a fost sporadica;
strdine Tn incinta unitatii; - ”Acoperirea” vinovatilor pentru

- Implicarea tuturor membrilor manifestarile violente de catre colectivul clasei.
comisiei;

- Implicarea consilierului scolar.

OPORTUNITATI AMENINTARI

- Deschiderea comunitatii pentru - Situatia economico-sociald precara;
sprijinirea scolii in combaterea actelor de - Lipsa timpului petrecut de parinti
indisciplina: Politia impreuna cu copiii lor;

- Lipsa de interes in ceea ce priveste
nevoia de educatie.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE :

% Permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;
¢ Aplicarea sanctiunilor prevazute in R.O.L;
% Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;

¢ Implicarea parintilor in desfasurarea ulterioara a activitatilor extrascolare ce vizeaza
combaterea violentei Tn mediul scolar dar si in cel familial, impreuna cu elevii;

% Realizarea pe viitor a unor activitati comune intre elevii ciclului primar si cel gimnazial cu
tematicad de prevenire a situatiilor de violenta in mediul scolar.

2.2.5 COMISIA PENTRU ASIGURAREA SANATATII ST SECURITATII

Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara

Asigurarea accesului copiilor/elevilor la servicii medicale, accesului angajatilor la servicii de
medicina muncii.

CR)
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Unitate scolara este dotata cu cabinet medical care deserveste Gradinita nr. 1, din str. Principala nr.
106, Vidra. Serviciile de medicina muncii sunt asigurate de SC HIPOCRAT 2000 SRL, contractata
de Primaria Vidra.
Asigurarea pazei: Paza este asigurata la trei locatii de firma SC ENEEA SECURITY SRL,
contractatd de Primaria Vidra. Serviciul de paza se efectueaza in schimburi , inclusiv pe timp de
noapte.
Realizarea sistematica a programelor si activitatilor de educatie pentru sanitate, inclusiv a
celor de prevenire si combatere a comportamentelor diunitoare san:ititii. Rezultate, efecte
Nu au fost semnalate situatii grave de imbolnaviri, programele de prevenire si combatere a
comportamentelor daunatoare sanatatii au fost prelucrate de diriginti la fiecare clasa.
Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi. Rezultate, efecte
Unitatea scolara are consilier scolar cu un program bine stabilit, care include, in afarad de orele
din incadrare, ore de consiliere desfasurate in cabinetul psihopedagogic.
Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara
A fost Infiintata 1n baza deciziei nr. 67/03.09.2025, cu urmatoarea componenta:

Prof. Enache Danut- presedinte
Membri :

Prof. Zegrea Luminita-Gabriela

Prof. Radu Adriana

Prof. Onofrei Carmen Alina

Prof. Chivu Dumitru Catalin

Prof. Panescu Loredana Laura
I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii
In cursul anului scolar 2024-2025 comisia de prevenire si stingerea incendiilor din cadrul scolii si-a
desfasurat activitatea conform graficului intocmit si a urmarit atingerea obiectivelor propuse. Din
fericire nu au avut loc incidente in cadrul unitatii. A existat o stransa colaborare intre cadrele
didactice, managerul unitdtii si responsabilul comisiei PSI.
Apdrarea Tmpotriva incendiilor a constituit o preocupare permanenta a scolii noastre, sens in care
am actionat pentru:
- implementarea noilor prevederi legale;
- indeplinirea masurilor stabilite in urma controalelor interne si al controalelor executate de organele
abilitate;
- analizarea si inldturarea operativa a deficientelor care s-au manifestat in domeniul apararii
impotriva incendiilor;
- analizarea concluziilor rezultate din activitatea de instruire si pregatire a personalului;
- asigurarea dotdrii, calitatea si functionarea mijloacelor tehnice de aparare impotriva incendiilor;
- stabilirea de masuri pentru Tmbunatatirea activitatii.
Dirigintii au prelucrat masurile de prevenire si combatere a incendiilor elevilor la orele de
dirigentie, avand diverse tematici cu privire la apararea impotriva incendiilor si a cutremurelor.
II. Lista activititilor desfasurate in anului scolar 2024-2025

1. Intocmirea planului de masuri pentru anului scolar 2024-2025

2. Stabilirea sarcinilor membrilor comisiei.

3. Avand in vedere noile prevederi legale, directorul scolii a emis actele de autoritate care
stabilesc modul de organizare si raspunderile Tn domeniul apararii impotriva incendiilor, astfel:

4. dispozitie privind stabilirea modului de organizare si a responsabilitatilor privind apararea
impotriva incendiilor;

5. instructiuni de aparare Tmpotriva incendiilor si atributii ale salariatilor la locurile de munca;

6. dispozitie privind reglementarea lucrului cu foc deschis si a interzicerii fumatului (proceduri
si masuri specifice);

7. dispozitie privind organizarea instruirii personalului ( proceduri, tematici si grafice de
instruire);reguli s1 masuri de aparare impotriva incendiilor la utilizarea, manipularea, transportul si
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depozitarea substantelor periculoase specifice ( daca este cazul);

8. conventii/contracte cuprinzand raspunderile ce revin partilor pe linia aparariiimpotriva
incendiilor 1n cazul transmiterii temporare a dreptului de folosinta asupra bunurilor
imobile/antrepriza;

9. dispozitia de numire a cadrului tehnic sau a personalului de specialitate cu atributii in
domeniul apararii impotriva incendiilor, conform legii;

10. masuri speciale de aparare impotriva incendiilor pentru perioadele caniculare sau secetoase.

11. Verificarea efectuarii instructajului referitor la prevenirea si stingerea incendiilor pentru
personalul scolii.

12. Verificarea mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea scolii.

13. Asigurarea bunei functiondri a instalatii lor sanitare, iluminat, incalzire prin schimbarea si
modernizarea acestora.

14. Verificarea insusirii normelor PSI de catre cadrele didactice, personal de ingrijire,prin
chestionare.

15. Verificarea insusirii normelor PSI de catre elevi.

16. Prezentarea de materiale informative referitoare la anumite situatii de urgenta.

17. Organizarea unei situatii de urgenta (cutremur) organizata si desfasuratd in scoald

18. Pentru mentinerea unui nivel scazut al riscului de incendiu in perioada urmétoare s-au lua
masuri pentru prevenirea incendiilor , astfel:

19. Centralizarea si inventarierea documentatiei tehnice la nivelul scolii, care cuprind in
continutul acesteia masurile de securitate la incendiu capabile sa indeplineasca nivelurile de
performanta prevazute de reglementarile tehnice specifice, si monitorizarea masurilor tehnice si
organizatorice stabilite in domeniul securitatii la incendiu;

20. Conductele de gaze, apa au fost vopsite conform STAS 297-2;

21. Instalatiile electrice au fost verificate iar acolo unde s-a impus s-au remediat de catre firma
cu are scoala are contract de service, iar exploatarea lor a fost facuta fara defectiuni si improvizatii,

22.Tn centralele termice nu s-au depozitat , chiar si temporar, alte materiale si produse care nu
au incidenta cu functionarea acestor spatii;

23. Ciile de acces, evacuare si interventie au fost pastrate libere in permanenta, la gabaritele
proiectate, evitandu-se blocarea acestora cu mobilier, ambalaje si diferite materiale;

24. Ambalajele si reziduurile combustibile s-au evacua ritmic evitandu-se depozitarea acestora
pe casele de scari, culoare etc.;

25. S-a respectat cu strictete procedura de lucru cu foc si regulile privind fumatul;

26. S-a respectat instruirea periodicd a personalului, in conformitate cu legislatia In vigoare,
executarea periodicd a exercitiilor practice de alarmare.

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII COMISIEI

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- organizarea activitatii de prevenire si stingere a | - finantarea minimala a activitatii PSI;
incendiilor; - la cladirile din curtea interioara din spatele
- informarea angajatilor cu privire la prevederile | Corpului 2 nu se poate ajunge cu masinile de
legislative PSI; interventie, la un eventual incendiu, datoritd
- informarea elevilor cu privire la prevederile | constructiilor din jur care nu permit largirea
legislative PSI; accesului.

- completarea de catre responsabilul PSI a
carnetelor PSI;

- asigurarea conditiilor necesare desfasurarii
activitatii didactice in conditii normale;

- desfasurarea de activitati de preventie PSI;

- achizitionarea, verificarea si incarcarea tuturor
stingdtoarelor din dotare;

- punctaj mare la simularea alarmarii.

29




- participarea la competitia judeteana
,,CU Viata Mea Apar Viata ,, locul 3 ,echipaj
mixt liceu.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- cresterea gradului de implicare a cadrelor
didactice si a elevilor in activitati extrascolare;

- stabilirea de relatii de cooperare intre Liceul
Alexandru Rosetti Vidra si autoritatile publice:
ISU Bucuresti llfov.

- fumatul pe ascuns 1n incinta scolii;

- aducerea de catre elevi a unor substante cu risc
de incendiu;

- nerespectarea regulilor de prevenire si stingere
a incendiilor poate duce la provocarea unor

incendii cu urmari grave.

2.2.6 COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII
Comisia s-a constituit prin decizia 65/03.09.2024 si decizia 146/18.10.2025 anexa la decizia initiala.
Comisia este alcatuitd din:

Prof. Radulescu Ana Cristina- coordinator

Prof. Ghita Maria Veronica

Prof. Cristea Georgiana

Biliboc Florea Liviu — reprezentant CL Vidra

Radu Irina — reprezentant CRP

Suvac Paula- reprezentant CSE

Prof. Paun Raluca Nicoleta- lider sindicat

Dolana Dan Marian — lider sindicat

Obiectivele Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in anul scolar 2024 - 2025 au fost
urmatoarele:

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unui sistem de management al calittii bazat pe o politica, o structurd organizata si o
documentatie care sd permitd monitorizarea, evaluarea, interventia preventivd si imbunatafirea
continua a calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

v" Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel national,
european si mondial

v’ Asigurarea predarii, invatarii si cercetdrii de calitate in scopul dezvoltarii personale si
profesionale a elevilor

v Realizarea unui proces educativ de calitate

v Dezvoltarea unei culturi a calitatii in unitatea de invatamant atat la nivelul personalului didactic
cat si al elevilor

OBIECTIVE SPECIFICE

1. Tmbunitatirea continui a procesului instructiv — educativ

2. Buna relationare a actorilor procesului educativ

3. Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a nivelului standardelor
educationale atinse de elevi

4. Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice

5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii

6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe discipline,
catedre, nivele

7. Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, parintilor si personalului unitatii

8. Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, parinti,
cadre didactice, comunitate locald)

9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare

10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara
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ACTIVITATI DESFASURATE DE CEAC
1. Reactualizarea componentei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru
= a fost stabilitd noua componenta a CEAC
= au fost stabilite responsabilitétile concrete ale membrilor CEAC
2. Documentele proiective ale comisiei au fost revizuite si actualizate in conformitate cu
metodologiile in vigoare si anume:
= au fost stabilite obiectivele CEAC pentru anul scolar 2024-2025
= a fost elaborat planul operational pentru anul scolar 2024-2025
3. intocmirea raportului anual de evaluare interni a calititii pentru anul scolar 2024-2025
In vederea elaboririi acestui raport:
= au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului
= a fost realizata evaluarea interna pe baza indicatorilor de performanta
= a fost elaborat planul de imbunatatire pentru anul scolar 2024-2025
= au fost centralizate si interpretate chestionarele publicate de ARACIP pe platforma
https://calitate.aracip.eu, chestionare care au fost aplicate parintilor si elevilor la sfarsitul anului
scolar 2024-2025
4. Desfasurarea activititilor cuprinse in planul de imbunitatire:
- Promovarea unitatii scolare si a ofertei educationale
- In vederea realizarii acestei activitati:
= Afost actualizat site-ul unitatii
= S-a elaborat oferta educationald a unitatii pentru anul scolar 2024-2025, ofertd promovata pe
site-ul unitatii
- Cresterea numarului de activitati avand ca tema educatia rutiera
- In vederea realizirii acestei activitati:
» n cadrul orelor de consiliere si orientare au fost abordate teme referitoare la educatia rutier,
conform planificarii
- Elaborarea/ revizuirea procedurilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
In vederea realizarii acestei activitati:
» a fost actualizata procedura privind accesul persoanelor in incinta unitatii de Tnvatdmant
5. Actualizarea datelor referitoare la unitatea noastra pe platforma https://calitate.aracip.eu
Tn acest sens:
= au fost introduse pe platforma rezultatele obtinute in urma centralizarii chestionarelor aplicate
parintilor si elevilor, chestionare obligatorii pentru finalizarea RAEI pentru anul scolar 2024-2025
* au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la personalul didactic din unitatea noastra
= S-a completat pe platforma sectiunea referitoare la evaluarea unitatii scolare pe baza
indicatorilor existenti la toate ciclurile de invatamant existente
» s-au introdus activitatile de imbunatatire a calitatii preconizate pentru anul scolar 2024-2025
* s-ainifializat RAEI pentru anul scolar 2024-2025
6. Analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationala 2024-2025
S-a realizat analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationala de catre
profesorii de limba si literatura romana i matematica.
S-a realizat baza de date cu parcursul absolventilor, contindnd repartizarea pe licee si profile a
elevilor care au absolvit clasa a VIlI-a in anul scolar 2024-2025.
7. Intocmirea graficului de asistente la ore a membrilor comisiei CEAC si desfasurarea
asistentelor conform planificarii realizate.
8. Colectarea, selectarea, pastrarea si verificarea materialelor si dovezilorScurta prezentare
descriptiva a activitatii
Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa devina
un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand unde se pot aduce
imbunatatiri astfel incat acestea sa devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioard a unitatii.
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Pe parcursul anului scolar membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului comisiei
urmdrind documentatia elaboratd de Inspectoratul Scolar, de A.R.A.C.LP. si de cunoastere a
acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse activitati, de intocmirea raportului anual de

evaluare internd a calitatii.

Lista activitatilor desfasurate in anul scolar 2024-2025

Proiectarea activitatilor de Invatare in co

partea beneficiarilor;

nformitate cu nevoile elevilor;

Proiectarea activitatilor compartimentelor si comisiilor pe baza colectarii feedback-ului din

Imbunititirea activitatii didactice prin utilizarea rezultatelor activitatilor metodice sau de

cercetare stiintifica, desfasurate la nivel local, regional;

Planificarea activitatilor extracurriculare
parintilor si a altor membri ai comunitatii;

cu implicarea cadrelor didactice, a elevilor, a

Stimularea lucrului 1n echipa, evaluarea performantelor personalului didactic, didactic

auxiliar si administrativ si acordarea recompenselor in functie de calitatea serviciilor prestate;

Intocmirea obiectiva a rapoartelor de aut
rezultatelor pentru optimizarea activitatii;

oevaluare de la nivelul comisiilor si utilizarea

Tntrunirea comisiei pentru Tntocmirea documentelor necesare;
Realizarea de interasistente de catre membrii comisiei;
Realizarea de proceduri pentru punerea in practica a politicilor educationale, respectandu-se

cerintele interne si externe si asigurand cadrul calitatii;

—  Imbunatatirea functionalitatii spatiilor sc

olare;

S-au incarcat pe platforma ARACIP documentele unitatii;
Completarea documentelor CEAC (Manualul calitatii, Procedurilor);
Colectarea datelor statistice ale unitatii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu

caracter permanent in vederea realizarii Raportului de monitorizare anual;

S-au aplicat chestionarele selectate;

monitorizare a cataloagelor, Chestionare pen

S-au prelucrat: Fise de observatie a lectiilor, Fise de monitorizare a orarului, Fige de

tru profesori, chestionare la nivel managerial,

chestionare privind alegerea optionalelor, portofoliile profesorilor, portofoliile elevilor;

dosarul comisiei.
ANALIZA SWOT

Pe parcursul perioadei s-au tinut zece sedinte de lucru conform proceselor-verbale din

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

completarea portofoliului comisiei cu
documentatia necesara;

centralizarea §i interpretarea
chestionarelor aplicate parintilor si elevilor in
vederea imbunatatirii climatului  instructiv-
educativ din unitate;

intocmirea raportului anual de evaluare internd a
calitatii la termenul stabilit.

lipsa cabinet medical si a
asistentului/cadrului medical,

existenta sdlii de sport doar intr-0
structura subordonata a unitatii de nvatdmant
lipsa de dezinteres a unor parinti fata de
evolutia la invatatura si purtare a elevilor.

AMENINTARI

OPORTUNITATI

munca in aceasta comisie necesita un
volum foarte mare de timp si datoritd
supraincarcarii cu alte activitati scolare si
extragcolare, existand posibilitatea ca sa nu fie
indeplinite toate sarcinile la termenul stabilit;
criza de timp a pdrintilor datorata
actualei  situatii economice care reduce
implicarea familiei in viata scolard. Acest lucru

Intalnirile frecvente de cate ori este cazul intre
cadrele didactice si parintii elevilor.
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se reflecta atat in relatia profesor-elev cat si in
performanta scolara a elevilor.

Solutii posibile

— elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate pentru a
se putea realiza o evaluare internd cat mai corectd;

— o mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul elevilor
si al parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

— aplicarea si valorificarea In continuare a chestionarelor de identificare a gradului de

— satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de unitate;
centralizarea exemplelor de buna practicd oferite de reprezentantii catedrelor si popularizarea

acestora.

2.3 PARTENERIATE
in anul scolar 2024-2025 au fost incheiate un numir de  parteneriate scolare , asa cum reiese din

tabelul:

1. Scoala Gimnazialia Nr. 2 Cretesti (Vidra, lIfov)Parteneriat pentru proiectul "Primaverii
Editia IT"

2. Scoala Gimnaziala Nr. 1 Darasti Parteneriat pentru proiectul "Primaverii Editia 11"

3. Scoala Gimnaziala Nr. 2 Jilava Parteneriat pentru proiectul "Primaverii Editia 11"

4. Scoala Gimnaziala Nr. 1 Jilava (Judetul llfov) Parteneriat pentru proiectul "Primaverii
Editia 11"

5. Asociatia Matias (Jilava, IIfov) Partener institutional in proiectul "Primaverii Editia 11"

6. Oficiul National pentru Cultul Eroilor (O.N.C.E.) Protocol de colaborare pentru
proiecte educative comemorative

7. Asociatia ArtCrowd Parteneriat pentru proiecte culturale (e.g., "Centrul Cultural lon
Popa")

8. Asociatia EDU APPS Acord de asociere pentru proiectul "Clasa Viitorului - pedagogie
digitala”

9. Asociatia ASCENDIS Acord pentru cursuri educationale online si fizice

10. Scoala Gimnaziali Romanu (Braila) Parteneriat pentru proiectul regional
"ADOLESCENTII SPUN ,,NU” VIOLENTEI"

11. Colegiul Economic ,Nicolae Titulescu” (Baia Mare) Parteneriat pentru concursul
national "SOS — PRODUCTIA DE ALIMENTE"

12. Scoala Gimnaziala ,,George Bacovia” (Bucuresti) Parteneriat pentru proiectul
municipal "EDUCATIA - PREZENT SI VIITOR"

13. Liceul Tehnologic ,,Cezar Nicolau” (Branesti, Ilfov) Parteneriat pentru simpozionul
"DIVERSITATE fNEDUCATIE"

14. Scoala Gimnaziala ,,Manolache Costache Epureanu” (Barlad, Vaslui) Protocol de
colaborare pentru proiectul "IUBIM TRADITIILE SI OBICEIURILE ROMANESTI"

15. Centrul cultural Ilfov, Sf, Apostol Andrei, Apostolul Romanilor

16. Palatul Copiilor Buftea, Reinvierea traditiilor si obiceiurilor romanesti

3. RESURSE

3.1 BAZA MATERIALA

Baza materialid — analiza privind calitatea bazei materiale a unititii in anul scolar 2024-2025
(din perspectiva standardelor)

Baza materiald de care dispune unitatea scolard este compusa din:

1. 24 sali de clasa

2. 1 laborator informatica si TIC/sala de clasa

3. 2 terenuri de sport amenajat pentru jocuri sportive

4. Biblioteca

5. Cabinet consiliere scolara /psiholog
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6. Arhiva secretariat-contabilitate

7. 2 spatii de depozitare

8. 1 birouri director

9. 1 birou serviciu secretariat/serviciu contabilitate/serviciu administrativ

10. 1 container —director adjunct, contabilitate si administrativ

3.1.1 SPATII DE INVATAMANT

Profesorii au amenajat salile de clasa astfel incét sa fie nu numai utile ci si placute, oferind elevilor
un spatiu de invatdmant functional si confortabil. Mobilierul a fost reconditionat si modernizat si ori
de cate ori s-au produs deteriorari acestea au fost remediate. Se impune o mai buna colaborare a
profesorilor diriginti cu personalul muncitor pentru remedierea in cel mai scurt timp a deteriorarilor
produse de elevi.

Echipa manageriald a liceului nostru are o preocupare permanentd pentru asigurarea unui climat
adecvat desfagurarii procesului instructiv educativ, drept pentru care modernizarea si intretinerea
spatiilor de invatdmant a stat si sta 1n atentia conducerii unitatii.

Liceul functioneaza in patru corpuri de cladire ca spatii de invatamant, la care se adaugd si
Penitenciarul Jilava (in care invata elevi aflati in detentie).

Grupurile sanitare din unitatea scolara sunt in conformitate cu standardele in vigoare, beneficiind de
apa curenti. In perioada rece din an toate corpurile de cladire sunt incilzite prin centrale proprii,
individuale, independente din punct de vedere al functionarii.

Curtile scolilor sunt imprejmuite cu gard.

3.1.2 RESURSE MATERIALE

- Locatia 1: Liceul care dispune de 14 sali de clasa, un laborator TIC, un cabinet consiliere, 2
grupuri sanitare

- Locatia 2: Scoala Primara 1 care are 7 sali , 5 alocate Invatamantului primar si 1 pentru
invatamantul Prescolar (Gradinita nr. 2), 2 grupuri sanitare

- Locatia 3: Gradinita 1 program normal isi desfasoara activitatea in aceeasi cladire cu clasa
primara a Liceului Teoretic ”Alexandru Rosetti” Vidra 1 grup sanitar

- Locatia 4: Gradinita nr. 1 (grupe cu program prelungit), are 2 sali de clasa, 2 grupuri
sanitare.

- Locatia 5: apartine de Penitenciarul Jilava, liceul nu are in administrare spatiile in care se
desfdsoara orele de curs.

3.2 DOTARI

Dotarea cu mobilier scolar la nivelul locatiilor 1, 2 si 3 este relativ noua , acestea fiind dotate in
anul 2020 cu scaune si banci monopost. Gradinita nr. 1 (locatia pentru grupe cu program prelungit)
este o locatie primita spre administrare in anul scolar 2021-2022, pentru aceasta dotarea actuala
consta n mobilier adaptat vérstei , mese, scaune, dulapuri si 40 de pétuturi (cu saltele si lenjerii)
pentru prescolari.

In acest moment toate silile din toate locatiile mentionate anterior au mobilier (dulapuri si catedre)
Laboratorul de TIC are doud spatii (anexe) : unul de depozitare si unul in care isi desfasoara
activitatea biblioteca scolard. Acesta dispune de 20 statii (desktop + monitor+tastatura+mouse) de
lucru. Mobilierul din acest laborator consta din mese duble , Cabinetul de consiliere scolard este un
spatiu dotat cu mobilier specific: doua fotolii, birou, scau birou, dulap.

Spatii pentru invatamant

Informatii privind spatiile scolare- local liceu

Nr. | Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii

1. Sali de clasa / grupa 14 424.8

2. Cabinet psihopedagogic 1 10.35

3. Laboratoare 1 294
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4. Teren de educatie fizica si sport 1 2000

5. Alte spatii ( holuri) 5 386.04

Unitatea functioneaza intr-un singur schimb, durata orei de curs / activitatilor didactice fiind de 50
minute pentru clasele V-XII, iar a pauzelor / activitatilor recreative fiind de 10 minute .
Informatii privind spatiile scolare- local situat in str. Principala nr. 106

Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii

1. Sili de clasa / grupa 212 132.74 / 52.52
2. Cabinete - -

3. Laboratoare - -

4. Ateliere - -

5. Sali si /sau teren de educatie fizica si sport - -

6. Spatii de joaca 1 1302

7 Alte spatii - -

Unitatea functioneaza intr-un : cu o clasa de invatamant primar , durata orei de curs / activitatilor
didactice fiind de 50 minute pentru clasele I-1V, iar a pauzelor / activitatilor recreative fiind de 10
minute, si o clasa pentru invataméantul prescolar .

Informatii privind spatiile scolare- Scoala Primara nr. 1

Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii

1. Sili de clasa / grupa 5/1 216 /72

2. Cabinete - -

3. Laboratoare - -

4. Ateliere - -

5. Sali si /sau teren de educatie fizica si sport 1 72

6. Spatii de joaca 1 1200

7 Alte spatii - -

Unitatea functioneaza intr-un singur schimb, durata orei de curs / activitatilor didactice fiind de 50
minute , iar a pauzelor / activitatilor recreative fiind de 10 minute
3.2.1 Biblioteca

La Tnceputul anului scolar 2024-2025 in biblioteca Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti,, se
gasesc un numar de 3212 volume.

Metodologia de realizare a activitatilor de biblioteca are la baza : colaborarea continua cu dirigintii ,
invatatorii, profesorii de specialitate, crearea unei ambiante atragatoare, un climat de incredere,
deschis unui autentic dialog. S-au desfasurat activitati in colaborare cu colectivul de cadre didactice.

Biblioteca a contribuit la imbogatirea competentelor de lectura si de intelegere a Limbii
Romane. Antrenarea elevilor in activitdtile din biblioteca contribuie la cultivarea interesului pentru
lecturd, pentru munca sistematica, le faciliteaza accesul larg la colectiile bibliotecii.

Numarul utilizatorilor inscrisi la Scoala Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti,, in anul scolar
este de 105 de utilizatori, iar numarul total de publicatii imprumutate la domiciliu si cele consultate
in bibliotecd este de 41.

De asemenea, prin Proiectul PNRAS s-au achizitionat carti pentru elevii liceului nostru,
dictionare si carti din programa de Limba si literatura roména pentru clasele V-VIII.
3.2.2 Alte spatii
Informatii privind spatiile auxiliare- local str. Garii nr. 65

Nr. crt. Tipul de spatiu Numar Suprafatd (mp)
spatii
1. Biblioteca scolara /centru de informare si | 1 103.5
documentare
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2. Grupuri sanitare 4 52
3. Alte spatii( arhiva,centrala termica) 3 36
Informatii privind spatiile auxiliare- local str. Principala nr. 106
Nr. Tipul de spatiu Numar | Suprafatd (mp)
crt. spatii
1. Grupuri sanitare 2 36.79
2. Alte spatii ( hol ) 1 54.88
Informatii privind spatiile auxiliare- local str. Principala nr. 315
Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii
1. Grupuri sanitare 2 40
2. Spatii depozitare materiale did.
3. Alte spatii ( sala de lectura ,spatiu lapte si | 5 114
corn ,hol )

Informatii privind spatiile auxiliare- local str. Principald nr. 106 (GRADINITA)

Nr. Tipul de spatiu Numar
crt. spatii
1. Grupuri sanitare 2

2. Alte spatii ( hol ) 1

3.3 INFRASTRUCTURA DIGITALA

Scoala dispune de o infrastructura digitala bine dezvoltata :

- Dotare ROSE

- Dotare PNRAS

- Dotare SMARTLAB

- Donatie 10 laptopuri

Scoala noastrd se remarcd printr-0 infrastructura digitalda moderna si bine dezvoltata, care
sprijind procesul educational si faciliteazd implementarea curriculumului actualizat conform
standardelor nationale si europene. Investitiile constante in tehnologie au permis crearea unui
mediu educational stimulativ, adaptat nevoilor elevilor si cadrelor didactice, integrand
digitalizarea in toate aspectele activitdtii scolare.

In cadrul scolii, dotirile digitale includ mai multe programe si platforme de referinti:

o Dotare ROSE: aceasta platforma ofera instrumente pentru analiza si monitorizarea
performantelor elevilor, facilitdnd planificarea si personalizarea procesului didactic. Prin ROSE,
profesorii pot urmari progresul fiecarui elev si pot adapta strategiile de predare in functie de
nevoile individuale.

o Dotare PNRAS (Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar):
echipamentele PNRAS sprijina activitatile de prevenire a abandonului scolar, oferind resurse
digitale pentru consiliere, monitorizarea prezentei si dezvoltarea competentelor socio-emotionale
ale elevilor. Aceasta dotare permite o interventie rapida si eficientd, contribuind la cresterea
retentiei si a succesului scolar. Scoala dispune de 8 table smart, 8 imprimante si 3 all in one.

o Dotare SMARTLAB: laboratorul SMARTLAB reprezinta un spatiu digital interactiv,
echipat cu tabla inteligentd, software educational avansat si instrumente multimedia, care permit
desfasurarea de lectii dinamice, colaborative si experimentale. Prin utilizarea SMARTLAB, elevii
dobandesc competente digitale si abilitdti practice, pregatindu-se pentru provocarile secolului
XXI.

o Donatie de 10 laptopuri: pentru a completa infrastructura digitala existenta, scoala a
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beneficiat de o donatie de 10 laptopuri, care sunt folosite atat de cadrele didactice, cat si de elevi.
Aceastd dotare suplimentara asigura accesul echitabil la tehnologie si permite desfasurarea
activitatilor online, a proiectelor digitale si a instruirii individualizate.
Toate aceste dotari se adauga la cele deja existente : laboratorul de TIC, care are 25 statii , iar
conexiunea la interent este asigurata de trei retele de internet.
Prin aceste dotari, scoala noastra ofera un mediu digital integrat, care sprijina atat predarea, cat
si invatarea, contribuind la dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor si la cresterea calitatii
procesului educational. Infrastructura digitald nu doar cd modernizeaza activitdtile scolare, ci si
creeazd oportunitati pentru implementarea metodologiilor inovative, incurajand colaborarea,
creativitatea si gandirea critica.
3.4 BUGET
3.4.1 RESURSE FINANCIARE
3.4.2 Prezentarea necesarului, pe capitole,conform proiectarii bugetului anual
3.4.3 Analiza utilizarii acestora. Motivatie, eficientd

NR. DENUMIRE ACTIVITATE DATA
CRT.

1 Inchidere luna precedenta 01 - 08 ale lunii

2 Intocmirea centralizatorului salarii 08 ale lunii

3 Intocmit note justificative plati previzionate 05 ale lunii

4

Intocmit situatiilor financiare

anexa 1 “Bilant”;

anexa 2 “Contul de rezultat patrimonial”;
anexa 3 “Situatia fluxurilor de trezorerie”;
anexa 4 “Situatia fluxurilor de trezorerie”;
anexa 5 “Contul de executie a bugetului
institutiilor publice

— Venituri”;

anexa 6 “Contul de executie a bugetului
institutiei publice —Cheltuieli”;

anexa 7 “Contul de executie a bugetului
institutiilor publice

— Cheltuieli”;

anexa 7 b “Contul de executie a

bugetului institutiilorpublice —
Cheltuieli”;

anexa 9 “Contul de executie a bugetului
institutiilor publice si activitatilor finantate
integral sau partial din venituri proprii (de
subordonare locala) — Venituri”;

anexa 11 “Contul de executie a bugetului
institutiilor publicesi activitatilor finantate
integral sau partial din venituri proprii (de
subordonare locald) — Cheltuieli”;

anexa 12 “Contul de executie a bugetului local —
Venituri”;

anexa 13 “Contul de executie a bugetului local —
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Cheltuieli”;

= anexa 14 a “Disponibil cu destinatie speciala”;

= anexa 14 b “Disponibil cu destinatie speciala”;

= anexa 15 “Contul de executie a bugetului
creditelor externe —Cheltuieli”;

= anexa 16 “Contul de executie a bugetului
creditelor interne —Cheltuieli”

= anexa 17 “Contul de executic a bugetului
fondurilor externenerambursabile — Venituri”;

= anexa 18 “Contul de executie a bugetului
fondurilor externenerambursabile —
Cheltuieli”;

. anexa 19 “Situatia platilor efectuate si a
sumelor declarate pentru cota-parte aferenta
cheltuielilor finantate din FENpostaderare”;

(1 anexa 20 a “Situatia sumelor primite direct
de la ComisiaEuropeana/alti donatori si a platilor
din FEN postaderare

(1 anexa 20 b “Situatia sumelor primite indirect
de la ComisiaEuropeana/alti donatori si a platilor
din FEN postaderare”;

(1 anexa 27 Situatia platilor efectuate la titlul
56 “Proiecte cufinantare din fonduri externe
nerambursabile (FEN) postaderare”;

(1 anexa 28 Situatia platilor efectuate la titlul
65 “Cheltuieliaferente programelor cu finantare
rambursabila’;

(1 anexa 29 “Situatia platilor efectuate din buget
si nejustificateprin bunuri, lucrari, servicii la finele
perioadei”;

1 anexa 30 “Plati restante”;

(1 anexa 30 b “Plati restante”;

1 anexa 32 “Situatia sumelor evidentiate in
conturi Tn afara bilantului rezultate din operatiuni ce
decurg din administrarea veniturilor bugetului
general consolidat”;

(1  anexa 40 a “Situatia activelor si datoriilor
financiare ale institutiilor publice din administratia
centrald la data de ...”;

(1 anexa 40 b “Situatia activelor si datoriilor
financiare aleinstitutiilor publice din administratia
locala la datade ...”;

[1 anexa40 c “Situatia activelor si datoriilor

06 ale lunii
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financiare ale
institutiilor publice din domeniul asigurarilor sociale
(de stat,somaj, sanatate) la data de ...”.
5 Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de 05 ale lunii
personal buget local si buget de stat, venituri
extrabugetare
6 Vferificare centralizatoare si salarii lunare pana la data de 08 ale
impreuna cu compartimentul secretariat lunii
7 Ordine de plata salarii,ordonantari  salarii,
control salarii Trezorerie, 14 ale lunii
8 Banci-alimentari carduri,viramente 14 ale lunii
contributii angajator si angajasi, verificare si CFP.
9 Tntocmit si depus dosare recuperare concediu ori de cate ori e necesar
medical
10 Intocmit anexa 3 si 4 privind executia trimestrial/anual
trimestriala/anuala
11 Tntocmit situatia financiara privind statul de functii- 15 ianuarie;15iulie
finante
12 Situatia furnizorilor neachitati - buget local decadal
13 Situasia platilor previzionate decadal
14 Incasari venituri extrabugetare zilnic, cand se solicita
15 Plata furnizorilor venituri extrabugetare aprobati la zilnic, cand se solicita
plata de catre ordonatorul de credite
16 Plata furnizorilor aprobati la plata de catre zilnic,cand se solicita
ordonatorul principal, vizarea op-urilor la Primarie,
transmitere copii extras cont
17 Referate de necesitate, cheltuieli
materiale buget local, corespondenta ori de cate ori e necesar
18 Extrase de cont Trezorerie, dispozitii bugetare
verificare si punctare ori de cate ori e necesar
19 Solicitare necesar finantare cheltuieli de personal 20 ale lunii
20 Intocmit si depus declaratii 112 25 ale lunii
21 Intocmit situatia soldurilor conturilor buget 26 ale lunii
22 Verificat carburant autoturisme scolare lunar
23 Intocmit ordonantari,angajamente bugetare si legale ori de cate ori e necesar
24 Inregistrari in contabilitate sintetic si analitic zilnic
25 Inregistrari articole bugetare zilnic
26 Nota de fundamentare lunar
27 Intocmit buget anual la local,venituri extrabugetare trim |
28 Intocmit buget anual la local,venituri extrabugetare trim 111
rectificare
29 Contracte furnizori, achizitii bunuri si servicii anual
30 Executia bugetului aprobat lunar
31 Valorificare inventariere intregului patrimoniu anual si ori de cate ori
Nenecesar
32 Arhivarea tuturor actelor si documentelor contabile anual
33 Intocmit orice alte situatii contabile ori de céte ori e necesar

4. REZULTATE SCOLARE
4.1 SITUATIA LA INVATATURA
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Tn ceea ce priveste situatia la invatatura la sfarsitul anului scolar , 0 putem considera asemanitoare
anilor scolari trecuti. Comparativ, situatia se prezinta astfel:

PRIMAR ZI :

CPA [CPB |I 1 11 v
elevi inscrisi: 23 16 21 29 32 21
- elevi promovati: 22 16 22 29 32 22
- elevi transferati 1 0 1 0 0 0
- elevi repetenti 0 0 0 0 0 0
- elevi cu medii: 5-5,99 0 0 0 0 2 3
- elevi cu medii: 6-6,99 0 0 2 0 7 1
- elevi cu medii: 7-7,99 0 0 0 7 6 0
- elevi cu medii: 8-8,99 0 0 5 0 7 4
- elevi cu medii: 9-10 0 0 15 22 10 14

procent promovabilitate : 100 {100 |100 |100 100 (100

GIMNAZIAL ZI :
\Y VIA |VIB |VII |VIIIA |VIIIB

elevi inscrisi: 31 15 20 27 21 21
- elevi promovati: 30 13 20 26 19 19
- elevi transferati 0 0 0 1 1 0
- elevi repetenti 1 2 0 1 1 2
- elevi cu medii: 5-5,99 0 1 0 0 7 3
- elevi cu medii: 6-6,99 0 2 3 7 6 0
- elevi cu medii: 7-7,99 6 0 3 5 2 6
- elevi cu medii: 8-8,99 5 5 4 7 2 4
- elevi cu medii: 9-10 19 |5 10 |7 2 6
procent promovabilitate : 96,77 (86.66 {100 (96,29 |95  [90,48
LICEAL ZI

IXA [IXB [XA [XB [XC |XIA [XIB [XHA |XIIB
elevi Inscrisi: 29 26 28 19 20 18 16 15 14
- elevi promovati: 24 19 24 19 16 16 14 14 12
- elevi transferati: 1 0 2 0 1 0
- elevi repetenti 4 7 1 2 2 1 1 2
- elevi cu medii: 5-5,99 0 0 0 1 0 6 0
- elevi cu medii: 6-6,99 6 4 0 3 7 3 4 6
- elevi cu medii: 7-7,99 13 5 11 5 3 2 4 2 2
- elevi cu medii: 8-8,99 2 6 8 8 7 4 6 1 4
- elevi cu medii: 9-10 2 4 3 5 3 2 1 1 0

procent promovabilitate : 85,71 |73,07 |85,71 |94,73 |88,89 |88,88 |87,50 |93.33 (85,71
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ADOUA SANSA PRIMAR PENITENCIARUL JILAVA

I-1v

elevi inscrisi: 13
- elevi promovati: 10
- elevi transferati: 4
- elevi repetenti 7
- elevi cu medii: 5-5,99 3
- elevi cu medii: 6-6,99 S
- elevi cu medii: 7-7,99 2
- elevi cu medii: 8-8,99 0
- elevi cu medii: 9-10 0
procent promovabilitate : 58,82

GIMNAZIU FRECVENTA REDUSA PENITENCIARUL JILAVA

V-VIII

elevi inscrisi: 39
- elevi promovati: 24
- elevi transferati: 3
- elevi repetenti 15
- elevi cu medii: 5-5,99 1
- elevi cu medii: 6-6,99 13
- elevi cu medii: 7-7,99
- elevi cu medii: 8-8,99
- elevi cu medii: 9-10 1
procent promovabilitate : 61

LICEU PENITENCIARUL JILAVA

IX X Xl X1l | X1

elevi inscrisi: 22 16 10 10 3
- elevi promovati: 15 6 6 1
- elevi transferati: 2 0 0 0 0
- elevi repetenti S 1 |4 4 2
- elevi cu medii: 5-5,99 7 1 3 0 0
- elevi cu medii: 6-6,99 8 4 3 6 1
- elevi cu medii: 7-7,99 0 0 0 0 0
- elevi cu medii: 8-8,99 0 0 0 0 0
- elevi cu medii: 9-10 0 0 0 0 0
procent promovabilitate : 75 131,25 |60 |60 |33,33

ADOUA SANSA PRIMAR LICEUL TEORETIC "ALEXANDRU ROSETTI” VIDRA
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elevi Inscrisi:

- elevi promovati:

- elevi transferati:

- elevi repetenti

- elevi cu medii: 5-5,99

- elevi cu medii: 6-6,99

- elevi cu medii: 7-7,99

- elevi cu medii: 8-8,99

- elevi cu medii: 9-10

Ol OoO|0|O|O| | O| 0

procent promovabilitate :

66

ADOUA SANSA SECUNDAR INFERIOR
LICEUL TEORETIC "ALEXANDRU ROSETTI” VIDRA

AN I+]1
elevi inscrisi: 27
- elevi promovati: 26
- elevi transferati: 0
- elevi repetenti
- elevi cu medii: 5-5,99 26
- elevi cu medii: 6-6,99 0
- elevi cu medii: 7-7,99 0
- elevi cu medii: 8-8,99 0
- elevi cu medii: 9-10 0
procent promovabilitate : 96,29
PROMOVABILITATE
PRIMAR ZlI
CPA |CPB |I 1 1 v
procent promovabilitate : 100 ({100 |100 |100 100 (100
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PROCENT DE PROMOVABILITATE PRIMAR

2024-2025

CPA CPB 1 I I v

GIMNAZIU ZI

\

VIA

VIB

VIl

VIHA

VIIIB

procent promovabilitate :

96,77

86.66

100

96,29

95

90,48

PROCENT PROMOVABILITATE GIMNAZIU

2024-2025:
100
96,77 96,29 05
90,48
86.66 I
v VIA VIB VII VIIIA VIIIB
LICEU ZI
IXA |[IXB [XA [XB |[XC |XIA [(XIB [XIIA |[XIIB
procent promovabilitate : 85,71 |73,07 |85,71 |94,73 |88,89 (88,88 |87,50 [93.33 (85,71
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PROCENT DE PROMOVABILITATE LICEU

2024-2025:
94.73 93.33
85.71 85.71 88.80 8888 875 85.71
‘ 73,07 | | | | | |
XA  IXB XA XB XC XIA XIB XIA XIB
ADS PRIMAR PENITENCIAR
-1V
procent promovabilitate : 58,82

PROCENT DE PROMOVABILITATE ADS
PRIMAR PENITENCIAR 2024-2025:

58.82

ADS PRIMAR LICEU

-1V

procent promovabilitate : 66
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PROCENT DE PROMOVABILITATE PRIMAR
LICEU 2024-2025:

66

ADS SEC INFERIOR

AN [+11

procent promovabilitate : 96,29

PROCENT DE PROMOVABILITATE SEC
INFERIOR 2024-2025:

96,29

AN IH1I

GIMNAZIU FRECVENTA REDUSA PENITENCIARUL JILAVA

V-VIII

procent promovabilitate : 61
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PROMOVABILITATE GIMNAZIU FRECVENTA
REDUSA PENITENCIARUL JILAVA

61

V-Vl

LICEU FRECVENTA REDUSA PENITENCIARUL JILAVA

IX X Xl

X

X1

procent promovabilitate :

75 31,25 |60

60

33,33
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PROMOVABILITATE LICEU FRECVENTA
REDUSA PENITENCIARUL JILAVA

75

I

31,25

X X

60 60
XI XII

33,33

XIII

4.1.1 Corigente. Statistic, pe niveluri/clase, comparativ cu anul precedent

Nivelul de Numar elevi
invatamant

Primar ZI 0
Gimnaziu ZI 4
Liceu ZI 24
ADS PRIMAR 8
PENITENCIAR

ADS PRIMAR 7
LICEU

ADS SEC INF 1
GIMNAZIU FR 15
LICEU FR 24
Total 83
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PROVENIENTA REPETENTILOR 2024-2025

In anul scolar 2024-2025, un numar de 83 elevi (gimnaziu si liceu zi/ft/ADS) s-au aflat in situatie

de a nu-si incheia situatia scolara si de a nu promova in clasa urmatoare .
4.1.2 SITUATIA PE DISCIPLINE

LIMBA ROMANA
PROF.MARIN ELENA IULIANA
CLASA DISCIPLINA TCICDS
VIA LIMBA SI LITERATURA ROMANA | TC
VIB LIMBA SI LITERATURA ROMANA | TC
X B LIMBA SI LITERATURA ROMANA | TC
XIA LIMBA SI LITERATURA ROMANA | TC
XIA LITERATURA UNIVERSALA TC
XIIA LITERATURA UNIVERSALA TC
ADS INVATAMANT PRIMAR I-1V
LIMBA SI LITERATURA ROMANA
CLASA | NR. MEDI|I MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABI
LITATE
5- 6- 7- 8- 9-9.99 | 10 Repete
5.99 [6.99 |7.99 |8.99 nti
VIA 15 4 4 0 1 3 1 2 6.00 87
(laudient)
VIB 20 6 4 4 3 1 2 0 6.75 100
X B 19 7 4 3 1 1 2 1 6.20 95
XIA 18 4 5 5 1 1 0 2 5.70 89
LITERATURA UNIVERSALA
CLASA | NR. MEDI|I MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVAB
ILITATE
5- |6-6.99 | 7- 8- 9-9.99 [ 10 | Repete
5.9 7.99 |8.99 nti
9
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XIA 18 2 6 3 3 2 2 6 89
XITA 15 4 5 2 2 0 1 6 93
PROF. CRISTEA GEORGIANA
INCADRAREA:
CLASA DISCIPLINA TC/CDS
aVillaA Limba si literatura romana TC
aVillaB Limba si literatura romana TC
alxX aB Limba si literatura romana TC
axXaA Limba si literatura romana TC
a IX a A| Limba si literatura romana CDS
Corectitudine si
abatere
a X a A Analiza| Limba si literatura romana CDS
textelor narative
aVillaA Limba franceza TC
aVlillaB Limba franceza TC
CLASA NR. | MEDII MEDIA | %
ELE /CLASA | PROMOVABILI
VI TATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [7.9]8.99 |9.99 nti
9
VIIIA 20 12 2 3 1|0 2 0 1 5,84 100%
VIl B 20 11 1 1 |0 5 1 1 6,47 100%
alxX aB 26 9 1 5 |1 3 0 7 6,36 100%
aXaA 28 13 5 3 |3 2 0 4 6,58 100%
a IX a A|29 13 4 4 10 3 0 5 6,00 100%
Corectitudi
ne si
abatere
a X a A|28 6 4 3 |5 4 3 4 7,54 100%
Analiza
textelor
narative
a VIl a A|20 6 3 4 |4 0 2 1 7,15 100%
LFR
a VIl a B|20 4 6 1 |2 0 6 1 7,52 100%
LFR
ADS LRO |9 1 8 0 |0 0 0 0 5,88 100%
AN |
ADS LRO |17 1 9 7 10 0 0 0 5,94 100%
AN 11
ADS 17 6 7 4 10 0 0 0 5,88 100%
LFRAN II
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PROF. OGREZEANU ELENA MADALINA

CLASA DISCIPLINA TC/CDS/PCO
\Y Limba si literatura romana TC
IXA Limba si literatura romana TC
XC Limba si literatura romana TC
XITA Limba si literatura romana TC
XIl'B Limba si literatura romana PCO
XB Limba latina PCO
X1 A Optional Limba roméini — Analiza textelor CDS
narative :
X1 A Optlon.al lebav romana — Competente in CDS
comunicare orala ;
X1 B Optlopal Limba romana — Analiza textelor PCO
narative
0,
MEDIA Al
MEDII X | PROMOVABILI
CLASA NR. /CLASA
=LEVI 5 6 7 8 9 5
5.99 | 6.99 | 7.99 | 8.99 | 9.99 | 10 | Repetenti
\% 31 6 5 2 5 4 8 |1 7,67 96,77%
IXA 27 12 |3 2 4 1 2 |3 6,38 92,59%
XC 18 6 2 1 2 1 (2 6,63 88,89%
XITA 15 2 2 4 - 1 (1 6,64 93,33%
X1l B 14 2 2 2 - - |2 6,00 85,71%
X B (LIMBA
LATINA) 19 - 1 1 4 3 9 |1 9,00 94,73
XII A (OPT -
ANALIZA
0,
TEXTELOR 15 5 1 3 3 1 1 (1 6,79 93,33%
NARATIVE)
XII A (OPT -
COMPETENTE i 0
N COM. 15 6 2 2 3 1 (1 6,93 93,33%
ORALA)
XII B (OPT -
ANALIZA 0
TEXTELOR 14 6 1 3 2 - - 12 6,08 85,71%
NARATIVE)
LIMBA ENGLEZA
PROF. CHIVU DUMITRU CATALIN
CLASA DISCIPLINA TC/CDS
IX-B LIMBASI LITERATURA ENGLEZA TC
X-C LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA TC
XI-B LIMBASI LITERATURA ENGLEZA TC
X11-B LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA TC
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X1 B LITERATURA ENGLEZA SI AMERICANA | CDS
X-A LIMBA SI LITERATURAENGLEZA TC
XI-A LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA TC
XI-A LITERATURA ENGLEZA SI AMERICANA | CDS
LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABI
LITATE
5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 | 1 | Repete
0 |nti
IXB 26 7 3 2 2 3 2 |7 6.84 73.07
XA 28 7 6 4 4 2 1 |4 6.62 85.71
XC 20 7 2 4 2 0 0 |2 6.12 90
XIA 18 4 6 5 1 0 0|2 6.18 88.88
XIB 16 9 4 0 0 0 111 5.64 93.75
X1l B 14 6 5 1 0 0 0|2 5.58 85.71
LITERATURA ENGLEZA S| AMERI CANA
CLAS | NR. MEDII MEDIA | %
A ELEVI /CLASA | PROMOVABI
LITATE
5-5.99 | 6-6.99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 | 1 | Repete
0 | nti
XIA 18 3 4 2 5 1 112 7,43 88.88
X1l B 14 6 4 2 0 0 0 |2 5,66 85.71
PROF. COCALA VALENTINA NICOLETA
CLASA DISCIPLINA TC/CDS
a V-a Limba engleza TC
aV-a Limba franceza TC
aVi-aA Limba engleza TC
aVl-aB Limba engleza TC
aVil-a Limba engleza TC
aVill-aA Limba engleza TC
aVlll-aB Limba engleza TC
| - IV Penitenciar (I sesiune) Limba engleza TC
| - IV Penitenciar (a Il-a sesiune) Limba engleza TC
V-VIII Penitenciar Limba engleza TC
V-VIII Penitenciar Limba franceza TC
a 1X-a Penitenciar Limba engleza TC
a 1X-a Penitenciar Limba franceza TC
a X-a Penitenciar Limba engleza TC
a X-a Penitenciar Limba franceza TC
a Xl-a Penitenciar Limba engleza TC
a Xl-a Penitenciar Limba franceza TC
a Xll-a Penitenciar Limba engleza TC
a XllI-a Penitenciar Limba franceza TC
a Xlll-a Penitenciar Limba engleza TC
a Xll1-a Penitenciar Limba franceza TC

50




CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITA
TE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [ 7.9 1899 |9.99 nti
9
aV-a 31 4 4 3 |5 5 9 1 8 96,77%
aV-a 31 0 5 3 |7 6 9 1 8,6 96,77%
aVl-aA |15 3 2 1 |1 2 4 2 7,69 86,66%
aVl-aB |20 3 3 3 |3 8 0 0 7,5 100%
aVll-a 28 7 2 2 |4 4 7 2 7,65 92,85%
a VIl-al|21 7 3 2 |0 5 2 2 6,57 90,47%
A
a VIl-al|21 4 2 3 |4 5 10 2 7,36 90,47%
B
I - V|15 - Sufi | - Bine | - FB:4 | 6 - 60%
Penitenci cient 4
ar 01
{
sesiune)
I - Iv|18 - S:1 |- B:6 |- FB: |8 - 55,55%
Penitenci 3
ar
(a Il-a
sesiune)
V-VIII 39 3 15 2 |1 3 0 15 6,41 61,53%
Penitenci
ar
V-VIII 39 2 19 3 |0 0 0 15 6,04 61,53%
Penitenci
ar
a IX-a | 22 1 12 2 |0 0 0 7 6,06 68,18%
Penitenci
ar
a IX-a | 22 1 13 7 |0 0 0 7 6 68,18%
Penitenci
ar
a X-a |16 0 5 0 |0 0 0 11 6 31,25%
Penitenci
ar
a X-a | 16 0 5 0 |0 0 0 11 6 31,25%
Penitenci
ar
a Xl-a|10 0 6 0 |0 0 0 4 6 60%
Penitenci
ar
a Xl-a|1l0 0 6 0 |0 0 0 4 6 60%
Penitenci
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ar
a Xll-al10 0 6 0 |0 0 4 6 60%
Penitenci
ar
a Xll-al10 0 6 0 |0 0 4 6 60%
Penitenci
ar
a Xlll-al3 0 0 2 |0 0 2 7 33,33%
Penitenci
ar
a Xlll-al3 0 0 2 |0 0 2 7 33,33%
Penitenci
ar
PROF. BOMBOROI OANA FLORENTINA
CLASA DISCIPLINA TCI/CDS
CPA LIMBA ENGLEZA TC
CPB LIMBA ENGLEZA TC
I LIMBA ENGLEZA TC
1 LIMBA ENGLEZA TC
" LIMBA ENGLEZA TC
v LIMBA ENGLEZA TC
IX A LIMBA ENGLEZA TC
XB LIMBA ENGLEZA TC
XIIA LIMBA ENGLEZA TC
XITA ENGLISH AND AMERICAN LITERATURE | CDS
V FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
VI FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
VII FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
VIII FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
IX FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
X FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
XI FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
XIl FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
X1 FR LIMBA SI LITERATURA ROMANA PCO
VII FR LATINA PCO
IX FR LATINA PCO
X FR LATINA PCO
ADS PRIMAR LIMBA ENGLEZA PCO
ADS SECUNDAR | LIMBA ENGLEZA PCO
INFERIOR
CLASA NR. | MEDII MEDI | %
ELE A PROMOVAB
VI ICLAS | ILITATE
A
INSU | SUFICIEN |BINE | FOART | REPET
FICIE|T E BINE | ENTI
NT
CPA 22 |- - - - - - 100%
CPB 16 |- - - - - - 100%
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| 22 |- - 10 11 - - 100%
I 29 |- 5 1 23 - - 100%
i 32 |- 9 6 17 - - 100%
v 22 |- 3 9 10 - - 100%
ADS LTAR | 2 - 2 - - - - 100%
SESIUNEA |

NIVEL I

ADS LTAR | 1 - - 1 - - - 100%
SESIUNEA |

NIVEL I

ADS LTAR |5 - 4 1 - - - 100%
SESIUNEA |

NIVEL 111

ADS LTAR |11 |- 7 - 4 - 57,14%
SESIUNEA |

NIVEL IV

ADS LTAR |0 - - - - - - -
SESIUNEA a Il a

NIVEL |

ADS LTAR | 2 - 2 - - - - 100%
SESIUNEA a Il a

NIVEL I

ADS LTAR | 1 - 1 - - - - 100%
SESIUNEA a Il a

NIVEL 11

ADS LTAR | 9 - 6 - - - 3 66,66%
SESIUNEA a Il a

NIVEL IV

ENGLISH AND AMERICAN LITERATURE:
CLASA | NR. MEDI|I MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABIL
ITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [ 7.9 (899 |9.99 nti
9
XIIA 15 - 2 3 |3 - 6 1 8,35 93,33%
LIMBA SI LITERATURA ROMANA
CLASA | NR. MEDI|I MEDIA %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITA
TE
5-5.99 |6- | 7- 8- |9- |10 | Repete
6.99 | 7.99 [8.99 |9.99 nti

V FR 14 5 2 1 - - - |6 55 57,14%
VIFR |13 4 1 2 - - 1 |5 5 61,53%
VIIFR |8 4 2 - - - - 2 5,33 75%
VIIIFR |4 2 - - - - - 2 5 50%

IXFR |22 11 1 1 - - - |9 5,23 59,09%
X FR 16 1 3 1 - - - |1 6 31,25%
XIFR |10 6 - - - - - |4 5 60%
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XIIFR |10 5 1 - - - - |4 5,16 60%
XINFR |3 - 1 - - - - |2 6 33,33%
LIMBA LATINA:
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILIT
ATE
5- 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
599 |6.99 [7. [8.99 |9.99 nti
99
VIIFR |8 3 2 1 |- - - 2 5,66 75%
IX FR 22 13 2 - |- - - 7 5,13 68,18%
X FR 16 3 2 - |- - - 11 5,4 31,25%
MATEMATICA
PROF. ZEGREA LUMINITA-GABRIELA
PROFESOR CLASA DISCIPLINA TC/CDS
ZEGREA LUMINITA- GABRIELA aV-a Matematica TC
ZEGREA LUMINITA- GABRIELA aVl-aA Matematici TC
ZEGREA LUMINITA- GABRIELA aVl-aA Informatica si TIC TC
ZEGREA LUMINITA- GABRIELA aVl-aA APLICATII CDS
DIGITALE 2.0, 11
ZEGREA LUMINITA- GABRIELA aV-a APLICATII CDS
DIGITALE 2.0, |
ZEGREA LUMINITA- GABRIELA ADS SEC.INF. | TIC TC
MATEMATICA
CLASA | NR. MEDII MEDI | %
ELEVI A PROMOVABILITATE
ICLAS
A
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repetent
6.99 | 7.9 8.99 |9.99 i
9
aV-a 31 10 5 2 |7 1 6,83 90,32%
aVl-aA |14 5 2 0 |2 4 0 1 6,84 92,85%
INFORMATICA SI TIC
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 | 7.9 |8.99 |9.99 nti
9
aVl-aA |14 0 3 0 |1 1 8 1 8,84 92,85%
TIC
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 | 7.9 |8.99 |9.99 nti
9
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a Xll-a|15 1 2 8 |3 0 0 1 6,92 93,33%
A
a Xll-a|14 0 3 9 |0 0 0 2 6,75 85,71%
B
APLICATII DIGITALE 2.0, I
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 | 7.9 (8.99 |9.99 nti
9
aV-a 31 1 3 1 |3 6 16 1 8,93 90,32%
APLICATII DIGITALE 2.0, 11
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [7.9(8.99 |9.99 nti
9
aVl-aA |14 2 0 1 |1 1 8 1 8,14 92,85%
PROF. RADU ADRIANA
PROFESOR CLASA DISCIPLINA TC/CDS
RADU ADRIANA X1 B MATEMATICA TC
RADU ADRIANA VIB MATEMATICA TC
RADU ADRIANA VIIA MATEMATICA TC
RADU ADRIANA IX B MATEMATICA TC
RADU ADRIANA ADS- AN I/ AN | MATEMATICA/ TC
1i STIINTE
RADU ADRIANA VIB OPTIONAL CDS
INTEGRAT
RADU ADRIANA VII OPTIONAL CDS
INTEGRAT
RADU ADRIANA VI A OPTIONAL CDS
INTEGRAT
RADU ADRIANA VIII B OPTIONAL CDS
INTEGRAT
MATEMATICA
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [7.9(8.99 |9.99 nti
9
VI B 20 10 2 4 |2 2 0 0 59 100%
VIIA 21 13 3 2 |1 0 0 2 5,53 90,47%
VIII B 21 11 2 0 |3 2 1 2 6,21 90,47%
IX B 27 5 5 5 [0 1 4 7 6,95 74,07%
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XA 28 11 1 0 3 6,44 89,28%
X B 19 3 6,88 94,73%
XIB 16 0 0 2 5,92 87,5%
CDS
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [7.98.99 |9.99 nti
9
VIB 20 0 3 2 |1 10 |4 0 8,5 100%
VII 27 4 3 2 |4 3 10 1 8,11 96,29%
VIIA 21 4 5 2 |1 2 7,36 90,47%
VIII B 21 2 6 2 |4 0 2 76 95,23%
ADS
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELEVI /CLASA | PROMOVABILITATE
5-5.99 | 6- 7- | 8- 9- 10 Repete
6.99 [7.98.99 |9.99 nti
9
AN I-]9 8 1 0 |0 0 0 0 511 100%
MATEM
ATICA
AN 1-]9 5 0 0 |0 0 0 0 5 100%
STIINT
E
AN II-|17 0 16 1 |0 0 0 1 6,43 94,11%
MATEM
ATICA
PROF. NICA LILIANA
PROFESOR CLASA DISCIPLINA TC/CDS
NICA LILIANA AVII-A MATEMATICA TC
NICA LILIANA IXA MATEMATICA TC
NICA LILIANA X1l FR MATEMATICA TC
NICA LILIANA XIl FR TIC TC
NICA LILIANA XA MATEMATICA TC
NICA LILIANA IX FR MATEMATICA TC
NICA LILIANA IX FR TIC TC
NICA LILIANA X FR MATEMATICA TC
NICA LILIANA X FR TIC TC
NICA LILIANA X1 FR MATEMATICA TC
NICA LILIANA XI FR TIC TC
NICA LILIANA V-VIII FR MATEMATICA TC
NICA LILIANA V-VIII FR TIC TC
NICA LILIANA V-VIII FR OPTIONAL- CDS
MATEMATICA,
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LIMBA SI STIINTA

UNIVERSALA
CLASA NR. MEDII MEDI %
ELEV A PROMOVABILIT
I ICLAS ATE
A
5- 6- |[7- |8 |9- |10 | Repeten
599(6.9 |79 (8.9 |9.9 ti
9 9 |9 9

IX A— MAT. 29 16 |5 1 |2 5 5,54 83%

X C - MAT 20 12 |3 1 4 5.38 80%

VIl — Mat. 27 18 |2 3 1 2 |1 5.85 96%

IX FR -Mat. 22 13 9 5.00 59%

IX FR Tic 22 11 |3 8 5,21 63%

X FR Mat. 16 5 11 5.00 31.2%

X FR Tic 16 5 11 5.00 31.2%

X1 FR Mat. 10 6 5.00 60%

X1 FR Tic 10 5 1 4 5.16 60%

X1l FR Mat. 10 6 5.00 60%

X1l FR Tic 10 6 5.00 60%

V-VIII FR Mat. 39 18 |4 1 |16 5.39 59%

V-VIII FR OPT 39 5 17 1 |16 5.95 59%

V-VIII FR TIC 39 6 16 1 16 5.63 59%

X1 FT-TIC 3 1 2 5.00 33.3%
PROFESOR CLASA | DISCIPLINA TCI/CDS
CERNICENCO GEORGE DANIEL aV-a INFORMATICA SI TIC TC
CERNICENCO GEORGE DANIEL aVl-aB | INFORMATICA SI TIC TC
CERNICENCO GEORGE DANIEL aX-aB | INFORMATICA SI TIC TC
CERNICENCO GEORGE DANIEL aX-aC | INFORMATICA SI TIC TC
CERNICENCO GEORGE DANIEL aXll-aA | OPTIONAL- CDS

PERFORMANTA SI
APLICABILITATE N
PACHETUL MICROSOFT
OFFICE
aXll-aB | OPTIONAL- CDS

PERFORMANTA SI
APLICABILITATE N
PACHETUL MICROSOFT
OFFICE

57




PROF. GOGANAU MARILENA

CLASA |NR. | MEDII MEDIA | %
ELE /CLAS | PROMOVA
VI A BILITATE
5 6 7 8 9 10 | Repetent | Situatie
i neincheia
ta
VIl 27 4 8 6 |1 |2 1|6 |0 1 726 92.59%
VIIA | 19 3 4 |4 2 13 |3 |o 2 736 90.47%
VB | 20 0 5 |6 1 |3 |5 |o 0 785 100%
IXA 25 6 9 |4 3 |1 |2 |o 2 6.60 92.59%
IXB 21 5 2 7 5 |1 |1 |o 6 6.90 77 77%
XA 25 1 7 9 3 |4 |1 |o 3 720 89.28%
XB 17 2 2 |4 6 |1 |2 |o 2 747 89 47%
XC 16 0 4 |3 8 |1 |o |o 4 737 80%
PROE. CERNICENCO GEORGE DANIEL
CLASA |NR. | MEDII MEDIA | %
ELE /CLASA
VI PROM
OVABIL
ITATE
Re
5-5.99 6-6.99 |7-7.99 [8-8.99 [9-9.99 |10 Eﬁ:
ent
V; 31 2 2 5 5 5 11 1 840 96.77%
viB 20 |1 2 1 2 8 6 0o |860 100%
X B 19 1 2 4 3 4 5 1 |861 94.73%
X C 19 1 3 4 5 4 2 2 |864 89 47%
XA 15 0 1 1 7 4 1 1 |821 93,33%
KNB 14 |2 2 3 5 0 0 2 |601 85.71%
PROE. CIMPOERU CRISTINA
MEDI|
< S| o o o| ol o < )é %
CLASA e - R S e Repete | 3 < | bBROMOVABILITATE
ZL b | S| | S| & S|t SO
VA 31 |- = 2 |5 |4 |6 |1 882 | 96%
VIA 15 |2 3 |1 |3 |4 |6 |2 778 | 86.66%.
VIB 20 |3 3 |4 |3 |3 |3 |0 847 | 100%
Vi 27 |2 2 15 13 |2 |4 |0 772 | 100%
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VIIIA 20 |3 2 3 |2 (4 |4 |1 7,77 95,00%
VIII B 20 |4 3 4 |4 |5 3 |0 7,52 100%
IXA 28 |6 4 5 |5 |4 2 |0 7,11 100%
IXB 26 |4 3 4 |2 |3 3 |7 7,31 73,07%
XA 28 |2 2 4 |3 |4 1 |0 7,5 100%
XB 19 |3 7 3 |2 |1 0 |0 7,48 100%
XC 18 |1 2 5 (4 |1 1 |1 7,35 94,44%
XIA 18 |1 2 1 |4 |5 1 |0 7,92 100%
XA 15 |- - 17 |3 |1 1 |1 7.37 93,33%
V-VIII FR 28 |9 7 - 1 |- - |4 5,70 85,19%
IXFR 22 |6 9 - - - |8 5,60 63,63%
X FR 16 |5 1 - - - |10 6,16 68,75%
PROF. NIDELEA ELENA
CLAS | NR. MEDII MED | %
A ELE 1A PR
VI sub | 5 6 7 8 9 10 SN Ab Tra |/cLA | om
4 nsfe | gA oV
r ABI
LIT
ATE
VA 31 - - - 2 3 4 |21 - 1- 9,5 96,7
7%
VIA 14 1 1 1 - 10 1 - 9,3 92,8
retrasa 5%
VIB 20 - - 1 1 4 2 12 - - 9,15 100
%
Vi 28 - 3 6 3 3 2 |9 - 1- 7,84 92,8
5%
VIITA |21 - - 1 3 2 1 12 1 - 9,05 90,4
repet | retrasa 7%
ent
VIIIB |21 - - 1 1 3 2 13 1 - 9,25 95,2
retrasa 3%
TOTA | 135 - 3 10 11 16 11 |77 3 2- 9,015 | 94,6
L 95%
PROF. IORDACHE TUDOREL
CLASA | NR. MEDII MEDIA | %
ELE /ICLAS | PROMOV
VI A ABILITAT
E
5 6 7 8 9 10 | Repetent | Situatie
i neincheia
ta
\V 27 0 0 0 0 27 |0 0 10 100%
VI 27 0 0 0 4 6 17 |0 1 9,85 96,00%
VIII-A 20 0 0 0 3 13 3 |0 2 9,00 90,00%
VI1II-B 21 0 0 1 4 5 10 | O 1 9,20 95,00%
IX-A 29 0 1 3 3 8 9 |0 5 8,00 83,00%




IX-B 25 0 0 1 1 6 11 |0 8 9,42 72,00%
X-A 28 0 0 1 5 13 |6 |0 3 8,96 89,00%
XI-A 18 0 0 0 2 12 (2 |0 2 9,00 88,90%
XI-B 16 0 0 0 3 9 3 10 1 9,00 94,00%
GEOGRAFIE
PROF. ONOFREI CARMEN ALINA
CLASA DISCIPLINA TCI/CDS
\Y, GEOGRAFIE 1/0
V ORA CU SI PENTRU ANIMALE 0/1
Vil GEOGRAFIE 1/0
VIIIA GEOGRAFIE 2/0
IX A GEOGRAFIE 2/0
IX B GEOGRAFIE 2/0
XA GEOGRAFIE 2/0
X B GEOGRAFIE 2/0
XC GEOGRAFIE 2/0
XIA GEOGRAFIE 1/0
XIA HAZARDURI NATURALE SI'|0/1
ANTROPICE
XI B GEOGRAFIE 2/0
XI B HAZARDURI NATURALE SI'| 0/1
ANTROPICE
XITA GEOGRAFIE 1/1
XITA POTENTIALUL  TURISTIC AL |0/1
ROMANIE|
XII B GEOGRAFIE 2/0
XII B POTENTIALUL  TURISTIC AL |0/1
ROMANIEI
CLASA |NR. | MEDII MEDIA | %
ELE /CLASA | PROMOV
\YJ| ABILITA
TE
5-5.99 | 6- 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 | 10 Repetent
6.99 i
Vv 31 4 4 7 0 5 10 1 9,93 96,77%
Vil 27 10 5 1 4 4 3 0 6,85 100%
VIILA 20 6 3 3 2 2 3 1 7,00 95%
IX A 28 6 11 4 2 1 0 4 6,20 85,71%
IX B 26 5 4 5 2 3 0 7 6,68 73,07%
XA 28 7 4 7 3 4 0 3 6,72 89,28%
XB 19 2 6 4 1 5 0 1 7,05 94,73%
X C 19 5 5 2 2 2 0 3 6,43 84,21%
XIA 18 3 2 3 5 2 1 2 7,25 88,88%
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Xl A|18 1 0 9 2 9,25 88,88%
CDS
X1 B 15 4 7 1 0 6,33 100%
Xl B |15 1 6 8,66 100%
CDS
X1 A 15 9 1 1 1 6,00 93,33%
Xl A|15 0 2 5 1 8,42 93,33%
CDS
X1l B 14 0 2 5,83 85,71%
Xl B |14 3 8,58 85,71%
CDS
ISTORIE
PROF. BALAN DOINA
CLAS | NR. Nr. MEDII Media %
A ELE | Elevi clasei PROMOVAB
VI Ramasi ILITATE
5 9 10 | Istorie
VIITA | 21 19 5 2 1 Istorie 6,45 90%
IXA 29 |24 7 2 1 Istorie 6,33 82%
IXB 26 |19 4 2 0 Istorie 6,81 73%
XA 28 24 5 2 1 Istorie 7,34 85%
XI A 18 16 4 1 0 Istorie 6,20 88%
XIB 16 14 6 0 0 Istorie 6,51 87%
X1 B 16 14 0 2 2 Romania 1in| 8,20 87%
epoca
primului
razboi
mondial
XII A 15 14 3 1 1 Istorie 6,34 93%
XII A 15 14 0 2 1 Istoria 8,45 93%
comunismulu
i in Romania
X1l B 14 12 5 0 0 Istorie 5,90 85%
X1l B 14 12 0 1 1 Istoria 8,16 85%
monarhiei in
Romania
X1l B 14 12 0 1 1 Istoria 8,63 85%
comunismulu
i in Romania
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CL | NR. Nr. MEDII Medie %
AS | ELEVI | Elevi clasa PROMOVAB
A Ramas ILITATE
Pen i
iten 5 6 7 8 9 10 Istorie
ciar
21 15 7 8 0 0 0 0 Istorie 6,95 71%
IX
X| 16 5 2 3 0 0 0 0 Istorie 6,71 31%
10 6 2 4 0 0 0 0 Istorie 6,90 60%
XI
XII 10 6 3 3 0 0 0 0 Istorie 6,83 60%
X111 3 1 1 0 0 0 0 0 Istorie 6 33%
CL | NR NR. MEDII Medie %
AS | ELEV | Elevi clasa PROMOVAB
A | Ramasi ILITATE
AD 5 6 7 8 9 10 | Istorie
S
I 9 9 4 5 0 0 0 10 | Istorie 6,87 100%
| 17 16 6 10 0 0 0 0 Istorie 6,53 94%
ISTORIE
PROF. CERNICENCO GEORGE DANIEL
CLASA DISCIPLINA TC/CDS
aV-a ISTORIE TC
aVl-aA ISTORIE TC
aVl-aB ISTORIE TC
aVll-a ISTORIE TC
VIII B ISTORIE TC
aX-aB ISTORIE TC
aX-aC ISTORIE TC
aXl-aA ISTORIA EVREILOR. HOLOCAUSTUL TC
aXl-aB ISTORIA EVREILOR. HOLOCAUSTUL TC
AX-aB OPTIONAL-ROMANI CARE AU MARCAT | CDS
CULTURA SI CIVILIZATIA LUMII
AX-aC OPTIONAL-ROMANI CARE AU MARCAT | CDS
CULTURA SI CIVILIZATIA LUMII
AXl-aB OPTIONAL-ROMANIA 1IN EPOCA PRIMULUI | CDS
RAZBOI MONDIAL
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CLA | NR. NR. MEDII MEDIE %
SA | ELE | ELEVI CLASA | PROMOVAB
VI | RAMASI ILITATE
9 10 Istorie
VA | 5 30 5 15 Istorie 8,96 96,77%
VIA L g5 14 4 4 Istorie 8,38 92,85%
VIB 1 9 20 5 9 Istorie 8,55 100%
VII i
27 26 9 8 Istorie 8,73 96,29%
VIl i
B 21 19 2 7 Istorie 8,26 90,47%
19 18 5 5 Istorie 8,55 94,73%
XB
Istorie 0
XC 19 17 5 2 7,70 89,47%
Istoria
XKIA | g 17 2 8 Evreilor. 9,10 94%
Holocaustul
X1 B Istoria
15 14 2 3 Evreilor. 8,00 93.33%
Holocaustul
Optional
Romani care
XB 1 19 18 3 9 au marcat 8,8 94.73%
cultura si
civilizatia
lumii
Optional
Romani care
XC | 19 17 1 8 au marcat 8,58 89.47%
cultura si
civilizatia
lumii
Optional
X B Romania in
15 14 2 1 epocaPrimului 8,57 93,33%
Razboi
Mondial
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SOCIO-UMANE

PROF. PETCU VIVIANA FLORENTINA

CLASA DISCIPLINA TC/CDS
IXB ADOLESCENTA SIAUTOCUNOASTERE CDS
XA PSIHOLOGIE TC
XB PSIHOLOGIE TC
XC PSIHOLOGIE TC
XIA MANAGEMENTUL VIETII PERSONALE CDS
XI B MANAGEMENTUL VIETII PERSONALE CDS
ADS —AN | CULTURA CIVICA TC
CLASA/ NR. MEDII MEDIA | %
DISCIPLINA |ELE /CLASA | PROMOV
VI ABILITA
TE
5- 6- 7-7.99 [ 8-8.99 | 9-9.99 | 10 Repetenti
599 |6.99 / Plecati
IXB 27 - 0 0 1 4 14 8 9,68 70,37%
Adolescenta  si
autocunoastere
XA 28 1 4 6 6 5 3 3 7,76 89,28%
Psihologie
XB 19 2 5 3 3 3 2 1 7,77 94,73%
Psihologie
XC 20 2 4 1 5 3 1 4 7,37 80,%
Psihologie
XIA 18 0 0 1 2 4 9 2 9,31 88,88%
Managementul
vietil personale
XI B 16 0 0 2 1 0 11 2 9,42 87,5%
Managementul
vietii personale
ADS AN | 9 1 8 - - - - - 5,88 100%
Cultura civica
EDUCATIE FIZICA SI SPORT
PROF. ENACHE DANUT
CLASA DISCIPLINA TC/CDS
all-a B Educatie fizica si sport TC
al-aB Educatie fizica si sport TC
av-a A Educatie fizica si sport TC
aVl-aA Educatie fizica si sport TC
aVl-a B Educatie fizica si sport TC
avill-a A Educatie fizica si sport TC
aX-aC Educatie fizica si sport TC
aX-a B Educatie fizica si sport TC
aXl-aA Educatie fizica si sport TC
aXl-aB Educatie fizica si sport TC
aXll-a A Educatie fizica si sport TC
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aXll-a B Educatie fizica si sport TC
CPB Educatie fizica si sport TC
aVvIll B -a Educatie fizica si sport TC
alX-aA Educatie fizica si sport TC
alX-aB Educatie fizica si sport TC
CLASA | NR. MEDII MED | %
ELEVI 1A PROM
/QLA OVABI
SA LITAT
E
5-5.99 | 6-6.99 | 7- 8- 9- 10 Repeten | Retra
7.99 8.99 9.99 ti S
all-aB 29 2 27 9,93 100%
al-aB 22 1 20 1 9,95 100%
aV-a 31 - 3 27 9,90 100%
1SCUTI
-
aVvil-aA 15 1 6 6 1 1 8,71 100%
aVvl-aB 20 2 2 16 9,60 100%
avill-aA | 21 6 10 1 1 9,63 100%
aX-aC 20 - 1 1 3 11 3 1 9,67 100%
scutit
aX-aB 19 18 1 10,00 | 100%
aXl-aA 18- 1 4 11 2 9,73 100%
scutit
aXl-aB 16- 1 2 11 1 1 9,85 100%
scutit
aXll-aA | 15- 1 1 13 9,71 100%
scutit
aXll-aB | 14- 2 10 2 10,00 | 100%
scutiti
CPB - - - - - - - - - 100%
aVvill-aB | 21 1 18 2 9,95 100%
alX-a A 29-1 2 2 2 6 11 4 1 8,96 100%
scutit
alX-aB 26 2 1 3 12 7 1 9,17 100%
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RELIGIE-EDUCATIE ARTISTICA/PLASTICA

PROF. RADULESCU ANA CRISTINA

CLASA NR. | MEDII MEDI | %

ELE A PROMOVABILI

\Y/! ICLAS | TATE

A
5- 6- 7- 8- 9- 10 | Repeten
5.99 [6.99 [7.99 [8.99 |9.99 ti
/Retrasi/
plecati

RELIGIE
CPB 16 16 FB 100%
| 22 22 FB 100%
v 22 22 FB 100%
Vi 28 1 25 |2 9,96 96,30%
VIIA 21 1 18 |2 9,84 90,48%
VIIIB 21 1 0 19 |1 9,90% | 90,48%
IXA 29 6 18 |5 9,75 82,76%
XB 19 6 11 |1 9,11 94,74%
XC 20 1 9 6 |4 9,31 80%
XIA 18 17 |1 10,00 | 94,44%
XIB 16 3 12 |1 9,80 93,75%
XIA 15 15 |1 10,00 | 100%
XIIB 14 12 |2 10,00 |85,71%
ED
PLASTICA
VA 31 30 |1 10,00 | 100%
VIA 15 14 |1 10,00 | 100%
VIB 20 20 10,00 | 100%
Vi 28 1 25 |2 9,96 96,30%
VIIA 21 1 18 |2 9,84 90,48%
VIIIB 21 1 0 19 |1 9,90% | 90,48%
IXA 29 6 18 |5 9,75 82,76%
IXB 27 7 19 |1 9,73 96,30%
XA 28 8 16 |4 9,67 85,71%
XB 19 6 11 |1 9,11 94,74%
XC 20 1 9 6 |4 9,31 80%
XIA 18 17 |1 10,00 | 94,44%
XIB 16 3 12 |1 9,80 93,75%
XIA 15 8 7 |1 9,47 100%
XIIB 14 12 |2 10,00 | 90,48%
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4. 2EXAMENE NATIONALE

4.2.1 EVALUARE NATIONALA

PARTICIPARE, EVALUARE, REZULTATE OBTINUTE
Nr. elevi inscrisi in cls a VIII-a la inceputul anului: 46
Nr. elevi inscrisi la Evaluarea Nationala: 31
Nr. elevi corigenti, repetenti: 9 corigenti, 5 repetenti
Nr. elevi prezenti la Evaluarea Nationala: 29
Nr. elevi cu note > 5.00 si procentul: 82,75%

Nr. elevi cu note < 5.00 si procentul: 17,24%
Numar [Numar [Numar [Numar [Numar [Numar [Numar [Numar [Numar [Numar
absolv |absolv [absolv [absolv |absolv [absolv [absolv [absolv |absolv |absolv
Unitate [Num|Numar |enti culenti culenti culenti culenti culenti culenti culenti culenti culenti cu
a dejfar [absolv [medii |medii |medii [medii |medii |medii |medii |medii [medii |media
invatam|elevijenti  [intre [intre [intre [intre [intre [intre
ant  [cls alprezent 77,99 [8-8,99 9-9,99 [1°
VI i la EN[1-1,99 2-2,99 (3-3,99 [4-4,99 [5-5,99 [6-6,99
-a, (2025
2025
46 |29 0 0 1 4 4 9 2 7 2 0
MEDIA PE SCOALA LA EN VIII 2024: 5,92
SITUATIA PROMOVABILITATHI LA EXAMENUL DE
EVALUARE NATIONALA 2025
12 10
10 2
g 7
6 4 i
4 1 2 2
2 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0 0 0
0
\_{&6& @2-{& @6&' @6& ‘&@& \:&6{‘& @Qr&' @G(E\Q ‘36(& @6{&
2 & o e B & o o o> &
\«59 i gES’ ) ‘\rs"’ {_5:9 \:59 i (29 ) ‘\rz‘:? 2 Kéﬁ’ i {29
S > ) 2 S @ ) S S )
mNumarabsolventiprezentila EN 2024 m 29
SITUATIA STATISTICA LIMBA ROMANA
LRO LRO |[LRO |[LRO [LRO |LRO |LRO |[LRO |[LRO [LRO |LRO %  promovare
Prezenti |1-1,99 [2-2,99 3-3,99 |4-4,99 [5-5,99 6-6,99 |7-7,99 [8-8,99(9-9,99 10  [LRO
29 0 0 0 2 5 7 3 6 6 0 93,10%
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SITUATIA MEDIILOR OBTINUTE LA LIMBA SI LITERATURA
ROMANA LA EXAMENUL DE EVALUARE NATIONALA 2025

-
7
6 6
6
5
5
4
3
3
2
2 I
1 I
0 0 0 0
0
LRO1- LRO 2- LRO 3- LRO 4- LRO 5- LRO 6- LRO 7- LRO 8- LRO 9- LRO10
1,99 2,99 3,99 4,99 5,99 6,99 7,99 8,99 9,99
SITUATIA STATISTICA MATEMATICA
0,
MAT MAT |MAT MAT MAT |MAT MAT |MAT MAT |MAT |MAT /(tj'omovare
Prezenti |1-1,99 [2-2,99 [3-3,99 |4-4,99 5-5,99 |6-6,99 |7-7,99 (8-8,99 [9-9,99 |10 FI\)/IAT
29 2 1 2 10 4 6 3 1 0 82,75%
SITUATIA MEDIILOR OBTINUTE LA MATEMATICA
LAEXAMENUL DE EVALUARE NATIONALA 2025
12
10
10
8
G
G
4
4 3
2 2
2 i = B 1 .
0 0
. O O
MATI- MAT2- MAT3- MAT4- MATS5- MATG6- MATT7- MATS- MATO-MATI10
199 299 3.99 4,99 5,99 6,99 7.99 5,09 .99

REZULTATELE OBTINUTE LA EVALUAREA NATIONALA PRIN COMPARATIE CU
REZULTATELE SCOLARE ALE ELEVILOR, LA DISCIPLINELE LIMBA ROMANA SI

MATEMATICA.
Nr. elevi CU[NT. elevi CU[NT. elevi CulNr. elevi cu
diferenta intre 1,5-|diferentd intre 2 —|diferentd intre 3-|diferentda de 4 si
L 1,99 puncte 1intre[2,99 puncte 1ntre[3,99 puncte Tintre|peste 4 puncte intre
Disciplina media la EN simedia la EN simedia la EN simedia la EN siTOtaI
media la disciplindjmedia la disciplindmedia la disciplindjmedia la disciplina
(LRO/MATE) in cls|(LRO/MATE) in cls|(LRO/MATE) in cls|(LRO/MATE) in cls
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a Vlll-a a Vlill-a a Vill-a aVlll-a
Limba si
literatura |4 3 1 0 8
romana
Matematica |3 2 0 0 5
4.2.2 BACALAUREAT
PARTICIPARE, EVALUARE, REZULTATE OBTINUTE
PARTICIPARE, EVALUARE, REZULTATE OBTINUTE
Nr. elevi inscrisi la Bacalaureat: 42
Nr. elevi prezenti la Bacalaureat: 39
Nr. elevi cu note > 6.00 si procentul:19, 48,17%
Seria curenta
Nr. elevi inscrisi la Bacalaureat: 22
Nr. elevi prezenti la Bacalaureat: 21
Nr. elevi cu note > 6.00 si procentul: 13, 61,90%
SESIUNE 2025
Numar |[Numdr |[Numar [(Numar [Numdr |[Numdr [Numar [(Numdr [Numdr [Numar
absolvent |absolvent [absolvent [absolvent [absolvent [absolvent |absolvent [absolvent [absolvent [absolvent
NumarNumar  |i cu mediifi cu mediili cu medii|i cu mediili cu medii|i cu mediifi cu mediiji cu mediifi cu mediili cu
elevi [absolvent [intre intre intre intre intre intre media
cls ali prezenti 7-7,99 [8-8,99 [9-9,99
XlIsi alla BAC[1-1,99 [2-299 [3-399 |4-499 [5-5,99 |6-6,99 10
Xllla, {2025
2025
32 21 0 0 0 2 6 9 3 0 1 0
DISCIPLINA LIMBA SI LITERATURA ROMANA
Clasa Numar Numar elevi | Numar elevi | Numar elevi | 5- 6- 7- 8- 9- 10 | Procen
elevi inscrisi la | prezenti la | care au | 599 16,99|7,99|8,99 | 9,99 t
inscrisi la | bacalaureat bacalaureat promovat promo
bacalaureat | la disciplina | la disciplina | examenul de vare
la LIMBA  SI|LIMBA  SI | bacalaureat la bacala
disciplina | LITERATUR | LITERATUR | disciplina ureat
LIMBA SI | AROMANA | AROMANA |LIMBA SI
LITERAT LITERATUR
URA AROMANA
ROMANA
XITA 10 10 10 10 3 4 3 0 0 0 | 100%
XIl B 11 11 10 7 5 1 1 0 0 0 | 70%
XIFR |1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 |100%
TOTAL | 22 22 21 18 9 5 4 0 0 0 |8571
%
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DISCIPLINAISTORIE

Clasa Numar Numar Numar Numar 5- 6- 7- 8- 9- 10 | Procent
elevi elevi elevi elevi care | 599 6,99 |7,99|8,99 9,99 promovare
inscrisi la | Inscrisi la | prezenti la | au bacalaureat
bacalaureat | bacalaureat | bacalaureat | promovat

la la examenul

disciplina | disciplina | de
ISTORIE | ISTORIE | bacalaureat

la
disciplina
ISTORIE
XITA 10 10 10 7 4 3 0 0 0 1 | 70%
Xl B 11 11 10 7 2 2 1 1 0 0 |63,63%
XIFR |1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 |100%
TOTAL | 22 22 21 15 7 5 1 1 0 1 |68,18%
DISCIPLINA GEOGRAFIE
Clasa | Numar Numar elevi | Numar elevi | Numar elevi | 5- 6- 7- 8- 9- 10 | Procent
elevi inscrisi la | prezenti  la | care au|59916,99 7,99 8,99 | 9,99 promov
inscrisi la | bacalaureat bacalaureat promovat are
bacalaureat | la disciplina | la disciplina | examenul de bacalaur
GEOGRAFIE | GEOGRAFIE | bacalaureat la eat
disciplina
GEOGRAFIE
XIIA |10 8 8 8 0 2 5 1 0 0 | 100 %
XlIB |11 10 9 9 1 2 4 2 0 0 | 100%
X1l 1 1 1 1 0 0 0 1 0 0 | 100%
FR
TOTA | 22 19 18 18 1 4 9 4 0 0 | 100%
L
DISCIPLINE SOCIO-UMANE
Clasa Numar Numar Numar Numar 6- 7- 8- 9- 10 | Procent
elevi elevi elevi elevi care | 6,99 | 7,99 | 899 |9,99 promovare
inscrisi la | inscrisi | prezenti la | au bacalaureat
bacalaure | la bacalaureat | promovat
at bacalaur | la examenul
eat discipline | de
la socio- bacalaurea
disciplin | umane t la
e socio- discipline
umane socio-
umane
Logica, 22 2 2 2 1 0 0 1 0| 100%
argumentare
si comunicare
Psihologie 22 1 1 1 0 0 1 0 0| 100%
TOTAL 22 3 3 3 1 1 1 0 0| 100%
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4.3 RATA DE PARTICIPARE

Disciplina Numidr elevi inscrisi Numar elevi | Rata de participare
participanti

Limba romana 22 21 95,45%

Istorie 22 21 95,45%

Geografie 19 18 94,73%

Logica si|2 2 100%

argumentare

Psihologie 1 1 100%

4.4 PERFORMANTE LA CONCURSURI
GEOGRAFIE, PROF. ONOFREI CARMEN ALINA

Nr.crt. | Elevul Premiul Concursul Etapa/F
1. | RADU EDUARD | Premiul Il Concursul National ,, Terra — Mica | Etapa nationala

PETRU, clasa a olimpiada de geografie”
Vil-a

2. RADU EDUARD | Premiul | Concursul National ,,Terra — Mica | Etapa judeteana
PETRU, clasa a olimpiada de geografie”
Vil-a

3. GUSA  ANDREI | Mentiune Concursul National ,,Terra — Mica | Etapa nationala
ROBERTO, clasa a olimpiada de geografie”
V-a

4. GUSA  ANDREI | Premiul | Concursul National ,,Terra — Mica | Etapa judeteana
ROBERTO, clasa a olimpiada de geografie”
V-a

5. RADU EDUARD | Premiul 11 Concursul ,, Terra — de la poveste | Etapa nationala
PETRU, clasa a la realitate”, Calarasi
Vil-a

TIC, PROF. ZEGREA LUMINITA-GABRIELA

Nr.crt. | Elevul Premiul Concursul Etapa/F

1. | SUVAC PAULA, | LOCULII OT1 2025 Etapa judeteana

clasaa Xll-a A

EDUCATIE FIZICA SI SPORT, PROF. ENACHE DANUT

Nr.crt. Elevul Premiul Concursul

1 Echipa de oina baieti liceu (8 elevi ) Locul | faza judeteana O.N.S.S.

2 Echipa de oina fetei liceu (8 eleve ) Locul | faza judeteana O.N.S.S.

3 Echipa de oina fetei liceu (8 eleve ) Locul 111 faza pe regiune | O.N.S.S.

4 Echipa oina liceu (10 elevi ) Locul 1V faza pe regiune | O.N.S.S.

5 Echipa gimnaziu baieti oina Locul Il - faza judeteana

ISTORIE, PROF. CERNICENCO GEORGE DANIEL

Nr.crt. Elevul Premiul Concursul Etapa
TANASE "

1 DAVID n OLIMP!'ADA MICILOR ISTORICI "NICOLAE INTERJUDETEANA

IORGA !

MIHAI
MUSAT CONCURSUL NATIONAL DE REFERATE SI

2 GABRIELA |1l COMUNICARI STIINTIFICE LA DISCIPLINA JUDETEANA
MARIA ISTORIE
TANASE "

3 DAVID n OLIMP!'ADA MICILOR ISTORICI "NICOLAE JUDETEANA
MIHAI IORGA ’
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5. CLIMAT EDUCATIONAL

Clasa Motivate Nemotivate Total
Pregatitoare 0 0 0
I 0 99 99
I 758 7 765
i 0 7 7
[\ 65 51 116
V 510 419 929
VIA 538 645 1183
VIB 769 101 870
VI 2284 590 2874
VIIIA 796 1325 2121
VIIIB 655 942 1597
IXA 2760 2764 5524
IXB 1675 3824 5499
XA 2301 2740 5041
XB 2109 877 2986
XC 1847 1844 3691
XIA 2266 1503 3769
X1B 1752 1252 3004
XIIA 1203 671 1874
X1IB 1850 970 2820
TOTAL 24138 20631 44769
TOTALADS, Penit | 0 2800 2800
Total final 2024-
2025 24138 23431 47569
PRIMAR
NUMAR ABSENTE ACUMULATE
2024-2025
INVATAMANT PRIMAR

900

800 758

700

600

500

400

300

200 99 99 116

100 o o o ; 65 51

Pregatitoare

I

m Motivate

II

Nemotivate

Total
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GIMNAZIAL

NUMAR ABSENTE ACUMULATE
o 2024-2025
INVATAMANT GIMNAZIAL

3500
3000 2874
2500 2284
2121
2000
1597
1500 1183 1325
929 870 042
1000 769
645 655
510 538
II I-} I il
II 101
0 ||
VIA VIB VIIIB
m Motivate mNemotivate m Total
LICEU
P@TJ]\dJ&]KUALIBEifil@f[li‘Ak(ZIJ]NdTJIJA(ITE
6000 2024-2025
3524 5499 INVATAMANT LICEAL
5041
5000
4000 3691 3769
2760
3004
3000 274 e 2820
230 2100 2266
2000 18414 1752 1874 1850
50
1203
1000 I I
0
XA XIA
B Motivate BNemotivate © Total
5.2 ABANDON SCOLAR
SITUATIA ELEVILOR AFLATI iIN ABANDON SCOLAR (repetenti de cel putin dou:i ori)
Nivelul Numair elevi
Primar 0
Gimnazial 1
Liceal 10
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ELEVI AFLATI IN ABANDON SCOLAR

2024-2025
12
10

10

8

6

4

2 1

0
0 I
Primar Gimnazial Liceal

5.3 CAZURI DE VIOLENTA
e Atentat la securitatea unitatii scolare: 0
e Atac la persoana: 1
e Atentat la bunuri: 0
e  Profesori sanctionati: 0
e  Alte fapte de violenta: 8
e Elevi sanctionati: 15

e  Mustrare scrisa: 17
5.4 MASURI DE PREVENIRE

MASURILE SI ACTIUNILE CARE AU FOST REALIZATE PE PARCURSUL ANULUI
SCOLAR:

% Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a
masurilor si planurilor deactiune;

< Tntroducerea unor teme privind violenta Tn scoald si masurile de prevenire a acesteia,
in programarea orelor dedirigentie;

% Formarea unor echipe operative formate din, diriginti, membri ai Comisiei de
prevenire si combatere a violentei,parinti, reprezentanti ai Politiei;

% Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor
agresive;

% Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de
violenta;

% Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

% Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu
desfasura activitati sicomportamente cu potential violent;

% Activitati de gestionare pe cale amiabila a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remediereacomportamentului;

% Reducerea numarului actelor de violenta si a infractiunilor comise in perimetrul scolii sau
a structurii i In zonele adiacente acestora, asigurarea unui mediu de viata sociald armonios, linistit,
sanatos si sigur pentru elevi si Intreaga comunitate, conform standardelor europene;

¢+ Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atat pentru cei cu copii cu
probleme de gestionare a comportamentului violent, cat si in general (activitati de consiliere in orele
de intalnire cu parintii,lectorate,convorbiri );

% Activitati pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului “Scoala altfel”.
% Activitati realizate:

e Aprobarea Planului managerial al Comisieli
74
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e Aprobarea Planului de Actiune
e Stabilirea atributiilor fiecdrui membru al comisiei
e Aprobarea graficului activitatilor comisiei
¢ Prezentari Power Point cu tema:
e Prevenirea infractiunilor comise cu violenta
e Bullying/ Cyberbullying
e Tacerea e tot violentd, vocea ta e solutia
e Prevenirea faptelor de port fara drept de obiecte periculoase si folosirea materialelor
pirotehnice

Traficul de persoane
Ziua Internationala a persoanelor cu dizabilitati
Ziua Internationala a drepturilor omului
Ziua Internationala a Tolerantei
e Violenta — factor negativ in dezvoltarea personalitatii
e Ziua Internationald pentru eliminarea discrimindrii rasiale
Activitate de identificare a modalitatilor de prevenire si combatere a fenomenelor
bullying/ cyberbullying din perspectiva victimei, a martorilor si a agresorilor.
+¢ Stabilirea Planului de masuri privind asigurarea securitatii si sanatatii elevilor si prevenirea
incidentelor.
6.PROGRAME EDUCATIONALE SI PROIECTE
6.1. REMEDIALE

La nivelul scolii au fost desfasurate activitati remediale , atat pentru pregatirea elevilor pentru

sustinerea examenelor nationale cat si pentru diminuarea decalajelor dintre elevi.
Activitatile de pregatire suplimentara pentru examenele nationale s-au desfasurat astfel:

LICEU

Ora |[Luni Marti|Miercuri Joi Vineri
15.00{12 A Geografie 12 B Geografie

13.00 12 A+12 B Logica
15.00 12A Istorie

14.00(12 B Istorie

GIMNAZIU

Ora |[Luni Marti|Miercuri Joi Vineri

15 8 A- MATE

14 8 A- Limba Romana |8B-MATE
13 8 B Limba Romana

Activitatile remediale adresate tuturor elevilor de gimnaziu, s-au realizat saptaménal, in cadrul
proiectului PNRAS Liceul Teoretic ”Alexandru Rosetti” VIDRA, Ilfov, F-PNRAS-1-2022-1360,
dupa un orar stabilit la Tnceputul perioadei de desfasurare a acestor activitdti. Au fost desfasurate
activititi remediale la LIMBA SI LITERATURA ROMANA , MATEMATICA si TIC, conform
cererii de finantare a proiectului.

CLASA ORA |LUNI MARTI MIERCURI JOI VINERI

CLASAV [12.00 MATEMATICA

13.00 |MATEMATIC -
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14.00 CONSILIERE

A

CLASA VI1|13.00
A

14.00

-

MATEMATI
C

CLASA VI|12.00
B

13.00 [eONNINISNS
CLASA VI1|14.00

15.00

CLASA 15.00
VIIA

16.00

CLASA 14.00
VIII B

15.00
16.00

ZEGREA

6.2 ERASMUS

A fost castigat proiectul Erasmus+ KA210-SCH - Small-scale partnerships in school education
(KA210-SCH)ETHNOMATHEMATICS WITH AL in care LICEUL TEORETIC "ALEXANDRU
ROSETTI” VIDRA, este partener alaturi de OGEC Saint Guilhnem — Franta, ISKENDERUN
TOSCELIK FEN LISESI Turcia, ISKENDERUN CUMHURIYET ANADOLU LISESI Turcia.
Suma alocatd Romaniei este 14563 euro. Proiectul cuprinde trei mobilitati, la care participa cate trei
eleve si doud cadre didactice la fiecare mobilitate. Proiectul se desfasoara incepand cu prima
mobilitate , din Romania, in perioada 20-24 octombrie 2025.
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6.3 SAPTAMANA VERDE

Judet | Clasa/ Denumirea Nr. Nr. Nr. parteneri Tip/ categorie Reusite, resurse,
clasele | activitatii anteprescolari/ | cadre participanti activitate* dificultati, solutii
prescolari/elevi | didactice
participanti =
s o]
= IS
2§ |3
ETE |2 | &
Ad O o <
lIfov | Clasele | Sa protejam natura! 117 elevi 7 - - - - Managementul Prezentare ppt,filmulete.
primare | Excursie la  padure- deseurilor Alocarea de fonduri speciale de
picnic citre ME pentru organizarea
Spectacol de teatru activitatilor
“Capra cu trei iezi”
lIfov | Clasele | Suntem cetdteni model- | 117 elevi 6 2 - - - Consumul si productia | https://padlet.com/crisbuldur/sa
primare | actiune de voluntariat sustenabile ptamana-verde-scoala-primara-
nr-1-mo9xsh06w7ximej6
lIfov | Clasele | Excursie ,, Moara de | 117 elevi 7 3 - - - Energia verde Incheierea unor parteneriate
primare | hartie - satul intre ME si institutii publice,
mestesugarilor” organizatii, fundatii pentru a
Comana permite accesul liber/gratuit
elevilor
lIfov | Clasele |, Livada cu amintiri”- | 117 elevi 4 - - - - Exploatarea
primare | excursie Salciile, jud. iresponsabila a
Prahova resurselor naturale
Excursie- Targoviste
Sa ne hranim inteligent-
salata de fructe,
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piramida alimentelor

lIfov | Clasele | Ajuta planeta sa respire! | 117 elevi - - Risipa alimentara
primare | Planteazd un copac/o
planta Exploatarea
iresponsabila a
resurselor naturale
lIfov | V+VII Vizionarea de filme cu | 58 elevi - - Consumul si productia | Incheierea unor parteneriate
teme  referitoare la sustenabile intre ME si institutii publice,
schimbari climatice organizatii, fundatii pentru a
permite accesul liber/gratuit
elevilor
lIfov | V+VII Eticheta sanatoasa! 58 elevi - - Exploatarea Prezentare ppt,filmulete.
iresponsabila a | Alocarea de fonduri speciale de
resurselor naturale, | caitre ME pentru organizarea
poluarea activitatilor
Tncheierea unor parteneriate
intre ME si institutii publice,
organizatii, fundatii pentru a
permite accesul liber/gratuit
elevilor
lifov | V,\VII, Umbrela Verde 34 elevi - - Biodiversitatea Prezentare ppt,filmulete.
IXA, IX | Realizarea de desene si Apele si viata Incheierea unor parteneriate
B, XIIA, | colaje cu imagini din acvatica intre ME si institutii publice,
XIIB natura organizatii, fundatii pentru a
permite accesul liber/gratuit
elevilor
lIfov | VIIA, Vizionarea de filme | 74 elevi - - Biodiversitatea Prezentare ppt,filmulete.
VIIIB despre incdlzirea Catastrofele naturale
XIA, Xl | globald si consecintele
B acesteia in dezvoltarea

durabila
,,Cursa Verde™: O
competitie de alergare
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cu scopul de a incuraja
miscarea si un stil de
viatd sanatos.

41 elevi

lIfov

IX-XII

Stop risipei alimentare!
Lista mea de reciclare
Dezbateri- orasul
viitorului

Schimbari climatice

164 elevi

Consumul si productia
sustenabile

Realizare carte-bookcreator cu
activitatile desfasurte

lIfov

V-VIII

Campania “Chiar daca
sunt mic — ajut mediul”!

133 elevi

Biodiversitatea
Apele si viata
acvatica

Realizare carte-bookcreator cu
activitatile desfasurte

lIfov

IX-XI1

Rezervatia  biosferei-
Delta Dunarii
Ecopsihologia si
beneficiile ei in viata
noastra! Dezbatere in
aer liber

Industria modei-distruge
planeta

Lucrdari din materiale
reciclabile, mesaje
ecologice, creatii
artistice inspirate de
natura.

Un spatiu sandtos , o
viatd sdndtoasa

164
elevi

11

Consumul si productia
sustenabile

Prezentare ppt,filmulete.

lIfov

IX-XII

Un spatiu  sanatos,o
viata sandtoasa

Je suis ecologiste (Sunt
ecologist)

Atelier pour changer le

164 elevi

11

Energia verde, Justitia
sociala

Realizare carte-bookcreator cu
activitatile desfasurte
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Monde (Atelier

Masuri de adaptare in
agricultura romaneasca
Jocuri de cultura
generala (tematica
mediului),tur virtual
muzee de stiinte ale
naturii

Ora de ecologie — “Ce ¢
in aerul pe care-l

respiram?”
lIfov | V-XII Activitatea: 80 elevi | 17 Exploatarea Realizare carte-bookcreator cu
Activitate de | cuprinsi in iresponsabila a | activitatile desfasurte
ecologizare a réului | grupul tinta al resurselor naturale,
SABAR cuprinsa in proiectului poluarea,
Proiectul Saptamana | Saptdmana managementul
Verde Verde+ deseurilor
217 elevi
lIfov | V-VIII Harta ariilor naturale | 133 elevi 11 Padurile si  viata | Realizare carte-bookcreator cu
protejate terestrd, apele si viata activitatile desfasurte
Eco Provocarea acvatica
"Ziua costumelor verzi -
mesageril reciclarii" -
elevii impart fluturasi cu
informatii despre
reciclarea selectiva
colegilor, profesorilor.
Copacul cu etichetd -
etichetarea de catre
elevi a copacilor din
curtea scolii
lIfov | IX-XII Dezbatere-Exploatarea | 164 elevi 10 Managementul

iresponsabild a

deseurilor, consumul si
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resurselor naturale
Confectionarea de
sacose textile pictate
manual

Harta ariilor naturale
protejate

productia sustenabile
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6.4 PROGRAMUL NATIONAL ,,SCOALA ALTFEL” 21-25.10.2024
Conform:
v Art 96 si art. 256 din Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile
ulterioare;
v Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar,
aprobat
prin O.M.E. nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;
v Anexa la O.M.E. nr. 5034/29.08.2026 privind aprobarea Metodologiei de organizare a
Programului "Scoala altfel", la Liceul Teoretic ,,Alexandru Rosetti” nivel prescolar, primar
gimnazial si liceal s-a desfasurat programul national Scoala altfel in perioada 21-25.10.2024.
1. Titlul proiectului: ,, Scoala Altfel”
Scopul activitatii:
In cadrul programului ,, Scoala Altfel ” s-a avut in vedere dezvoltarea competentei de
invatare si
a abilitatilor socio-emotionale in randul elevilor ca raspuns la propriile lor preocupari,
punandu-se
accent pe invatarea prin experienta si pe caracterul inovator si transdisciplinar al activitétilor, pe
stimularea creativitatii si a cooperarii prin :
Diversitatea activitatilor desfasurate
Motivarea elevului pentru invatare
Implicarea activa a elevilor
Utilizarea metodelor activ-participative
Stimularea interesului cognitiv si afectiv
Stimularea comunicarii interpersonale si a interrelationarii
Incurajarea exprimarii sentimentelor si a viziunii proprii in realizarea lucrarilor practice
2. Numarul de activitati derulate: 152
3.Tipuri de activitati desfasurate :
a) Activitati de educatie ecologica si de protectie a mediului: 25
<> Movie time - vizionarea de filme pe teme de mediu si ecologie
% Sunt ecologist — transformarea materialelor reciclate Tn obiecte utile
<> O zi petrecuta 1n natura!- ingrijirea spatiilor verzi ale scolii;
% Copiii - prietenii naturii!- activitati de ecologizare in perimetrul scolii
<> Sa iubim plantele! - activitati practice de Ingrijire a plantelor
b) Activitati de educatie pentru sanatate si stil de viata sanatos: 29
X Ziua alimentelor sandtoase- activitdti practice

7

> Situatii de urgenta si prim-ajutor — educatie pentru sanatate si acordarea primului

VVVYVYVYY

ajutor
<> Sanatate in farfurie -salata de fructe
% Sanatate prin miscare - jocuri
% Enigmele corpului uman - discutii, activitati practice
X4 Pretuieste viata!— educatie sanitara
<> Stil de viata sdnatos — miscare, alimentatie si odihna
X Alimentatia corectda — 0 prioritate- PPT-exemple de bune practici
% Sanatatea, un bun de pret - PPT- dezbatere
X Piramida alimentelor — alegeri sanatoase

c) Activitati cultural —artistice: 45
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% Vizionare de filme documentare, discutii
% Sa ne cunoastem tara - Excursie Predeal - activitati de socializare,
vizite la obeictive culturale
% Realizare afige/simboluri/semne de carte dupd prezentarea cartii
preferate
< In lumea povestilor- vizionare povesti
% Teatru - Dezbateri
¢ Vainvitdm la cinema!
> Romania salbatica
<> Micii artisti - lecturare/audiere texte literare despre primavara
<> Vizionarea de filme, ecranizari dupa romanele autorilor canonici
<> Ateliere creative- confectionare felicitari, obiecte decorative
% Pictura altfel- activitati artistico-plastice
% Cartea, prietena mea- dezvoltarea interesului pentru lectura
s Toata clasa citeste! - lecturi individuale si de grup
s Case traditionale
X4 Calatorii virtuale in locuri spectaculoase
d) Activitati sportive: 27
% Sanatate din natura- excursie Predeal
% Drumetie - observarea naturii in anotimpul primavara
X Sport si sdndtate- jocuri de miscare
e) Activititi pentru dezvoltare personala si ghidare in cariera: 2
% O meserie, un viitor asigurat!- PPT- aplicatii practice
f) Activitati de educatie pentru cetiatenie democratica :6
% Chipuri din umbra - informare despre traficul de persoane;
% Siguranta pe internet -PPT, dezbatere, informare preventiva;
% Vizionare film anti-bullying - reducerea agresivitatii,
X Comunicarea Tn mediul real. Comunicarea in mediul virtual- PPT,
dezbatere;
g) Activitati terapeutice: 3
% Impreuni facem lumea mai buni —modelarea personalitatii
<> Calatorie in lumea povestilor — povesti terapeutice
h) Activitati de stimulare a interesului pentru cunoastere: 12
% Calculatorul, prietenul meu - activitati practice

X/

s Tehnologia avantaje si dezavantaje
% Vizionare video -Fii pregatit.ro
s Calatorii virtuale- prezentari PPT din marile orase ale lumii.
i) Activitati de educatie rutiera: 3
<> Circulatia rutierd pentru elevi - PPT, aplicatii practice pe trasee
prestabilite.
4. Resurse implicate: 36 cadre didactice, 527 elevi, 15 parinti.

5. Parteneri implicati: BSS Ilfov, CEPECA llfov.

6. Mentionarea spatiilor de desfasurare a activitatilor: spatiile scolare, curtea
scolilor, sdli de clasa, ateliere, laboratoare, terenul de sport, Busteni, orasul
Brasov, Predeal.

7. Obiectivele urmarite :
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Dezvoltarea armonioasa a copilului
Crearea unei motivatii optime pentru activitatea extrascolara
Cultivarea interesului pentru activitdti educative prin diverse forme: joc,

agini, filme, documentare educative, IT, articole, tutorial;

Educarea informald si nonformald care sd amelioreze comportamentul de adaptare
scolara;

Formarea deprinderii de a viziona si asculta un material destinat varstei lor

Formarea deprinderii de a realiza o compozitie plastica, colaj pe o tema data

Realizarea de felicitari, decoratiuni, afise, materiale tematice.

Abordarea unor subiecte de interes in ceea ce priveste sdndtatea referitoare la hranire,
odihna, sport

Cultivarea interesului pentru lectura si imbogétirea vocabularului;

Dezvoltarea abilitatilor de interactiune sociala.

Valorificarea talentului si a aptitudinilor artistice ale elevilor.

Imbogitirea cunostintelor de culturd generald legate de cultura si civilizatia spatiului
francez

Evidentierea si dezvoltarea abilitatilor in domeniul estetic si creativ (desen,
picturd,activitati practice)

Dezvoltarea fizicad si psihicd a copiilor prin jocuri de rol cu trimitere la personaje din
lecturile citite.

Sa descopere valori morale si spirituale din zona unde locuiesc

Formarea si dezvoltarea respectului fatd de locul unde muncesc parintii

Pastrarea ordinii si disciplinei pe tot timpul activitatii

Trezirea dorintei copiilor de a fi mereu in armonie cu natura

Cultivarea atitudinii de ocrotire si conservare a naturii si mediului

Implementarea unei educatii civice corecte, in raport cu natura

Implicarea familiei 1n activitatile extrascolare;

Facilitarea integrarii scolii in comunitate;

Dobandirea deprinderilor de viata independentd si autonomie personala.

Formarea unor comportamente sdnatoase cu privire la igiena corporala.

Dezvoltarea spiritului de echipa

Imbunititirea relatiilor interumane, relaxare

Dezvoltarea creativitdtii si a gustului estetic prin confectionarea unei felicitari de 8
Martie

Dezvoltarea competentei de comunicare -identificarea alternativei optime de solutionare
a unei probleme

8. Modalititi de evaluare a activitatii:

activitatile au fost publicate pe pagina de facebook a scolii si consemnate in fisele de
activitate.

expozitii cu lucrarile copiilor, fotografii

completarea unor fige de lucru

chestionare

discutii de grup, practicarea exprimdrii opiniilor

sustinerea de programe artistice

realizarea unor decoratiuni, felicitari colaje

expozitii tematice cu produsele activitatii desfasurate

analiza activitatilor independente
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ideile si impresiile copiilor exprimate verbal pe parcursul activitatilor, feedback-ul
imediat, aprecierea elevilor;

9. Rezultatele Tnregistrate:

La activitatile desfagurate au participat 90% dintre elevi, s-au implicat activ ceea ce arata ca

activitatile realizate au fost nu doar instructiv educative, ci au reusit si sa trezeasca
interes.

10. Impactul activitatilor asupra beneficiarilor elevi:

participarea activa si cu entuziasm a elevilor la organizarea si desfasurarea activitatilor
invatd sa se comporte In societate si prin comportamentul lor civilizat promoveaza
imaginea scolii;

invata sa gaseascd solutii adecvate in situatii nou Intalnite

invata sa discute despre un film si problemele pe care acesta le ridica;

completarea cunostintelor de cultura generala

descoperirea unor aptitudini noi

formarea deprinderilor de a lucra in echipa

relationarea armoniasa cu cei din jur;

cooperarea intre elevi si cadrele implicate,

dezvoltarea comunicarii in cadrul grupului

dezvoltarea personala a elevului

interrelationarea

promovarea sanatatii si a starii de bine a individului

preventia imbolnavirilor sau accidentarilor

consolidarea deprinderilor de a respecta regulile jocurilor, si a celor de circulatie pe
drumurile publice

incurajarea simtului responsabilitdtii

dezvoltarea spiritului critic §i de echipa

formarea unor deprinderi de comportament ecologic

dobandirea de catre elevii din grupurile tintd, de competente si abilitdfi necesare
insertiei sociale si autodezvoltdrii profesionale prin activitati extracurriculare;

11.  Analiza SWOT:

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

AN

Majoritatea obiectivelor propuse s-au | v/ Costurile unor activitati care nu se
realizat incadreaza in bugetul parintilor
Colaborarea eficienta dintre cadre | v/ Vreme nefavorabila

didactice, elevi ,parinti Implicarea unui numar mic de parinti
Activitati realizate in parteneriat cu
alte institutii ;

Abordarea creativa si interactiva a
activitatilor derulate;

Observarea elevilor in alte contexte
educationale;

Desfagurarea unor activitati placute si
relaxante dar si instructive

Diversitatea activitatilor;

Dezvoltarea spiritului civic si ecologic
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al elevilor;

v Descoperirea de catre elevi a unor
abilitati noi

v Atmosfera de buna dispozitie

v Socializarea elevilor

v Sporirea responsabilitétii individuale si
colective

v Crearea unui climat educational
deschis si stimulativ prin relatiile
interpersonale;

v Cadre didactice bine pregatite

OPORTUNITATI AMENINTARI

v Proiectarea mai multor activititi pe | v/ Slaba intelegere din partea parintilor si
teme de interes cu sprijin din partea a elevilor privind rolul lor de principal
autoritatilor competente partener educational al scolii;,

v Dorinta cadrelor didactice pentru | v/ Posibilitatile materiale reduse
schimburi de experientd si pentru afecteaza desfasurarea unor activitati
actiuni organizate in parteneriat; care presupun efort financiar;

v Promovarea  imaginii  scolii in |V Interes scazut fatd de scoald, din
comunitate partea unor parinti

v Depasirea normei didactice
saptamanale, functie de orarul clasei
12. Recomandari si sugestiii de ameliorare a programului:

v Alocarea unor fonduri pentru derularea activitatilor;

v Intocmirea unor planuri unitare de activititi care s avantajeze un numar cit mai mare
de elevi

6.5 PNRAS

Acest raport consolidat reuneste informatiile esentiale din Rapoartele de Progres nr. 9, 10, 11 si
12, pentru proiectul PNRAS al Liceului Teoretic ,,Alexandru Rosetti” Vidra, Ilfov. Structura
raportului cuprinde detalii privind datele generale, situatia financiara, progresul implementarii
activitatilor si concluziile generale.
1. Date generale proiect

* Beneficiar: Liceul Teoretic ,,Alexandru Rosetti” Vidra, Ilfov
* Cod proiect: F-PNRAS-1-2022-1360

* Valoare totala grant: 870.292 RON (175.948,08 EUR)

* Data de incepere a contractului: 20/09/2022

2. Situatia financiara pe trimestre

Perioada / Raport Cheltuieli in perioada de | Cheltuieli cumulative
raportare

Raport nr. 9 (01/03/2024 — | 0 RON /0 EUR O RON/0OEUR

31/05/2024)

Raport nr. 10 (01/12/2024 | 0 RON /0 EUR O RON/0OEUR

— 28/02/2025)

Raport nr. 11 (01/03/2025 | 86.924,04 RON / 17.395 | 0RON/0EUR




— 31/05/2025) EUR

Raport nr. 12 (01/06/2025 | 12.000 RON / 2.364,58 | 0 RON /0 EUR
— 31/08/2025) EUR

3. Progres pe activitati
Raport nr. 9 (01/03/2024 — 31/05/2024)
* Grup tinta: 121 elevi (88 in risc de abandon).

- Screening si introducerea datelor in SIIIR (121 fise MATE, 88 planuri interventie).

- Consiliere si orientare scolara de grup (dezvoltarea autocunoasterii si autoreglarii
emotionale).

- Concurs ,,Violenta ultimul refugiu al incompetentei” (62 desene, 32 PPT, 3 afise, 2 articole).

- Campanii antidrog (32 elevi implicati, pliante, activitati de constientizare).

- Campanii de mentorat $i sprijin colegial (matematica, procese verbale, rapoarte).

- Lectorat cu parintii (teme: bullying, comunicare asertivda, comportamente dezirabile).

- Activitdti remediale: Scoala dupa scoala la matematicd, romana si TIC.

- Extinderea zilei de scoala la program prelungit.

- Voluntariat ,,Reciclam!” (93 elevi implicati).

- Excursii tematice la Busteni si Constanta (80 elevi).
Raport nr. 10 (01/12/2024 — 28/02/2025)
* Grup tinta: 132 elevi (80 in risc de abandon).

- Screening si introducerea datelor in SIIIR (132 elevi evaluati, 121 fise MATE, 88 planuri
interventie).

- Consiliere si orientare scolara de grup (80 elevi).

- Campanii antibullying (106 elevi participanti, teme: cyberbullying, preventie, metode de
combatere).

- Campanii antidrog.

- Campanii de mentorat si sprijin colegial (28 elevi clasa a V-a, metoda ciorchinelui).

- Lectorate cu parintii (dependenta de social media, comunicare, gestionarea timpului).

- Activitdti remediale: Scoala dupa scoala (matematicd, romana, TIC).

- Extinderea zilei de scoala la program prelungit.

- Revista scolii ,,Noi despre noi”.

- Consumabile necesare activitatilor.

- Digitalizarea procesului educational (table interactive montate in 8 clase, utilizate zilnic).
Raport nr. 11 (01/03/2025 — 31/05/2025)
* Grup tinta: 132 elevi (80 in risc de abandon).

- Screening si introducerea datelor in SIIIR (132 elevi, 121 fise MATE, 88 planuri
interventie).

- Consiliere si orientare scolard de grup.

- Concurs ,,Violenta ultimul refugiu al incompetentei”.

- Campanii antidrog.

- Campanii de mentorat si sprijin colegial (28 elevi clasa a V-a, metoda ciorchinelui).

- Activitdti remediale: Scoala dupa scoala (matematicd, romana, TIC).

- Extinderea zilei de scoala la program prelungit.

- Campania ,,Reciclam!” (97 elevi implicati).
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- Excursii tematice (Sinaia si Pitesti-Golesti).

- Achizitii consumabile pentru SDS.

- Digitalizarea procesului educational (utilizarea zilnica a tablelor digitale la gimnaziu si clasa
alX-aA).

Raport nr. 12 (01/06/2025 — 31/08/2025)

* Grup tinta: 132 elevi (80 in risc de abandon).

- Introducerea datelor in SIIIR (132 elevi, 121 fise MATE, 88 planuri interventie).

- Lectorat cu parintii: ,,Copilul meu — prioritatea mea” (12 parinti participanti, tema
dezvoltare socio-emotionald).

- Formarea cadrelor didactice (curs Management scolar in contextul educatiei incluzive,
certificat CCD llfov).

- Excursie tematica la Constanta (24 elevi, vizite la Delfinariu si Planetariu).

- Achizitii consumabile pentru SDS.

- Digitalizarea procesului educational (utilizarea tablelor digitale la toate orele de gimnaziu,
editarea documentelor scolii cu echipamentele proiectului).

- Analiza de nevoi pentru formarea cadrelor didactice n digitalizare.
4. Concluzii generale

Pe parcursul rapoartelor 9-12 se observa o continuitate in implementarea activitatilor prevazute
in proiect, cu accent pe screening si evaluarea elevilor, activitati remediale si extracurriculare,
consiliere i campanii de preventie. Digitalizarea reprezintd un pilon central, prin montarea si
utilizarea constantd a tablelor interactive. Cheltuielile au inceput sa fie raportate in trimestrele
11 si 12, reflectand achizitii si activitati desfasurate. Proiectul contribuie la reducerea riscului
de abandon scolar si la modernizarea procesului educational.

RAPORT DETALIAT
Raport nr. 9 (01/03/2024 — 31/05/2024)

1.1.3 Introducerea datelor in SIHIR .Au fost create 6 conturi in SIIIR pentru diriginti,
completate 121 fise MATE si 88 planuri de interventie. Screeningul SASAT a fost realizat
pentru 121 elevi, dintre care 88 inclusi in grupul tinta.

1.2.1 Activitate de consiliere si orientare scolara de grup.S-au desfasurat ateliere interactive
pentru dezvoltarea autocunoasterii si autoreglarii emotionale, cu participarea a 88 elevi.

1.2.3 Concursul ,,Violenta ultimul refugiu al incompetentei”’.Au fost inscrise 62 lucrari la
sectiunea desen, 32 PPT, 3 afise, 2 articole si 12 lucrari realizate de profesori. Lucrarile au fost
publicate Tntr-o expozitie virtuala pe Padlet.

1.2.4 Campanii antidrog.Activitati de constientizare a riscurilor consumului de tutun si droguri.
Au participat 32 elevi, fiind realizate pliante si materiale informative.

1.2.5 Campanii de mentorat si sprijin colegial. Campanii desfasurate pe discipline (Matematicd),
cu procese verbale, liste de prezenta si rapoarte.

1.2.6 Programul de lectorate cu parintii ,,Copilul meu — prioritatea mea”.Au avut loc discutii pe
tema bullyingului, comunicarii asertive si comportamentelor dezirabile.

1.2.7 Activitati de formare a cadrelor didactice.Au participat 14 cadre didactice si 2 auxiliare,
cu teme privind tehnologia, bullyingul si implementarea proiectelor PNRR/PNRAS.
1.3.1-1.3.2 Activitati de tip ,,Scoald dupa Scoald”. S-au desfasurat sesiuni remediale la
matematicd, limba romana si TIC. Au fost elaborate planificari, teste initiale si liste de prezenta.
1.3.3 Extinderea zilei de scoald la programul prelungit.A fost Tntocmit un orar comun pentru
activitatile remediale, modificind programul zilnic pentru toate clasele de gimnaziu.
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1.3.4 Activitate de voluntariat ,,Reciclam!”. 93 elevi au participat la campania de colectare
selectiva si protejare a mediului.

1.3.6 Excursii tematice.Au fost organizate excursii la Busteni (40 elevi, 3 profesori) si
Constanta (40 elevi, 3 profesori).

2.1 Digitalizarea procesului educational.Tablele interactive montate in 8 clase au fost utilizate
zilnic de profesori si elevi in toate activitatile remediale si de predare.

Raport nr. 10 (01/12/2024 — 28/02/2025)

1.1.3 Introducerea datelor in SIHIR. Au fost create 6 conturi pentru diriginti, completate 121 fise
MATE si 88 planuri de interventie. Screening realizat pentru 132 elevi.

1.2.1 Activitate de consiliere si orientare scolara de grup. Ateliere pentru dezvoltarea
autocunoasterii si abilitatilor socio-emotionale, cu participarea a 80 elevi.

1.2.2 Actiuni antibullying. 106 elevi au participat la activitdti privind bullyingul si
cyberbullyingul, cu teme de preventie si combatere.

1.2.4 Campanii antidrog. Activitati de preventie privind consumul de substante, cu pliante si
discutii tematice.

1.2.5 Campanii de mentorat si sprijin colegial. 28 elevi din clasa a V-a au participat la mentorat
pe matematica (tema: metoda ciorchinelui).

1.2.6 Programul de lectorate cu parintii ,,Copilul meu — prioritatea mea”.Discutii despre
dependenta de social media, comunicare la preadolescenti, gestionarea timpului.

1.2.7 Activitati de formare a cadrelor didactice.A fost intocmitd analiza nevoilor de formare
pentru personalul didactic si auxiliar.

1.3.1-1.3.2 Activitati de tip ,,Scoalda dupd Scoald”. Activitati remediale la matematica, limba
romana si TIC. Au fost realizate planificari si teste.

1.3.3 Extinderea zilei de scoald la programul prelungit.Orar comun pentru activitati remediale,
aplicat la toate clasele de gimnaziu.

1.3.7 Revista scolii ,,Noi despre no1”. A fost editata revista scolii cu contributiile elevilor.

1.3.9 Consumabile pentru SDS. Au fost achizitionate rechizite si materiale pentru activitatile
remediale.

2.1 Digitalizarea procesului educational. Table interactive montate in 8 clase, utilizate zilnic la
toate orele, inclusiv la clasa a IX-a A.

Raport nr. 11 (01/03/2025 — 31/05/2025)

1.1.3 Introducerea datelor in SIIR.132 elevi evaluati, 121 fise MATE completate si 88 planuri
de interventie elaborate.

1.2.1 Activitate de consiliere si orientare scolard de grup.Ateliere de autocunoastere si
dezvoltare emotionald, cu participarea a 80 elevi.

1.2.3 Concurs ,,Violenta ultimul refugiu al incompetentei”. Concurs cu lucrari ale elevilor si
profesorilor, insotit de materiale si rapoarte.

1.2.4 Campanii antidrug. Activitati de preventie cu implicarea elevilor din gimnaziu.

1.2.5 Campanii de mentorat si sprijin colegial. 28 elevi au participat la sesiuni de mentorat la
matematica (metoda ciorchinelui).

1.2.7 Activitati de formare a cadrelor didactice. Analizd de nevoi pentru cursuri de formare
viitoare.

1.3.1-1.3.2 Activitati de tip ,,Scoald dupad Scoala”. Remediale la matematica, limba roména si
TIC cu planificari si teste.

1.3.3 Extinderea zilei de scoald la programul prelungit. Orar comun aplicat pentru activitati
remediale si consiliere.S-a acordat o masa calda tututror elevilor de gimnaziu.
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1.3.4 Campania de voluntariat ,,Reciclam!”. 97 elevi implicati in activitati ecologice de
reciclare si sortare a deseurilor.
1.3.6 Excursii tematice. Au avut loc excursii la Sinaia si Pitesti-Golesti, transport cu autocar
achizitionat prin SEAP.
1.3.9 Consumabile pentru SDS. Achizitii de rechizite si furnituri pentru activitati.
2.1 Digitalizarea procesului educational. Table interactive utilizate la gimnaziu si clasa a IX-a
A, monitorizate prin grafic de asistente.
Raport nr. 12 (01/06/2025 — 31/08/2025)
1.1.3 Introducerea datelor in SIIR 132 elevi evaluati, 121 fise MATE completate si 88 planuri
de interventie realizate.
1.2.6 Programul de lectorate cu parintii ,,Copilul meu — prioritatea mea”.Tema: dezvoltarea
socio-emotionala in pubertate. Au participat 12 parinti si echipa de proiect.
1.2.7 Activitati de formare a cadrelor didactice. Cadrele au urmat cursul ,,Management scolar in
contextul educatiei incluzive” (CCD Ilfov).
1.3.6 Excursii tematice. Excursie la Constanta (24 elevi participanti, vizite la Delfinariu si
Planetariu).
1.3.9 Consumabile pentru SDS. Achizitii de rechizite si furnituri pentru buna desfasurare a
activitatilor.
2.1 Digitalizarea procesului educational. 8 table interactive si imprimante utilizate zilnic in
procesul educational. Toate documentele scolii editate cu echipamentele din proiect.
3.1 Cheltuieli de formare cadre didactice.Reactualizarea analizei de nevoi pentru cursuri de
digitalizare.
6.6 SMARTLAB
Proiectul  SMARTLAB MULTIFUNCTIONAL LICEUL TEORETIC “ALEXANDRU
ROSETTI” VIDRA a fost aprobat in runda I, in urma evaludrii cu 83,5 puncte.in urma
obtinerii acestui punctaj, a primit finantare in valoare de 60 000 euro, si s-a semnat contractul
de finantare Cod proiect: F-PNRR-SmartLabs-2023-1317.
Echipa este alcdtuita din:
Prof. Radulescu Ana Cristina- responsabil cu decizia 1226/20.05.2025
Responsabil achizitii: Cernicenco George Daniel
Responsabil financiar: Popa Elena Madalina
Membri:
Zegrea Luminita-Gabriela
Ogrezeanu Elena-Madalina
Ghita Veronica
Proiectul cuprinde urmédtoarele achizitii:
- Echipamente tehnologice , inclusiv mobilier integrat (trunchi comun)
- Echipamente tehnologice , inclusiv mobilier integrat (optionale)
- Continut educational
- Conectarea dispozitivelor la reteaua d comunicatii a UIP/UC
- Sesiuni de instruire a cadrelor didactice
Au fost realizate dosarele pentru achizitiile mai sus mentionate. Au fost achizitionate
prin
SICAP toate echipamentele/serviciile , urmand sa se plateascd facturile emise de furnizori.
In perioada urmitoare se vor realiza cele doud sesiuni de instruire pe echipamentele
achizitionate, pentru cadrele didactice ale scolii.
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7. RESURSA UMANA
7.1 FORMAREA CADRELOR DIDACTICE

Pe parcursul anului scolar, in cadrul PNRAS, un numar de 25 elevi au urmat si absolvit cursul
MANAGEMENT SCOLAR IN CONTEXTUL EDUCATIEI INCLUZIVE PENTRU
ABORDAREA INDIVIDUALIZATA A ELEVILOR CU CES, TSI SI TSA , in perioada 03.06-
21.07.2025 . Aceastd participare s-a realizat In urma fundamentarii nevoii de formare a
profesorilor din LTAR Vidra.

Avand in vedere angajamentul institutiei noastre fata de asigurarea unui act educational
de calitate, accesibil si echitabil pentru toti elevii, inclusiv pentru cei cu cerinte educationale
speciale, se impune participarea cadrelor didactice din LICEUL TEORETIC "ALEXANDRU
ROSETTI” VIDRA, ILFOV la cursul de formare continud ,,Managementul incluziunii
scolare”.

MOTIVAREA NECESITATII CURSULUI:

1. Cresterea diversititii in randul elevilor: In ultimii ani, in unitatea noastrd de

invatamant
se constatd o diversificare tot mai mare a profilului elevilor, incluzand copii cu nevoi
educationale speciale, dificultati de invatare, apartenentd la medii sociale defavorizate sau la
grupuri etnice diferite. Acest context necesita o pregatire adecvata a cadrelor didactice pentru a
putea raspunde corespunzator si echitabil nevoilor tuturor copiilor.
2. Necesitatea implementarii politicilor educationale privind incluziunea: Strategiile si
politicile educationale nationale si europene subliniazd importanta incluziunii scolare, fiind
responsabilitatea directd a institutiilor de invatdmant sa asigure cadrul, resursele si formarea
personalului necesare aplicarii acestor politici.
3. Lipsa formarii specifice in rindul personalului didactic: O analiza internd releva ca
un

numadr semnificativ de cadre didactice nu a beneficiat pana in prezent de formari structurate in
domeniul incluziunii scolare. Acest fapt determina dificultdti in aplicarea strategiilor
diferentiate, adaptarea materialelor didactice sau colaborarea eficienta cu specialisti (consilieri,
logopezi, psihopedagogi etc.).
4. imbuniititirea calititii procesului educational: Prin participarea la acest curs, cadrele
didactice vor dobandi competente in managementul clasei incluzive, in aplicarea strategiilor de
predare adaptate, In identificarea si sprijinirea elevilor aflati in risc educational, contribuind
astfel la cresterea performantei scolare si a starii de bine a tuturor elevilor.
5. Dezvoltarea unei culturi organizationale incluzive: Cursul sustine dezvoltarea unei
viziuni comune asupra incluziunii in cadrul scolii, stimuland colaborarea, empatia si coeziunea
intre cadrele didactice, elevi si parinti.
CRITERII CURRICULARE:

Managementul incluziunii scolare este vitalda pentru a dezvolta competentele
manageriale ale cadrelor didactice si ale directorilor, oferind strategii eficiente de gestionare a
diversititii si de creare a unui mediu scolar incluziv. In contextul cresterii numarului de elevi cu

nevoi educationale speciale, acest program raspunde necesitdtii unei abordari personalizate,
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contribuind la integrarea lor in comunitatea scolara. Prin formarea Tn managementul incluziv,
scolile pot asigura tuturor elevilor oportunitdti egale de invatare si dezvoltare personala.
Programul va raspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice din Invatamantul
preuniversitar, care se confrunta cu problematici legate de intocmirea unor PIP uri si o strategie
specifica acestor cazuri. Programul se inscrie in cadrul prioritatilor pentru formare ale M.E, si
este solicitat de catre cadrele didactice.

SCOPUL PROGRAMULUI:

Este de a dezvolta competentele manageriale si pedagogice ale cadrelor didactice si ale
directorilor de scoli pentru a crea un mediu educational incluziv, adaptat si eficient in abordarea
individualizata a elevilor cu CES, TSI si TSA.

COMPETENTE CE URMEAZA A FI FORMATE/DEZVOLTATE:
- Competente de management incluziv: abilitati de coordonare si organizare a activitatilor
educationale astfel incat sa raspunda nevoilor diverse ale elevilor, promovand un mediu scolar
incluziv.
- Competente de identificare si evaluare a nevoilor individuale: cunostinte si tehnici pentru
identificarea si Intelegerea nevoilor educationale speciale ale elevilor cu CES, TSI, TSA,
precum si metode pentru evaluarea progresului acestora.
- Competente de adaptare a curriculumului: capacitatea de a adapta continuturile, strategiile de
predare si metodele de evaluare pentru a facilita invatarea personalizatd a elevilor cu cerinte
educationale speciale.
- Competente de colaborare: abilitati de lucru in echipa cu alti profesionisti (psihologi,
logopezi, consilieri) si de comunicare eficienta cu parintii pentru a asigura sprijinul holistic al
elevilor.
- Competente de gestionare a clasei: tehnici de management al comportamentului si de creare a
unui mediu sigur si stimulativ pentru toti elevii, in special pentru cei cu nevoi educationale
speciale.
ASPECTE VIZATE:
- Implementarea unor activitdfi de monitorizare $i constientizare a problematicii violentei
scolare in randul
diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, In scopul sensibilizari
acestora;
- Realizarea comunicarii interinstitutionale;
- Formarea atitudinii responsabile fatd de comportamentul propiu si al celorlalti in
conditiile cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor;
- Participarea la 1.2 Activitati de prevenire si anume 1.2.7. Activitati de formare a
cadrelor didactice din cadrul PNRAS Liceul Teoretic ”Alexandru Rosetti” VIDRA,
IIfov, Cod Proiect: F-PNRAS-1-2022-1360;
- Gestionarea eficientd a situatiilor de orice fel de la nivelul claselor primare si de la
_ nivelul grupelor de prescolari.
MASURI SI ACTIUNI:
- Diseminarea si aplicarea informatiilor detinute in urma cursului ;
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- Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea realizarii unui climat incluziv in
scoald;

- Implicarea elevilor si a educatorilo/invatatorilor 1n activitatile dedicate credrii unui
climat incluziv;

- Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atat pentru cei cu copii cu
probleme cat si pentru ceilalti

- Formarea cadrelor didactice din Invatamantul prescolar, primar, liceal.

ANALIZA SOWT :

PUNCTE TARI:
- Implicarea tuturor factorilor implicati in educatia copiilor
parinte/educator/invatator/consilier scolar;
PUNCTE SLABE:

- Legatura cu parintii copiilor cu cerinte educationale speciale usor deficitara;
- Implicarea parintilor in remedierea unor manifestari negative a fost sporadica;
AMENINTARI:

- Situatia economico-sociala precara,

- Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor;

- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITATI:

- Deschiderea comunitatii  educationale pentru a crea un mediu incluziv in LICEUL

TEORETIC
"ALEXANDRU ROSETTI” VIDRA, ILFOV
SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE :

- Permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;

- Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;

- Implicarea parintilor in desfasurarea ulterioara a activitdtilor extrascolare ce vizeaza
mediul scolar incluziv dar si in cel familial, impreunad cu elevii;

- Realizarea pe viitor a unor activitdti comune intre elevii ciclului primar si cel gimnazial
cu tematica crearii mediului scolar incluziv;

- Formarea cadrelor didactice si din invatdmantul prescolar si primar in ceea ce priveste
constientizarea, identificarea, combaterea si gestionarea cazurilor de excluziune ce se
manifesta la nivelul claselor pe care le coordoneaza.

Tinand cont de aceste aspecte si coroborand cu analiza nevoii de formare a cadrelor
didactice din scoala noastrd si cu concluziile discutiilor purtate cu profesorii, invatatorii si
educatorii scolii noastre, s-a constatat cd pentru o mai buna gestionare a acestor cazuri este
oportuna urmarea unor cursuri de management al incluziunii scolare de catre totii profesorii
scolii, Inclusiv de catre Invatatorii si educatorii scolii.

Astfel, se urmdreste sa creascd, prin participarea la aceste cursuri, gradul de implicare a
tuturor cadrelor didactice in proiectul PNRAS, astfel ajungandu-se la un numar cat mai mic de
elevi care se simt mai putin inclusi in viata scolii.

Ca urmare a celor mentionate mai sus si ludnd in calcul faptul ca si la clasele mici sunt
manifestari ale excluziunii intre elevi, pe care cadrele didactice nu le pot identifica, gestiona
eficient este imperios necesar participarea acestor cadre didactice la un curs de formare privind
managementul incluziunii scolare, si diseminarea celor studiate la curs in cadrul proiectului
PNRAS Liceul Teoretic ”Alexandru Rosetti” VIDRA, Ilfov, Cod Proiect: F-PNRAS-1-2022-
1360, 1.2 Activitati de prevenire, 1.2.7 Activititi de formare a cadrelor didactice.

Cursul a avut urmatoarele capitole:
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Tema
Fundamentele educatiei incluzive si politicile scolare
Fundamentele educatiei incluzive si politicile scolare
Managementul clasei in contextul educatiei incluzive
Proiectarea si implementarea planurilor educationale individualizate (PEI)

Educatia incluziva- spatiu de colaborare in abordarea unui management colaborativ
Evaluare partiala
Proiectarea si implementarea planurilor educationale individualizate (PEI)
Colaborarea cu parintii si comunitatea pentru sprijinul elevilor cu CES
Colaborarea cu parintii si comunitatea pentru sprijinul elevilor cu CES
Activitate asicron
10 [Elaborarea si transmiterea portofoliului pe platforma Classroom a cursului
8.ASIGURAREA CALITATII
8.1 RAPORT CEAC
Obiectivele Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii Tn anul scolar 2024 - 2025 au
fost urmatoarele:
OBIECTIV FUNDAMENTAL
Implementarea unui sistem de management al calitatii bazat pe o politica, o structurd organizata
si o documentatie care sa permitd monitorizarea, evaluarea, interventia preventiva si
imbunatatirea continua a calitatii.
OBIECTIVE GENERALE
v" Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel
national, european si mondial
v’ Asigurarea predarii, invatarii si cercetarii de calitate in scopul dezvoltarii personale si
profesionale a elevilor
v Realizarea unui proces educativ de calitate
v" Dezvoltarea unei culturi a calitdtii in unitatea de invatamant atat la nivelul personalului
didactic cat si al elevilor
OBIECTIVE SPECIFICE
1. Imbunitatirea continui a procesului instructiv — educativ
2. Buna relationare a actorilor procesului educativ
3. Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a nivelului
standardelor educationale atinse de elevi
4. Optimizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice
5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitagii
6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe
discipline, catedre, nivele
7. Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, parintilor si personalului unitatii
8. Asigurarea informadrii i evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi,
parinti, cadre didactice, comunitate locald)
9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare
10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara
ACTIVITATI DESFASURATE DE CEAC
Reactualizarea componentei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru
= a fost stabilitd noua componenta a CEAC

OB IWINIF

OO0V O
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= au fost stabilite responsabilitétile concrete ale membrilor CEAC

Documentele proiective ale comisiei au fost revizuite si actualizate in conformitate cu
metodologiile in vigoare si anume:

* au fost stabilite obiectivele CEAC pentru anul scolar 2024-2025

= a fost elaborat planul operational pentru anul scolar 2024-2025

intocmirea raportului anual de evaluare interni a calitiitii pentru anul scolar 2024-2025
In vederea elaboririi acestui raport:

= au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului

= a fost realizatd evaluarea interna pe baza indicatorilor de performanta

= a fost elaborat planul de imbunatatire pentru anul scolar 2024-2025

= au fost centralizate si interpretate chestionarele publicate de ARACIP pe platforma
https://calitate.aracip.eu, chestionare care au fost aplicate parintilor si elevilor la sfarsitul anului
scolar 2024-2025

Desfasurarea activitatilor cuprinse in planul de imbunétatire:

- Promovarea unitatii scolare si a ofertei educationale

- In vederea realizirii acestei activitati:

= Afost actualizat site-ul unitatii

= S-a claborat oferta educationald a unitatii pentru anul scolar 2024-2025, ofertd promovata
pe site-ul unitatii

- Cresterea numarului de activitati avand ca tema educatia rutiera

- In vederea realizarii acestei activitati:

= In cadrul orelor de consiliere si orientare au fost abordate teme referitoare la educatia
rutiera, conform planificarii

- Elaborarea/ revizuirea procedurilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
In vederea realizarii acestei activitati:

= a fost actualizata procedura privind accesul persoanelor in incinta unitdfii de invatamant
Actualizarea datelor referitoare la unitatea noastra pe platforma https://calitate.aracip.eu
Tn acest sens:

» au fost introduse pe platformd rezultatele obtinute in urma centralizérii chestionarelor
aplicate parintilor si elevilor, chestionare obligatorii pentru finalizarea RAEI pentru anul scolar
2024-2025

= au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la personalul didactic din unitatea
noastra

= S-a completat pe platformd sectiunea referitoare la evaluarea unitatii scolare pe baza
indicatorilor existenti la toate ciclurile de invatamant existente

» s-au introdus activitatile de imbunatatire a calitatii preconizate pentru anul scolar 2024-
2025

» s-ainitializat RAEI pentru anul scolar 2024-2025

Analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationala 2024-2025
S-a realizat analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a VIII-a la Evaluarea Nationala de
catre profesorii de limba si literatura romana si matematica.

S-a realizat baza de date cu parcursul absolventilor, continand repartizarea pe licee si profile a
elevilor care au absolvit clasa a V1ll-a in anul scolar 2024-2025.

intocmirea graficului de asistente la ore a membrilor comisiei CEAC si desfasurarea
asistentelor conform planificarii realizate.

Colectarea, selectarea, pastrarea si verificarea materialelor si dovezilor

I. Scurta prezentare descriptiva a activitatii
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Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa
devind un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand unde se
pot aduce Tmbunatatiri astfel incat acestea sa devina tinte strategice pentru dezvoltarea
ulterioara a unitatii.

Pe parcursul anului scolar membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului
comisiei urmarind documentatia elaboratd de Inspectoratul Scolar, de A.R.A.C.LP. si de
cunoastere a acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse activitati, de intocmirea
raportului anual de evaluare internd a calitatii.

Il.Lista activitatilor desfasurate in anul scolar 2024-2025

Proiectarea activitatilor de invatare in conformitate cu nevoile elevilor;

Proiectarea activitatilor compartimentelor si comisiilor pe baza colectarii feedback-ului
din
partea beneficiarilor;

Imbunatatirea activitatii didactice prin utilizarea rezultatelor activitatilor metodice sau
de cercetare stiintifica, desfasurate la nivel local, regional;

Planificarea activitatilor extracurriculare cu implicarea cadrelor didactice, a elevilor, a
parintilor si a altor membri ai comunitatii;

Stimularea lucrului in echipa, evaluarea performantelor personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ si acordarea recompenselor in functie de calitatea serviciilor
prestate;

Intocmirea obiectivi a rapoartelor de autoevaluare de la nivelul comisiilor si utilizarea
rezultatelor pentru optimizarea activitatii;

Tntrunirea comisiei pentru Tntocmirea documentelor necesare;

Realizarea de interasistente de catre membrii comisiei;

Realizarea de proceduri pentru punerea In practica a politicilor educationale,
respectandu-se cerintele interne si externe si asigurand cadrul calitatii;

Imbunititirea functionalitatii spatiilor scolare;

S-au Incércat pe platforma ARACIP documentele unitatii;

Completarea documentelor CEAC (Manualul calitatii, Procedurilor);

Colectarea datelor statistice ale unitatii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu
caracter permanent in vederea realizarii Raportului de monitorizare anual;

S-au aplicat chestionarele selectate;

S-au prelucrat: Fige de observatie a lectiilor, Fise de monitorizare a orarului, Fise de
monitorizare a cataloagelor, Chestionare pentru profesori, chestionare la nivel
managerial, chestionare privind alegerea optionalelor, portofoliile profesorilor,
portofoliile elevilor;

Pe parcursul perioadei s-au tinut zece sedinte de lucru conform proceselor-verbale din
dosarul comisiei.

Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

completarea portofoliului
documentatia necesara;

-lipsa cabinet medical s a
asistentului/cadrului medical;

comisiei cu

- centralizarea si interpretarea chestionarelor
aplicate pdarintilor si elevilor in vederea
imbunatatirii climatului instructiv-educativ

- existenta salii de sport doar intr-o structurd
subordonata a unitatii de invatamant
— lipsa de dezinteres a unor parinti fata
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din unitate; de
- intocmirea raportului anual de evaluare | evolutia la invatatura si purtare a elevilor.
interna a calitatii la termenul stabilit.

AMENINTARI OPORTUNITATI

— munca in aceastd comisie necesiti un | -intalnirile frecvente de cate ori este cazul

volum foarte mare de timp si datorita | intre cadrele didactice i parintii elevilor.
supraincarcarii cu alte activitdti scolare si
extragcolare, existand posibilitatea ca sa nu fie
indeplinite toate sarcinile la termenul stabilit;

— criza de timp a paringilor datorata
actualei situatii economice care reduce
implicarea familiei in viata scolara. Acest
lucru se reflecta atat in relatia profesor-elev
cat si in performanta scolara a elevilor.

SOLUTII POSIBILE

— claborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate

pentru a se putea realiza o evaluare interna cat mai corecta;

— o0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul

elevilor si al parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

— aplicarea si valorificarea In continuare a chestionarelor de identificare a gradului de

satisfactie a beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de unitate;

— centralizarea exemplelor de buna practica oferite de reprezentantii catedrelor si

popularizarea acestora.
8.2 RAPORT RAEI

Raport anual de evaluare interna a calitatii

Raport pentru anul scolar 2024 - 2025 avand starea Finalizat, finalizat

la data de 01.10.2025

PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii directi si indirecti si le pot orienta optiunile pentru o
unitate scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

L. Date de identificare a unitatii de invatamant

D01 Denumire completa Cod SllIR Judet Localitate

Liceul Teoretic "Alexandru 2361101309 ILFOV VIDRA
Rosetti" Vidra

D02 Mediul de rezidenta:

Rural
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D03

D04

Pozitionarea scolii in localitate:

Zona semiperiferica

Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un raspuns selectat.

D05

D06

DOo7

D08

D09

Tipul unitatii de invatamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Liceu teoretic

Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:
publica
Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de

finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat in mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
4415.00 9801.00

Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica si cu structuri subordonate
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D10 Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:

numarul total de unitati coordonate (structuri) din subordine 4.00
numarul structurilor din aceeasi localitate (oras/sat) cu unitatea 3.00
coordonatoare

D11 Nivelurile de invatamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate

coordonatoare si structuri:

prescolar Da Da
primar Da Da
gimnazial Da Da
liceal Da Da
D12a in cazul filierei teoretice, precizati profilurile de formare din unitate
Real Nu
Uman Da
D12c in cazul filierei vocationale, precizati profilurile de formare vocationala din unitate:

Nici un raspuns selectat.
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D13 Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi”
A doua sansa

Forma de invatamant cu frecventa redusa

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de nvatdmant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invatamant n afara formei ,,cu frecventd — zi” informatiile

D14 Numarul de schimburi in care functioneaza scoala in invataméntul ,,cu frecventa -
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:

Unitatea coordonatoare Structurile subordonate

doua schimburi doua schimburi

D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):

limba romana Da

D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Da

limba franceza Da

Di17a Numarul de clase / grupe de elevi/ copii din invatamantul ,,cu frecventa -
zi” | cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu predareinaltd unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie

Numarul de 3.00 1.00 4.00
grupe din

invatamantul

prescolar

Numarul de 1.00 5.00 6.00
clase din

invatamantul

primar (CP-1V)

Numarul de 6.00 0.00 6.00
clase din

invatamantul

gimnazial (V-

VI
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Numarul de 9.00 0.00 9.00
clase din

invatamantul

liceal (IX-XI/XIII)

Total 19.00 6.00 25.00
D18a Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul "cu

frecventa-zi" din unitate Tn anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate

Numarul de copii din 65.00 17.00 82.00
invatamantul prescolar
Numarul de elevi din 22.00 121.00 143.00
invatamantul primar (CP-
V)
Numarul de elevi din 133.00 0.00 133.00
invatamantul gimnazial (V-
VI
Numarul de elevi din 177.00 0.00 177.00
invatdmantul liceal ( IX-
XH/XII)
Total 397.00 138.00 535.00
Total gradinita 65.00 17.00 82.00
Total niveluri scoala 332.00 121.00  453.00

D19a

Numarul de elevi din invataméantul primar (CP-1V)

Numarul de elevi din invatamantul gimnazial (V-
VIl

Numarul de elevi din invatamantul liceal ( IX-
XI/X1I)

Total

Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):

Total elevi CES unitate
0.00
6.00

4.00

10.00
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D20

Programul ,A
doua sansa” -
invatamant
primar
Programul , A
doua sansa” -
invatamant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cufrecventa -
seral: -
invatamant
postliceal
Cufrecventa
redusa -
invatamant
primar
Cufrecventa
redusa -
invatdmant
gimnazial

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul inferior
Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul superior
Numar de elevi
invatdmant dual
Total

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe
("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa”, "A doua sansa", "Invatamant
dual"), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total
coordonatoare si structuri):

Total unitate si forme de

invatamant
Numar de Numar de elevi Total Clase Total Elevi
clase
8 29 (ante)prescolar 4 82
2 30 primar 14 172
0 Ogimnaziu 8 163
0 Oliceu 14 238
0 0 postliceal 0 0
4 37 0 0
2 38 0 0
3 23 0 0
0 0 0 0
19 157 40 655

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari
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D21 Filiera teoretica

D2l1a Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi
Profil umanist Filologie 4.00 88
Profil umanist Stiinte sociale 5.00 89
D21b Numarul de clase si elevi cuprinsi in alte forme de invaiamant
decat cel ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi
Profil umanist Stiinte sociale 5.00 61
D23 Filiera Vocationala
D23a Numarul de clase si elevi din invaiamantul ,,cu frecventa - zi”’:
Numar Clase Numar Elevi
Nici un raspuns selectat.
D23c Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi
Nici un raspuns selectat.
D23e Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi
Nici un raspuns selectat.
D24 In cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),

se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):
Unitatea coordonatoare Structuri subordonate
in gradinita activitatea cu copiii este Da Da

organizata pe grupe eterogene din punctul de
vedere al varstei copiilor

in scoala (in invatamantul primar) exista clase Nu Nu
cu predare simultana
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Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a

Rromi
Roméana

Total

D26b

Elevi autodeclarati

D27

Cel putin un parinte
are studii generale (8
clase absolvite)

Cel putin un parinte
are studii medii (liceu
absolvit, cu sau fara
bacalaureat)

Cel putin un parinte
are studii superioare
Niciun parinte nu are

studii generale (sub 8
clase absolvite)

Total

Numar mediu ani
studiu

Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invatamantul ,,cu frecventa -
zi” este (estimare):

in gradinitd numar
copii

in scoald numar Tn gradinita In scoald
elevi procente [%] procente [%)]
5 54 6.10 11.92
77 399 93.90 88.08
82 453 100 100

Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei

In gradinita In scoald
3.00 40.00

Distributia efectivelor de elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”, in
anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):

In gradinitd numar

copii

In scoala numar Tn gradinita In scoald
elevi procente [%] procente [%]
28 215 34.15 47.46
30 170 36.59 37.53
20 60 24.39 13.25
4 8 4.88 1.77
82 453 100 100
0 0
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D28 Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la
invatamantul cu forma ,,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansa” exista elevi apartinand unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului

de elevi:
Forma invatamant  Grup Vulnerabil In scoal& numar elevi
Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate
Invatamant cu Elevi cu probleme deosebite de sanatate 5 3
frecventa (zi)
Tnvé;émént cu Elevi din familii cu nivel economic scazut, 75 35
frecventa (zi) pentru care s-a intocmit dosarul pentru
bursa sociala, indiferent daca beneficiaza de
aceasta, sau nu i s-a putut acorda restrictii
financiare
Invatadmant cu Elevi care traiesc in familii monoparentale 35 2
frecventa (zi)
Tnvatamant cu Elevi care traiesc in grija bunicilor sau a altor 10 5
frecventa (zi) rude
A doua sansa Elevi care traiesc in familii monoparentale 2 0

II1. Conditii de acces la unitatea scolard unde este inscris elevul

D29 Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din gscoala coordonatoare, cat si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invaiamantul forma "cu frecventa - zi"):

In gradinita In scoal In gradinita In scoal

numar copii numar elevi procente [%]  procente [%0]
sub 30 de minute 77 366 93.90 80.79
intre 30 si 60 de minute 5 84 6.10 18.54
peste 60 de minute 0 3 0 0.66
Total 82 453 100 100
Timp mediu 16.83 21.06
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D30

Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala:

Cu domiciliul in alta localitate, care fac naveta
zilnica

Din alte localitati care stau in gazda sau la
internat

Profilul liceului (militar / teologic) implica
organizarea activitatiii in regim de internat

Total

D31

Cu mijloace de transport Tn comun

Cu mijloace de transport special destinate
(transport scolar)

D32

Distributia elevilor din invatamantul forma "

cu

frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele

situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:

Numar elevi Numar elevi procente
[%]
366 80.79
87 19.21
0 0
0 0
453 100

Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-gcoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare
permanent, cu orar

adecvat programului
scolii

permanent

permanent, cu orar
adecvat programului
scolii

permanent

Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si

structurile subordonate:

Prezenta mijloacelor de transport permanent
telefon Da
fax Da
e-mail Da

1V. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara
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D33 Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):

Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar din cauza  procesul excedentar din cauza
propriu n starii tehnice propriu in starii
conservare conservare tehnice
sali de clasa 20 1 0 5 0 0
laboratoare/ 2 0 0 0 0 0
cabinete
scolare
ateliere scolare 0 0 0 0 0 0
D34 Baza sportiva / sala de sport:
exista Da
utilizata pt. procesul propriu Da
D36 Informatii suplimentare privind gradinita
D36a Gradinita functioneaza:

in aceeasi cladire cu alte niveluri / unitati de invatamant

D36b In cazul gradinitei cu program prelungit (GPP) sau saptamanal
(GPS), activitatea cu copiii se desfasoara:

in spatii cu utilizare mixta (in aceeasi incapere se desfasoara cate doua sau toate cele trei categorii
de activitati)

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitéti)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:

Nici un raspuns selectat.

D37b Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:
Numar locuri
Utilizate pt. Iinchiriataltor  Inchiriat pt. Neutilizate, Tn
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu invatamant externi

Nici un raspuns selectat.
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D37c

Servicii de catering

D38a

cabinet medical

D38b

Nici un raspuns selectat.

D39%a

Cabinet de asistenta
psihopedagogica
D39b

Cu norma intreaga

D40
Nu

(3) Utilitati

Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:
Da

Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical
Da

Daca "Da", se va preciza

Cabinet de asistenta psihopedagogica
Da

Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Da

In unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D4la
Curent electric
Apa curenta

Telefon

D41b
Curent electric
Apa curenta

Telefon

Unitatea coordonatoare:
Da
Da
Da

Structuri subordonate:
n toate structurile
n toate structurile

n toate structurile
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(4) Elemente de dotare

D42a Mobilierul din salile de clasa in care se desfasoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

D42b in cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

Nici un raspuns selectat.

D44 Informatii suplimentare privind gradinita:

Instalatiile sanitare sunt adaptate varstei
copiilor (dimensiune, amplasare etc.)

Mobilierul este adaptat varstei copilului Da

(5) Resurse materiale

D45 Nivelul de dotare Tn ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invatamant necesare procesului
didactic din unitate:

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate
dotare suficienta dotare suficienta
D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50 Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca gscolara nevoile unitatii

Biblioteca asigura auxiliare didactice si Da
mijloace de invatamant, altele decéat
manualul scolar

D51 Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii
Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare
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D52

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate Tn administratie (cabinet

director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate in activitati cu elevii si de
catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) cu acces la internet, utilizate in
activitati cu elevii si de catre elevi

Total

D53

Unitate coordonatoare

75-90% din orele planificate

Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitatile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate
4 3 7
70 2 72
166 0 166
20 0 20
240 5 245

n ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Structuri subordonate

sub 25% din orele planificate

D54 In ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

dispune de soft educational pentru cateva discipline

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii

Da

D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daca in pregitirea
si derularea activitatilor cu elevii in gscoala dvs. se folosesc:

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

platforma de e-learning Da

V. Resursele umane
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(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat Tn unitate (scoala coordonatoare si structuri) In
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%]
Numar cadre didactice cu gradul 15 38.46
I
Numar cadre didactice cu gradul 8 20.51
Il
Numar cadre didactice cu 9 23.08
definitivat
Numar cadre didactice fara 5 12.82
definitivat
Numar personal didactic 2 5.13
necalificat
Total 39 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
(%]
Numarul total de cadre didactice 39 100
angajate in scoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 37 94.87
calificate
Numarul de cadre didactice care 24 61.54
domiciliaza in alta localitate decéat
scoala in care predau (navetisti)
Numarul cadrelor didactice nou 2 5.13
venite in scoala
Numarul de cadre didactice 0 0

colaboratori

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

Numarul total de norme 44.00
didactice (pentru toate
disciplinele)

111



Numarul de norme acoperite cu 30.00
personalul scolii in cadrul normei
didactice

Numarul de norme acoperite cu 14.00
personalul scolii la plata cu ora

D60 Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:

Disciplina de studiu
Biologie, st.naturii
Chimie

Consiliere

Cultura civica
Discipline de specialitate
Discipline economice
Educatie antreprenoriala
Educatie fizica
Educatie muzicala
Educatie plastica
Educatie tehnologica
Educatoare

Fizica

Geografie
Informatica, IT
Invatator / institutor
Istorie

Limba latina

Limba roméana

Limbi moderne
Maistri instructori
Matematica
Puericultor

Religie

Stiinte socio-umane

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

Grad de acoperire
Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata

Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire partiala

Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire partiala

Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala
Acoperire integrala

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata

Acoperire integrala

Acoperire integrala



D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele in vigoare:

In gradinita in scoala

la nivelul normativelor la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:

In gradinita in scoald

la nivelul normativelor la nivelul normativelor

(4) Informatii privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:
numar de directori conform 2
normativelor
numar de directori existent in 2
unitate
D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)
Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management
Director Informatica, IT  Gradul | 27 Da
Director Adjunct Invatator / Gradul | 34 Da
institutor

(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (gcoala coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic

Numar ore de participare 1900 48.72
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D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului i a altor mijloace electronice in
procesul didactic (humarul de participanti la stagii de formare
TIC):

Unitatea coordonatoare Structuri Total
subordonate

Numarul de participanti la 60 25 85
stagii de formare TIC

Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele gcolare pe niveluri de invatamant existente anul scolar anterior in unitate (scoala
coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de copii din invatamantul 82

prescolar

Numarul de elevi din invatamantul primar 143

(CP-IV)

Numarul de elevi din invatamantul 133

gimnazial (V-VIII)

Numarul de elevi din invatamantul liceal 177

(IX-XII/X11T)

Total 535

Total gradinita 82

Total niveluri gcoala 453

Total liceu 177

Total profesional 0

D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de

invatamant (" A doua sansa", "Cu frecventa -
seral”, " Cu frecventa redusa") din scoala
coordonatoare si structuri

Numar Elevi

Efective scolare cuprinse in alte forme de 157
invatamant

VI. Participarea elevilor in anul scolar anterior
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D68a

numarul de absente motivate

numarul de absente nemotivate

Total absente pe an

Numar mediu absente pe copil

D68b

numarul de absente motivate

numarul de absente nemotivate

Total absente pe an

Numar mediu absente pe copil

Daca a existat nivelul prescolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:

Absente

24138
23431
47569
580.11

Numarul de absente ale elevilor din invataméantul
forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior
(numar ore de absenta pe an):

Absente

17186
33650
50836
112.22

D69 - Efectivele scolare din anul scolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si

structuri):

D69a

Numarul de copii
din invatamantul
prescolar
Numarul de elevi
din nvatamantul
primar (CP-1V)
Numarul de elevi
din invatamantul
gimnazial (V-VIII)
Numarul de elevi
din nvatamantul
liceal (IX-XII/XIII)
Total

Total gradinita

Total niveluri
scoala

Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"

Inscrisi la
inceput

80

139

132

183

534
80
454

In evident

la sfarsit

82

143

133

177

535
82
453

Inscrisi pe
parcurs

22

14
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Transferati

6

21

15

Elevi care Situatie

au finala

abondona

t
0 82
0 143
0 133
0 177
0 535
0 82
0 453



D69b Pentru unitatile care au organizat si alte forme de invatamant ("A doua

sansa", " cu frecventa-seral”, " cu frecventa redusa") in anul scolar
anterior, situatia elevilor cuprinsi in aceste forme este:

Inscrisi la inevidenta Inscrigipe  Transferati Elevicare Situatie
inceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t
Total elevi (toate 149 157 8 0 55 102

nivelurile)

VII. Situatia scolara la sfarsitul anului scolar precedent
(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului scolar
anterior:

D70a Situatia elevilor din invatamantul de zi
Situatia la final de an, Thaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiata corigenta neincheiata
dupa corigenta

Numarul de elevi din 0 0 2 0 0
invatamantul primar (CP-
V)
Numarul de elevi din 4 26 8 0 0
invatdmantul gimnazial
(V-VIII)
Numarul de elevi din 24 0 4 0 0
invatamantul liceal (IX-
XH/XII)

Total 28 26 14 0 0
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D70b Situatia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamént din scoala:

Situatia la final de an, Thaintea Situatie finala, dupa

examenului de corigenta examenul de corigenta

Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiata corigenta neincheiata
dupa corigenta

Numarul total de elevi din 55 0 55 0 55
unitate, Tn alte forme de
invatamant

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cuprinsi in invatamantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfarsitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele I-1V in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total
Limba si comunicare 0 28 35 80 143
Matematica 0 33 40 70 143
D72a Distributia elevilor cupringi in invatamantul forma "cu frecventa-zi", in

functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri
Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatamantul 11 11 19 37 55 0 133
gimnazial
Invatamantul 29 20 35 42 27 24 177
liceal
D72b Distributia elevilor cupringi in alte forme de invatamant, in functie de mediile
la sfarsitul anului scolar anterior:
Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Total elevi 60 30 12 0 0 55157
(toate
nivelurile)
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D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (scoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi invatamant Nr absolventi alte forme
"cu frecventa zi"
Numarul absolventilor invataméantul 22 10
primar (clasa a 1V-a)
Numarul absolventilor de gimnaziu 37 2
(clasa a VllI-a)
Numarul absolventilor de liceu - 102 5
ciclu inferior (clasa a X-a)
Numarul absolventilor de liceu 26 1
(clasele a Xll-a si a Xlll-a)
D73b Numarul de elevi, din anul scolar anterior, in cazul ultimei
clase de liceu (clasa a Xll-a sau clasa a Xlll-a)
Numar elevi la Numar Numar Situatie
inceput de an absolventi repetenti scolara
neincheiata
Numarul de elevi 30 26 3 0

(2) Conditii de intrare 1n liceu pentru elevii cuprinsi in clasele IX-XII

D74 In cazul unitatilor cu nivel liceal, In ce interval de notare s-
a situat media minima de intrare in clasa a IX-a la forma
"cu frecventa-zi", pentru ultimele patru generatii de elevi

ai scolii

Elevi cuprinsi in acest an Anul de referinta pt. Media minima de intrare in liceu,
intrarea n liceu in anul de referinta

clasa a IX-a n anul curent Sub 5

clasa a X-a In anul scolar anterior 5-5,99

clasa a Xl-a Cu doi ani in urma 5-5,99

clasa a Xll-a Cu trei aniin urma 5-5,99

D75 in cazul unitatilor cu nivel liceal, ponderea elevilor

cuprinsi in acest an gcolar, in cei patru ani de studiu din
invatamantul "cu frecventa-zi", intrati in liceu pe baza
repartitiei conform optiunii exprimate, in functie de
mediile de la evaluarea nationala la finalul clasei a Vlll-a,
a fost (estimare):

Ponderea elevilor cu media peste 5 la evaluarea nationala la
finalul clasei a Vlll-a

Elevii din clasa a IX-a 75-90%

Elevii din clasa a X-a Toti elevii
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Elevii din clasa a Xl-a Toti elevii

Elevii din clasa a Xll-a Toti elevii

(3) Rezultate la evaluari nationale sustinute in anul scolar anterior

D76 Rezultatele la evaluarea nationala la finalul clasei a Vlil-a;
informatii referitoare numai la absolventii de gimnaziu din anul
scolar anterior (fara serii anterioare):

Numarul elevilor cu note in intervalul

Denumire Sub 5 5-5,99 6-699 7-799 8-8,99 9-10 Total
Limba romana 2 5 7 3 6 6 29
Matematica 5 10 4 6 3 1 29
D77 Rezultate la examenul de bacalaureat, pentru absolventii din anul
scolar anterior (fara serii anterioare):
Sub 6 6 -6,99 7-799 8-899 9-10 Total
Tnvatamant forma "cu 10 7 4 0 1 22

frecventa-zi"

D78 Rezultate la examene de certificare a competentelor, in
anul scolar anterior (absolventi inscrisi la examen si
absolventi care au promovat examenul):

Numar absolventi inscrisi la Numar absolventi
examen
Invatamant liceal, ciclul superior - 22 26
nivel 4
D79 Numarul absolventilor gcolii din anul scolar anterior care
se regasesc in anul scolar curent in diferite unitati de
invatamant:
Invatdmant "cu frecventa - zi"  Alte forme
Numarul de copii care au finalizat 6 0
nivelul anteprescolar si s-au inscris
la gradinita
Numarul de copii care au terminat 39 0
nivelul prescolar in anul scolar
precedent
Numarul de copii care au finalizat 33 0

gradinita in anul scolar anterior si
care s-au inscris n clasa
pregatitoare
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Numarul elevilor care au absolvit
clasa a IV-a in anul scolar
precedent

Numarul absolventilor de clasa a IV-
a ai acestei scoli, care s-au inscris
in clasa a V-a in orice unitate
scolara

Numarul elevilor care au absolvit
clasa a VllI-a in anul scolar
precedent

Numarul absolventilor de clasa a
Vlll-a ai acestei scoli, care s-au
inscris Tn clasa a IX-a de liceu

Numarul absolventilor de clasa a
VIll-a ai acestei scoli, care s-au

inscris in anul | din invatamantul
profesional

Numarul elevilor care au absolvit
ciclul inferior al liceului, Tn anul
scolar precedent

Numarul absolventilor de liceu-ciclu
inferior care au optat pentru
continuarea liceului (ciclul superior)

Numarul absolventilor de liceu
(clasa a Xll-a si clasa a XllI-a) in
anul scolar precedent

Numarul absolventilor de liceu care
s-au inscris intr-o forma de
invatamant postliceal

Numarul absolventilor de liceu ai
scolii care s-au inscris in invatamant
superior

IX. Experienta in evaluari internationale

22

22

37

34

26

18

18

21

21

Roménia a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere a

lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a la
matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinfe dobandite pe parcursul scolarizarii

obligatorii).

in legdtura cu experienta unor astfel de evaluiri, se va preciza daci:
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D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Da

XI. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VIll si/sau XIlI) care au beneficiat de
consiliere / orientare scolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizarii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a
Peste 75% Peste 75%

D83 - Numar de elevi care au obtinut premii sau mentiuni la olimpiade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozitii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participarii la aceste evenimente, incepand cu faza judeteana (municipiul Bucuresti):

260

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

D85 - Numarul cadrelor didactice din scoala care sunt autori / coautori de manuale gcolare

sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:

(3) Aspecte manageriale

D86 - Numarul de discipline optionale din oferta scolii:
34
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D88 - Veniturile proprii din anul calendaristic anterior realizate prin: sponsorizari,
participarea la proiecte si programe nationale sau internationale (proiecte finantate din
fonduri structurale, din Programul de invatare pe tot parcusul vietii etc.), activitati
productive, prestari servicii, organizarea de evenimente pentru comunitate etc. (mii RON):

751
PARTE A II-A ) ) o )
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE
Activitati de imbunatatire a calitatii
Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate nceput sfarsit
1 Desfasurare de activitati 2,2 -cresterea empatiei 15.10.2024 31.08.2025
extraculriculare -cresterea
semnificatiei actului
educativ
-dezvoltarea de

abilitati sociale

Responsabilitati: -diriginti
-profesori

-invatatori

-director

Indicatori realizare: 85%
Comentarii:

« Concluzii: Activitatile extracurriculare contribuie la empatie, interes scolar, lucrul in echipa.
Recomand continuarea diversificarii si promovarii acestora.

« Realizat in proportie de 2 %

« Lectii invatate: Promovarea activitatilor in mediul fizic si online creste participarea elevilor.

2 desfasurare de cursuri de 4,1 -cresterea calitatii 15.10.2024 31.08.2025

formare continua actului educativ
-cresterea empatiei

Responsabilitati: -invatatori
-profesori

-educatori

-director

Indicatori realizare: 85%

Comentarii:

« Concluzii: Sustinerea cursurilor tematice in formate moderne. Diseminarea bunelor practici.

« Realizat in proportie de 2 %
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« Lectii invatate: Formarea online, pe teme diverse (CES inclusiv incluziune, IT Edu,
bullying) este apreciata si eficienta.

3 Pregatirea elevilor in vederea 1,1 -Ccresterea 15.10.2024 31.08.2025
sustinerii examenelor nationale procentului de
promovare a
examenelor
nationale

Responsabilitati: -profesori, diriginti
Indicatori realizare: 75%
Comentarii:

« Concluzii: Se recomanda continuarea programelor remediale, implicarea parintilor in
monitorizare si extinderea stimulentelor educationale (ex. ,masa calda”, consiliere
individualizata).

+ Realizat in proportie de 10 %

« Lectii invatate: Grafic clar de remediere, activitati PNRAS cu elevii clasa VIII, simulari
constante si comunicarea cu familia au crescut motivatia elevilor si performanta.

4 Realizarea de proiecte 53 -Dezvoltarea bazei 15.10.2024 31.08.2025
educationale materiale a unitatii
-dezvoltarea

interesului elevilor
pentru educatie

Responsabilitati: -profesori implicati in proiecte
-directori

Indicatori realizare: -90%

Comentarii:
« Concluzii: Extinderea colaborarilor externe, implicarea tuturor categoriilor de elevi.
« Realizat in proportie de 5 %

« Lectii invatate: Activitatile internationale si interdisciplinare, Proiecte educationale
(Erasmus, SmartLab, PNRAS, programul Omul si natura), atrag elevii si modernizeaza

scoala.
5 Revizuirea portofoliilor 1,1 -eficientizarea 15.10.2024 31.08.2025
verificarii acestora
-eficienta in

realizarea lor prin
folosirea de modele

Responsabilitati: -profesori
-responsabil comisie curriculum
-responsabil CEAC

-director

Indicatori realizare: 85%
Comentarii:
« Concluzii: Continuarea actualizarii digitale si a verificarii online si fizic.

« Realizat in proportie de 5 %
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« Lectii invatate: Modelele digitale si monitorizarea periodica optimizeaza munca
didactica.Crearea unor platforme digitale in scoala pentru comisii si pentru documentele
scolii si ale cadrelor didactice ajuta la o mai buna comunicare interna si institutionala.

Activitati de evaluare interna

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. nceput sfarsit

1 Chestionare de evaluare a Chestionar de - Analiza 15.10.2024 31.08.2025
ofertei educationale evaluare a ofertei  satisfactiei

educationale beneficiarilor
Si
diversificarea
ofertei pentru
0 mai buna
implicare a
acestora in
actul
educativ

Responsabilitati: invatatori, diriginti, director, consilier scolar

Indicatori realizare: 85%

Comentarii:
« Concluzii: Sondajele trebuie aplicate constant. Oferta adaptata cerintelor beneficiarilor.
* Realizat in proportie de 5 %

« Lectii invatate: Optionalele noi, gradinita cu program prelungit, diversifica oferta si atrag
elevi.
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2 Traseul de cariera a Traseul de cariera -analiza 15.10.2024 31.08.2025
absolventilor al absolventilor traseului

absolventilor
de clasa a
Vlill-a
vocational si
filiera uman
sau real,
tehnologic
sau stiinte,
invatamant
dual sau
profesional
-amanliza
traseului
absolventilor
de clasa a
Xll-a catre
scoli
postliceale,
facultati sau
angajare in
domeniul
public sau
privat

Responsabilitati: -diriginti clase absolventi
-responsabil CEAC

-director

-consilier scolar

Indicatori realizare: -85%
Comentarii:
« Concluzii: Continuarea chestionarelor si integrarea consilierii in planificarea strategica.
« Realizat in proportie de 5 %
- Lectii invatate: Valorificarea vocationala si a consilierii in alegerea traseului educational.

PARTEA A llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si
STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator
crt.

l01e0R SITesaN
1071e0R)SI1eS
aulg

aulq a11eo
1u899X3
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Invatamantul prescolar
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatdmant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
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Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de Thvatdmant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatji
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatji activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfagurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Tnvatamantul primar
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial
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5 Organizarea internd si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfagurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
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2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Invatamantul secundar inferior (gimnaziu)
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare

Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatdmant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)
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DOMENIU Managementul calitatji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatji

1 Constituirea bazei de date a unitatii de Thvatdmant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatii

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji
1 Dezvoltarea profesionala a personalului

2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii
Invatamantul secundar superior (liceu) - Filiera Teoretica
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare

Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic
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Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatji
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
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Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor

invatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluérii rezultatelor invatérii X
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS X
Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji
1 Dezvoltarea profesionala a personalului X
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a X
calitatii conform prevederilor legale
Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite
1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii X
PARTEA A IV-A o §
PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR
URMATOR
Activitati de imbunatatire a calitatii:
Nr.  Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit

1IMBUNATATIREA CALITATII 1,1
EVALUARII

Formare n serviciu 15.10.202 31.08.2026
si cercetare-actiune 5

Obiective: Obiectiv
general:

Cresterea calitatii si
obiectivitatii procesului
de evaluare

Obiective specifice:
Uniformizarea practicilor

de evaluare in cadrul
scolii

Reducerea variatiilor
in scoringul elevilor
Imbunatétirea fiabilitatii

si
valabilitatii testelor
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Promovarea evaluarii
autentice si formatice

Cresterea
competentelor cadrelor

didactice in domeniul
evaluarii

Responsabilitati: Cadrele didactice:

Participarea activa la sesiunile de formare

Aplicarea in practica a instrumentelor de evaluare invatate
Colaborarea in elaborarea materialelor de evaluare comune
Comisia de evaluare a scolii:

Organizarea programului de formare

Monitorizarea implementarii practicilor de evaluare
Asigurarea resurselor necesare

Director/Administratie:

Alocarea resurselor si a timpului necesar

Sprijinirea initiativelor de imbunatatire

Facilitarea schimbului de bune practici
Indicatori realizare: Cantitativi:

100% din cadrele didactice participa la minimum 2 workshop-uri pe an
80% reducere a diferentelor de scoring intre evaluatori

Cresterea cu 25% a utilizarii evaluarii formative in ore

Elaborarea a minimum 3 seturi de instrumente de evaluare standardizate
Calitativi:

Imbunétatirea consistentei si transparentei evaludrii

Cresterea increderii cadrelor didactice in abilitatile de evaluare
Imbunatéatirea feedback-ului oferit elevilor

Alinierea practicilor de evaluare la standardele nationale
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Detalii: Workshop-uri de formare privind metode moderne de evaluare
Elaborarea de ghiduri si instrumente de evaluare standardizate
Observarea reciproca a orelor cu focus pe tehnici de evaluare

Analiza colectiva a rezultatelor evaluarilor

Sesiuni de calibrare a evaluarii pentru consistenta in scoring

Intocmirea si aplicarea unor rubrici de evaluare comune
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2 IMPLICAREA IN PROIECTE
EDUCATIONALE SI
EXTRASCOLARE

2,2

Obiective: 15.10.2025
Obiectiv general:

Dezvoltarea

abilitatilor

transdisciplinare sia
competentelor de

viata
Obiective specifice:

Promovarea invatarii
prin experienta
directa

Dezvoltarea spiritului
civicsia
responsabilitatii
sociale

Imbunatétirea
competentelor de
lucru in echipa si
comunicare

Extinderea
orizonturilor culturale
si educationale

Consolidarea relatiei
scoala-comunitate
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Responsabilitati: Cadrele didactice:

Initierea si coordonarea proiectelor educationale
Indrumarea elevilor in participarea la activitati extrascolare
Monitorizarea progresului si evaluarea rezultatelor
Elevii:

Participarea activa la proiectele propuse

Asumarea unor roluri si responsabilitati in proiecte
Reflectarea asupra experientelor traite

Consilierii scolari:

Facilitarea integrarii activitatilor in planul educational
Sprijinirea dezvoltarii personale a elevilor prin proiecte
Administratia scolara:

Asigurarea resurselor si a conditiilor logistice

Stabilirea parteneriatelor cu institutii externe
Indicatori realizare: Cantitativi:

Minimum 70% din elevi participa la cel putin un proiect/extracurriculara pe an
Organizarea a minimum 4 proiecte scolare/an

Participarea la minimum 3 competitii/concursuri externe

Realizarea a minimum 2 parteneriate cu institutii comunitare

Calitativi:

Imbunétatirea competentelor sociale si civice ale elevilor

Cresterea motivarii pentru invatare

Dezvoltarea spiritului de initiativa si antreprenoriat

Consolidarea coeziunii grupului de elevi

Imbunatéatirea imaginii scolii in comunitate
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Detalii: Identificarea si inscrierea in proiecte educationale nationale si internationale
Organizarea de proiecte scolare transdisciplinare

Participarea la concursuri, olimpiade si competitii educationale

Desfasurarea de activitati extrascolare (cluburi, ateliere creative)

Colaborarea cu institutii culturale si comunitare locale

Organizarea de vizite de studiu si excursii educationale

Implementarea unor proiecte de serviciu comunitare

3PARTICIPAREALACURSURI 4,4 Obiectiv general: 15.10.2025
DE FORMARE Imbunatétirea
competentelor
profesionale sia
performantei
didactice

Obiective specifice:

Actualizarea
cunostintelor de
specialitate si
pedagogice

Dobandirea de
competente in
utilizarea
tehnologiilor
educationale
moderne

Insusirea de metode
si tehnici inovative
de predare-evaluare

Dezvoltarea
abilitatilor de
managementul clasei
si relatii interumane

Imbunatétirea
practicilor
educationale prin
implementarea
cunostintelor
acumulate

137

31.08.2026



Responsabilitati: Cadrele didactice:

Identificarea nevoilor proprii de formare

Selectarea cursurilor relevante pentru dezvoltarea profesionala
Participarea activa la toate activitatile de formare

Aplicarea in practica a cunostintelor si competentelor dobandite
Administratia scolara:

Alocarea resurselor financiare pentru formare

Facilitarea participarii cadrelor didactice la cursuri

Organizarea de activitati de formare interna

Monitorizarea participarii si a impactului formarii

Comisia de formare profesionala:

Identificarea nevoilor de formare la nivelul scolii

Planificarea programelor de formare

Evaluarea calitatii cursurilor si a formatorilor
Indicatori realizare: Cantitativi:

100% din cadrele didactice participa la minimum 3 zile de formare/an

Minimum 80% din profesori aplica in practica cunostintele acumulate
Participarea la minimum 2 programe de formare acreditate/an

Realizarea a minimum 1 activitate de diseminare a cunostintelor dupa fiecare curs
Calitativi:

Imbunétatirea performantei didactice mésurata prin rezultatele elevilor
Diversificarea metodelor si strategiilor de predare

Cresterea satisfactiei profesionale si a motivarii

imbunétatirea climatului educational din clasa
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Detalii: A. ACTIVITATI FORMALE:
Cursuri de formare continua acreditate MECS

Workshop-uri tematice pe domenii specifice

Seminare de specializare in pedagogie

Programe de masterat si studii postuniversitare

Training-uri de instruire in utilizarea platformelor educationale

B. ACTIVITATI NON-FORMALE:
Observatii reciproce intre colegi

Intalniri de diseminare a experientei profesionale
Cluburi de lectura profesionala

Studii de caz si analize de practici educationale
Vizite de schimb in alte unitati scolare

C. ACTIVITATI DE AUTOFORMARE:
Cursuri online pe platforme educationale

Webinarii si conferinte virtuale
Cercetare-actiune in propria clasa
Intocmirea de portofolii profesionale

Studiu individual din literatura de specialitate

D. ACTIVITATI COLABORATIVE:
Proiecte de parteneriat interscolar

Comunitati de practica profesionale
Grupe de lucro pe problematici educationale
Mentorat si coaching profesional

Stagii pedagogice pentru tineri profesori
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4 Reducerea absenteismului
scolar

6,6

Obiectiv general: 15.10.2025
Reducerea ratei

absenteismului

scolar cu minimum

30%
Obiective specifice:

Identificarea
cauzelor
absenteismului
pentru fiecare caz

Cresterea gradului
de constientizare a
importantei
frecventei scolare

Imbunatétirea
colaborarii dintre
scoala, familie si
comunitate

Asigurarea unui
sprijin personalizat
pentru elevii cu
probleme de
frecventa

Prevenirea
abandonului scolar
printr-o interventie
timpurie
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Responsabilitati: Cadrele didactice:

Inregistrarea zilnic a prezentelor si semnalarea cazurile problematice
Realizarea de interviuri initiale cu elevii si parintii

Adaptarea metodelor pedagogice pentru a mentine interesul elevilor
Consilierii scolari:

Evaluarea psihopedagogica a elevilor cu absenteism

Elaborarea de planuri individuale de interventie

Medierea discutiilor cu familia si elevul

Director/Administratie:

Asigurarea resurselor necesare implementarii programului
Stabilirea parteneriatelor cu institutiile sociale din comunitate
Monitorizarea generala a eficientei programului

Serviciile sociale comunitare:

Interventia in cazurile sociale complexe

Sprijinirea familiilor vulnerabile
Indicatori realizare: Cantitativi:

Scaderea cu minimum 30% a numarului de absente nemotivate

Reducerea la jumatate a numarului de elevi cu peste 10 absente nemotivate/luna
100% din cazurile de absenteism semnalate sunt investigate in 48 de ore
Minimum 80% din parintii elevilor cu absenteism sunt contactati

Calitativi:

Imbunat&tirea comunicérii dintre scoala si familie

Cresterea motivarii elevilor pentru participarea la ore

Imbunétatirea climatului general al scolii

Cresterea increderii parintilor in institutia scolara
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Detalii: Monitorizarea zilnica a prezentelor si identificarea rapida a absentelor
Implementarea unui sistem de alerta timpurie pentru absentele repetate

Intrevieri individuale cu elevii cu absenteism crescut si cu parintii acestora

Organizarea de sedinte de consiliere si orientare pentru elevii cu probleme de frecventa
Derularea unor programe de motivare si stimulare a prezentei

Colaborarea cu serviciile sociale comunitare pentru cazurile vulnerabile

Diversificarea activitatilor educationale pentru cresterea atractivitatii scolii
Implementarea unui sistem de mentoring pentru elevii cu risc de abandon

Tipul de activitate:
Interventie educationala si asistenta sociala

Tipul secundar de activitate:
Preventie si interventie timpurie

Activitati de evaluare interna:

Nr.  Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. nceput sfarsit

1 Actualizarea portofoliilor Analiza de OBIECTIVE: 15.10.2025 31.08.2026
profesorilor si comisiilor continut a Sistematizare
materialelor de a evidentelor
suport activitatii
educational profesionale

Reflectarea
asupra
practicii
educationale
Si
imbunatatirea
acesteia

Pregatirea
pentru
evaluarea
profesionala si
avansarea in
cariera

Asigurarea
transparentei
sia
conformitatii
cu standardele
institutionale
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Responsabilitati: Cadrul didactic:

Selectarea si organizarea materialelor relevante pentru portofoliu
Actualizarea periodica a documentelor (lunar/trimestrial)
Reflectarea critica asupra propriilor performante si a planurilor de dezvoltare
Asigurarea veridicitatii si autenticitatii documentelor incluse
Comisia de evaluare/Coordonator de disciplina:

Stabilirea cerintelor si a standardelor pentru portofoliu

Verificarea si validarea continutului portofoliilor

Oferirea de feedback constructiv pentru imbunatatire
Organizarea sesiunilor de prezentare a portofoliilor

Administratia scolara:

Asigurarea resurselor necesare (format digital, spatiu de stocare)
Organizarea formarilor privind intocmirea portofoliilor

Arhivarea si protejarea documentelor conform reglementarilor
Indicatori realizare: Cantitativi:

100% dintre cadrele didactice isi actualizeaza portofoliul conform calendarului
Minimum 90% din documentele cerinte sunt incluse Tn portofoliu

Realizarea a minimum 2 actualizari pe an (semestrial)

Calitativi:

Portofoliul reflecta evolutia profesionala si realizarile personale

Documentele sunt organizate logic si accesibil

Se evidentiaza clar demersurile de dezvoltare profesionala continua

Reflectarea critica asupra activitatii este relevanta si constructiva
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Aspecte retinute: Digitalizare: Utilizarea platformelor cloud pentru stocare sigura
Formare: Organizarea de workshop-uri pentru Tntocmirea portofoliilor

Feedback: Implementarea unui sistem de feedback continuu
1. Importanta actualizarii periodice:

Portofoliul actualizat reflecta evolutia profesionala reala a cadrului didactic
Asigura o imagine autentica si comprehensiva a activitatii desfasurate

2. Necesitatea standardizarii:

Un format uniform faciliteaza evaluarea obiectiva

Asigura includerea tuturor componentelor esentiale

3. Valoarea reflectarii critice:

Jurnalul profesional evidentiaza punctele forte si directiile de imbunatatire
Reflectarea sistematica conduce la dezvoltarea profesionala continua

4. Importanta feedback-ului constructiv:

Evaluarea portofoliilor trebuie sa fie o experienta formativa
Recomandarile specifice indruma eforturile de perfectionare

5. Digitalizarea ca solutie eficienta:

Platformele online simplifica gestionarea si actualizarea

Recunoastere: Premierea celor mai bune portofolii

2 Evaluarea rezultatelor elevilor la Eficacitate Identificarea  15.10.2025
testarile initiale educationalape nivelului de
disciplina Z pregatire
initiala a
elevilor

Detectarea
dificultatilor de
invatare si a
decalajelor
cunoasterii

Stabilirea unor
puncte de
plecare pentru
planurile de
interventie
educationala
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Responsabilitati: Cadrul didactic:

Elaborarea si aplicarea testelor initiale
Corectarea si interpretarea rezultatelor
Intocmirea profilului cognitiv al fiecarui elev
Transmiterea rezultatelor catre consilierul scolar
Consilierul scolar:

Coordonarea procesului de evaluare initiala
Asigurarea uniformitatii aplicarii testelor

Analiza colectiva a rezultatelor

Scoala:

Asigurarea conditiilor materiale pentru desfasurarea testelor

Organizarea calendaristica a activitatii
Indicatori realizare: Cantitativi:

100% dintre elevii clasei/scoli au fost testati

Intocmirea a minimum 95% din profilurile cognitive individuale
Realizarea raportului analitic al testarii in termen de 10 zile lucratoare
Calitativi:

Identificarea clara a domeniilor cu deficiente de cunoastere

Stabilirea precisa a nivelurilor de pregatire pe discipline

Detectarea elevilor cu nevoi educationale speciale

Aspecte retinute: + Rata mare de absente nemotivate (peste 45.000 ore) si performante scolare
modeste la gimnaziu si liceu (rezultate sub media 7 pentru un procent semnificativ).

* Necesitatea remedierii lacunelor — conform D72a si D76 din RAEI.

Activitatea este justificatd pentru imbunatatirea rezultatelor, compensarea decalajelor si sprijin
individualizat.
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3 Revizuirea ofertei educationale

Focus grup pe
tema ofertei
educationale

Obiectiv
general:
Actualizarea si
optimizarea
ofertei
educationale
n

conformitate
cu nevoile
contemporane

15.10.2025

Obiective
specifice:

Identificarea
programelor si
optionalelor cu
eficienta
redusa

Alinierea
ofertei la
cerintele pietei
muncii si a
invatarii
permanente

Diversificarea
optiunilor
educationale
pentru a
raspunde
diversitatii
talentelor
elevilor

Imbunatétirea
atractivitaii
scoliiin
comunitate

Asigurarea
coerentei cu
curriculumul
national si
directiile
europene
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Responsabilitati: Comisia de curriculum;

Coordonarea procesului de revizuire

Analiza datelor si elaborarea recomandarilor

Organizarea sesiunilor de consultare

Cadrele didactice:

Aducerea propunerilor de imbunatatire bazate pe experienta practica
Participarea la analiza necesarului de resurse

Testarea si evaluarea noulor initiative

Consilierii scolari:

Consultarea elevilor si a parintilor privind preferintele si nevoile
Analiza tendintelor in orientarea profesionala a elevilor
Administratia scolara:

Asigurarea resurselor necesare implementarii schimbarilor
Validarea deciziilor privind oferta educationala

Comunicarea schimbarilor catre comunitate
Indicatori realizare: Cantitativi:

Reducerea cu minimum 20% a numarului de optionale cu sub 10 elevi inscrisi
Cresterea cu 15% a numarului de elevi care aleg optionalele tehnologice
Introducerea a minimum 3 noi optionale/discipline pe an

100% din programele scolare revizuite intr-un ciclu de 3 ani

Calitativi:

Imbunétatirea satisfactiei elevilor m&surata prin chestionare

Cresterea atractivitatii scolii in comunitate

Alinierea mai buna a ofertei la cerintele de competente ale secolului XXI

Imbunétatirea rezultatelor educationale la disciplinele revizuite
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Aspecte retinute: Necesitatea abordarii ciclice: Revizuirea trebuie sa fie un proces continuu, nu un
eveniment ocazional

Importanta consultarii tuturor partilor interesate: elevi, parinti, profesori, reprezentanti ai comunitatii
locale

Flexibilitatea ca valoare esentiala: Oferta trebuie sa se adapteze rapid la schimbarile sociale si
tehnologice

Resursele ca factor limitativ: Este esential sa se tina cont de resursele disponibile (umane,
materiale, financiare)

Impactul asupra profilului scolii: Oferta educationala diferentiaza scoala si ii defineste identitatea

4 Traseul absolventilor Traseul de Obiective: 15.10.2025 31.08.2026
cariera al Obiectiv
absolventilor general:
Monitorizarea
si optimizarea
continuitatii
studiilor sia
insertiei
profesionale a
absolventilor

Obiective
specifice:

Identificarea
ratelor de
succes la
admiterea in
invatamantul
superior

Analiza
adaptarii
absolventilor
la cerintele
pietei muncii

Obtinerea de
feedback
pentru
imbunatatirea
procesului
educational

Consolidarea
retelei de
absolventi si
promovarea
colaborarilor
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Responsabilitati: Biroul de cariera si relatii cu absolventii:
Coordonarea intregului proces de monitorizare

Actualizarea bazei de date cu absolventi

Analiza datelor si intocmirea rapoartelor anuale

Consilierii scolari:

Administrarea chestionarelor si a sondajelor

Organizarea intalnirilor cu absolventii

Asigurarea confidentialitatii datelor

Cadrele didactice:

Pastrarea contactului cu fostii elevi din clasele lor

Participarea la analiza feedback-ului pentru imbunatatirea predarii
Recomandarea de absolventi pentru activitati de mentorat
Administratia scolara:

Alocarea resurselor necesare activitatilor

Validarea schimbarilor curriculumului bazate pe datele colectate
Promovarea succeselor absolventilor

Indicatori realizare: Cantitativi:

60% rata de raspuns la chestionarele anuale

75% dintre absolventi urmeaza studii superioare imediat dupa liceu
Minimum 50% dintre absolventii la facultate au media peste 8

90% acoperire a bazei de date cu informatii actuale

Calitativi:
Imbunatatirea cu 20% a satisfactiei absolventilor privind pregatirea primita

Cresterea numarului de absolventi care revin ca mentori

Imbunétatirea pozitiei scolii in clasamentele nationale
Consolidarea sentimentului de apartenenta la comunitatea scolii

Aspecte retinute: Importanta continuitatii: Monitorizarea trebuie sa fie un proces sustinut, nu
ocazional

Diversitatea destinatiilor: Absolventii urmeaza cai diverse - universitati, cariera, antreprenoriat

Valoarea feedback-ului: Experienta absolventilor este o comoara de informatii pentru imbunatatirea
scolii

Provocarea pastrarii contactului: Mentinerea legaturii cu absolventii necesita efort constant

Impactul asupra reputatiei scolii: Succesul absolventilor contribuie semnificativ la imaginea scolii

10. CONCLUZII SI PRIORITATI

10.1 CONCLUZII GENERALE

Analiza activitatii educationale, manageriale si administrative desfasurate in cadrul Liceului
Teoretic ,,Alexandru Rosetti” Vidra in anul scolar 2024-2025 evidentiazd o functionare eficienta a
institutiei, cu respectarea cadrului normativ in vigoare si cu rezultate pozitive in majoritatea
domeniilor evaluate.

Capacitatea institutionald a fost consolidata printr-o structurd manageriald stabild, cu o buna
colaborare intre Consiliul de Administratie, comisiile permanente si cadrele didactice.

Resursa umana este calificata si implicata in activitatile instructiv-educative. Majoritatea
cadrelor didactice detin grade didactice superioare, iar interesul pentru formarea continua s-a
mentinut ridicat.

Oferta educationald este diversificatd si adaptatd nevoilor elevilor si comunitatii, prin
introducerea de optionale relevante, derularea programelor ,,A doua sansd”, ,Erasmus+”,
»PNRAS” si,,SmartLab multifunctional”.

Rezultatele scolare sunt satisfacatoare, cu o tendintd de imbunatitire a performantelor la
examenele nationale si o implicare crescutd in activitdti extracurriculare.

Climatul educational este echilibrat si sigur, fiind implementate masuri pentru reducerea
absenteismului, prevenirea abandonului si combaterea violentei scolare.

Resursele materiale si infrastructura au fost Tmbundtatite prin investitii locale si proiecte
externe, dar persistd nevoia de modernizare a unor spatii si echipamente.



Activitatea de asigurare a calitdfii a fost realizatd sistematic, prin monitorizarea proceselor
educationale i aplicarea recomandérilor CEAC si ARACIP.

10.2 PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026
Pe baza concluziilor desprinse din analiza internd, unitatea isi propune urmatoarele directii
strategice de dezvoltare:

Cresterea performantei scolare §i reducerea decalajelor educationale, prin intensificarea
programelor remediale si utilizarea metodelor moderne centrate pe elev.

Digitalizarea continud a procesului educational, prin utilizarea platformelor electronice,
catalogului digital §i resurselor interactive.

Formarea continua a cadrelor didactice, axatd pe competente pedagogice, digitale, de consiliere
s1 management al clasei.

Consolidarea parteneriatelor educationale cu autorititile locale, ONG-uri, universitati si mediul
economic.

Imbunatitirea bazei materiale §i a infrastructurii, prin modernizarea spatiilor si dotarea
laboratoarelor cu sprijinul programelor PNRR si PNRAS.

Promovarea unui climat gcolar pozitiv, prin activititi de educatie emotionald, prevenirea
violentei si implicarea elevilor in proiecte de voluntariat.

Dezvoltarea culturii calitdfii, prin evaludri interne, analizarea feedbackului beneficiarilor si
corelarea planurilor cu recomandarile ARACIP si ISJ.

Liceul Teoretic ,,Alexandru Rosetti” Vidra isi mentine directia ascendentd in dezvoltarea sa
institutionald, printr-un management educational eficient, o resursi umani dedicati si o ofertd
educationald adaptatd nevoilor societitii actuale. Prioritatile propuse vor contribui la cresterea
calitatii actului educational si la consolidarea prestigiului scolii in comunitatea local.

DIRECTOR ADJUNCT,
PROF. GHITA MARIA-VERONICA

DIRECTOR,
PROF. ZEGREA LUMINITA-GABRIELA
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